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MUNtCi&) CUCA CAT 

ppso BASADO EN RESULTADOS 

'ALCO
. 

EJERCICIO FISCAL 2025 

- ( OÑrRASA 

ANEXO O 

MOR 

v. 

tOco ., 

W AYtJ4 
. UNC ci!c PROGIA RÁT1CA DEt PROGRAMA P*ESU?UESTAflJTOMUNICPs COt 

COYL" 
MUNICIPAL  

DEPRóGRAMAICOYOT iT 
lSi. UNIDAD(ES) RESPOII 

DEL PROGIAM& GOBIERNO CON ROSTRO I-R.IMANO 

COSTO TOTAL DEL PR0G1AMA $9.803.656.38 
.cC.'. IJNC!CN.: CII (i.) 

fNTAN 
CCNST 

CONCEPTO  
1 GO8NO 

13. COORDINACION DE LA POLÍTICA DE GOBlPAO 

1.3.1 PresIdencia / Gubemofura ALE.. 

EJ. General 1: Gobernonza con lusllclo y palicipoclón cludddano EJE llCfOt 

OlJI1lVO 

ESTIAIEGI& 

EJE 

1.1: Promover y fortalecer el desonollo de L'flO sociedad de'rocrólico. parlspaIivo, transparente yjusla. 

1, 1.2 Fortalecer la gobemonza meonte rneconernos que oliendon los densarsdos cnxlodonos y fomenten uno sociedad mós porlicrpoTiso e Ínforírnacla. 

co)tL 
Trarversbi A: Integt1dod. TOnspiWTclo. Rendición (le Cuentos y CanTeare o k2 Ccrnupdón 

AJ ContrIEsÑ al buen desempeño de lo ar*r*sis$roclón públco mediante lo promoción de una culluro de trtlegrldod p3bsco. 

24yq 
ESTRATEGU A.1.I Vrspule'que los y los servidores públicos realcen sos octAeldodes en apego a los valores y pricrpios establecidos en el código do ético y de conducto 

OstoOs 

CI) 

112 lnslisk e trnr3lemenlor lo elaboración de E&rumenlos que tor$dezcan la ético en el servicio público. en los dependencias y entidodes del Gobierno del Estado. LINEAS DE ACOÓI€ 

t GollEiNo y  rosi.*ctów 

Alendera la ciudadanía con letiltdo humano, poro esbaren contacto de manero dlecla con los penonas y saber kJE necesidades de~ uno, con el En de 

trato eNcaza coda coso. 
OIJEIIVO 

Trobr*,'con un alto espliulu de servicio poro otrecerserviclasde calidad 

AM-01 PRESIDENCIA  

POA.01 P*ESIOØI1A 

Meys de nucudcre' Pe,ceru 

VINCUIACiON A LOS OCIO 
21)30 Plan Openoli' 

POIi0CIÓN OBJETIVO BEN€FC 

,GRO. 
WD PUCA 

S0CL 
24- 2027 

$500844 

M 

Egresos por 011)-tI del 

$2,120.0OO. . $2.104.83166 $77882272 

0O 

2000 MArfIL Y 1000 SERVICIOS PERSON1IS 

4001) IPANSV ASIC.. SOTO- Y 
A -cilio 

• .ILMUNt 
L.i. 

DAR UNA ATENCIÓN DE CALIDAD A LA CIIJOADANIA MEDIANTE LA GENEITACIÓEI DE RESPUESTAS OPORTUNAS Y ADECUADAS A LAS DEMANDAS SOCIALES RESUMEN NARRATIVOI 

PORCENTAJE OC DEMANDAS ATENDIDAS EN TIEMPO Y FORMA 

Lw4i SOQ.L DE IF4DICADOIE  ESTRAtÉGICO 

2024-2027 
SEMAFORIZACIÓN: 80 REAAD MEYA PROGRAMADA: 56 

DEMANDAS META: UNIDAD MEDIDA. NIECIA: ANUAL  SENTIDO: ASCENDENTE 

MÉTODO DE 
CÁLCULO: 

TOTAL DE DEMANDAS ATENDIDAS EN TEf.V0 Y FORMA/TOTAL DE DEMANDAS REALIZADAS POR LA CIUDADANÍA DIMENSION: EFICACIA 

R.p.V4.TO 

-  2027 

P RO P O SITO 

RESUMEN NARRATIVO: LA POBLACIÓN PERCIBE LA ATENCIÓN DEL GOBIERNO MUNtCPAl. DE MAE&RA POSFIVA 

PORCREJTAJE DE POBLACIÓN QUE CONSIDERA POSITIVA LA ATENCIÓN MUNICIPAL NOMBRE DEL INDICADOR: 

ESTRATÉGICO cuESflONAaS 

BINCACIA 

I00% 

UNIDAD DE MEDIDA: TiPO DE INDICADOR: 

DIM&IÓN DEL INDICADOR: UBI4CIftC AT'VJAI. 

ASDREE META DEI. PtIDlCADOR SENTIDO DEL INDICADOR 

MÉTODO DE CÁLCULO: TOTAL 0€ CUE000NA11I05 GENERADOS CON OPBRONRS POSITIVAS ¡TOTAL 0€ cUESTIONARIOS RECEIDOS 100 

SEIrIAFORIZACIÓN: REALIZADO,  300 210 META PROGRAMADA: 

COMPONENTE Cl 

..... 
.,.  , 1 

CREACIÓN DE JORNADAS DE GOBIERNO CIUDADANO EFECTUADAS RESUMEN NARRATIVO: 

1 
PORCB4IA* DE JORNADAS DE GOBIERNO CAJOADANO QUE SE E~ NOMBRE DEL INDICADOR: 

11 FNT0M 1  

•  DE CATi1Áj, 
ÑECO0Jk í 

OS-R0LLO rj 
2024 

- ts27 

GESTIÓN 

MENSUAl. 

ASCENDENTE 

JORNADAS DE GOBIERNO CIUDADANO 

EFICACIA 

TIPO DE INDICADOR: UNIDAD DE MEDIDA: 

OJSTf DIMENSIÓN DEL IECCADO FRECUENCIA: 

jUrAITO -UiCu'AL   
(rqMyIi:  PT DE 

.(UC 4 t.. 1CRO.  

kIEcURS0S UALS ViAl.  

2924 - 20?7 JORNADAS DE 

SENTIDO DEI. W4DICADOR MECA DES. POCADOR: 

MÉTODO DE CÁLCULO OlA: Df JORRADAS EfECTUADAS IlOTA: DF JORNADAS PROGRAMADAS 1(X) 

SEMAFORIZACIÓN: 9 12 REALIZADO: META PROGRAMADA: 

TOTAL NOV ENERO PEE MARZO ABRE. MAYO .JUNIO J.UO ACO 

12 4 o o o o o o o o o GOBIERNO 
CIUDADANO 

DIC TOTAL OCT NOV AGO JUNIO JULIO ABRIL MAYO FEB MARZO ENERO U.M. 

JORNADAS DE 
GOBIERNO 

CIUDADANO 

9 3 3 o o o o o o o o o 3 



4UNICJPA 

ORO  COY'jC.:.-1 

2024. 427 

TJNIS 

LI' 

H.fYiTO CPA 
U 

1 II 

-'
li*t 11 

W 

20 24 -  u7 

k AYUNI E UtCPA 
COSTTUC0NAL DE 

couc.4 V. 

SI NDICATURA 
2024  -2027 

II003 

¿II 

TAM%V1 IUW'IC'PAL 
cuctt.DE. 

- 2hi 

MUNKIPØIL 
CONSflTUC!ONAL DE 

COYUCA DE CATALÁN, GRO, 
ww DE Ana Y 

1! 
Z2.4 -  7.10 

(p; 
• )q1Q'.•  

H.AY1J - 

LtML 

z7 '4 

coyucA 
REMW 
Y Rc.w- 

202.. / 

RESUMEN NARRATIVO: CREACIÓN DE BRIGADAS 

PORCENTAJE DE LOCALIDADES 

GESTIÓN 

MENSUAL 

TOTAL DE LOCALDIADES 

100% 

VISTADAS 

DEL REGISTRO 

DE 

ACTIVIDAD 42 Cl 

CIVIL EN LAS LOCALIDADES 

COYUCA VISITADAS POR LA OFICIALIA 

DE COYUCA RARA 

DEL REGISTRO 

LOCALIDADES 

EFICACIA 

LOCALIDADES PROGRAMADAS 

FORMALIZAR DOCUMENTOS 

CIVIL 

ASCENDENTE 

TOTAL 

NOMBRE DEL INDICADOR: 

TIPO DE INDICADOR: UNIDAD DE MEDIDA: 

FRECUENCIA: DIMENSIÓN DEL INDICADOR: SENTIDO: 

MÉTODO DE CÁLCULO POR LAS BRIGADAS / TOTAL DE 

9 

JUUO 

0 

OCT 

DE VISITAR *)() 

META DEL INDICADOR META PROGRAMADA: 

AGO 

REALIZADO: 

SEPT NOV 

SEMAFORIZACIÓN: 

DIC PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO 

LOCAUDADES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3 3 9 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

LOCAUDADES 

PERIODO 

0 

ENERO 

0 

FEB 

0 

MARZO 

CAENDARIZACIÓN 

0 0 0 

DE ASIGNACION 

ABRIL MAYO JUNIO 

0 0 

PRESUPUESTAL ACTIVIDAD 

JULIO AGO 

0 

A2 Ci 

SEPT 

0 

OCT 

0 

NOV 

0 

DIC 

0 

TOTAL 

MONTO ASIGNADO O O O O O O O 0 

EJECUTADA 

JUUO AGO 

0 

SEPT 

66.000 

OCT 

66.000 

NOV 

66.000 

DIC 

$1 98,000.78 

TOTAL 

ASIGNACION PRESUPPESTAL 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO 

MONTO EJECUTADO 0 0 0 0 0 0 O O O 0 0 0 0 

198,000.78 0 

ItAYA Q M; LCIPAL  vovirlA  
coim 1. t CC»Ti 

CØYiICt DE CIJJ., (O CO  

1 
H.AWNTAMIEN t4CWP1L 

CONSTrllxíomL DE 

RGX' D 
éOLLO 
Ú4 - Z027 

I.,JJ j

Q. J)?Latj 

-  2027 



CLASIFICACIÓN FUNCIONAL  DEL  GASTO CLASIFICADOR PROGRAMÁTICO 

2 DESARROLLO SOCIAL llenes. Seivklos e Infraestructura Pública 

LINEAS DE ACOóBt 1.6.1.2 Amplir el apoyo o los festivales locales y regionales para fortalecer los expresiones propias de las diferentes regiones 

del estado y propiciar el intercambio cultural. 

MUNICIPIO COYUCA DE CAIALÁN, GUERRERO 

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 

k - tJICi'. EJERCICIO FISCAL 2025 
col 5

, 
DE 
0STRUCTURA PROGRAMÁTICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

NOMBRE DEI, P1OG*AMA Eventos para la convivencia 

UNID 

COSTO TOTAl. 

C' 
I 

TRABAJANDO CON1 *L 

ÁÑó 

CLAVE DE PROG 
DIRECCIÓN DE EVENTOS ESPECIALES 

$567.316,44 

FLAY1jç 

MM 

Programas Presupuestados 

lunclon 2.4. Reaeoción, Cultura otras Manifest000nes Sociales 
Prestación de Servicios Públicos 

2.4,2 Culturo 
ALtNEACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2025-2030 

Eje General 2: Desarrollo con blenestar y humanismo 

2.5: Garantizar el derecho a la cultura con enfoques de participación e inclusión, respetando lo diversidad cultural en todas 

sus manifestaciones y expresiones, con pleno respeto o lo libertad creativa. 

2.5.4 Implementar acciones para fortalecer lo memoria, la gestión comunitaria y la salvaguardia del patrimonio biocultural de 

los pueblos y comunidades indígenas y afromexiconos. Proveer apoyos  las y los artesanos, con prioridad en pueblos y 

comunidades indígenas y afromexiconas, para desarrollar su capacidad productiva con pertinencia cultural. 

ALINEACION CON El PLAN ESTATAL DE DESARROLLO DEI GOBIERNO DEL ESTADO DE GUERRERO 2022-2027 

EJE 1: Bienestar, Desarrollo Humano y Justicio Social 

1.6 Preservar la identidad de los expresiones culturales de los pueblos guerrerenses. como clave para el desarrollo artístico, It AYUHT 
económico y lo cohesión social. C 

1.6.1 Difundir el desarrollo artístico e impulsar el trabajo creativo para el interés ciudadano, mediante mecanismos de 

segmentación social. 

EJE 

1. 
¿uy  

CLASIFICAIION 

OBJETIVO 

ESTRATEGIA 

EJE: DIMENSIÓN It POBREZA Y GRWOS VULNERMLES 

H. AY( 
UL aAIO44LDE '}7FYJJ4  DE CATAi) 

DE DESARROL 
'! 

1 
24 

- 2027 

Fomentar la organización de eventos que destaquen la cultura, las fraciones y el talento local, impulsando la identidad regional. OUEI1V& 

Crear pagamos de incentivos y voluntañado que motiven a la comunidad o kwolucrarse activamente en lo organización y ejecuck ¿l 
eventos, y tomalén reactivar los dorr*igas culturales en el teatro al are Ibre, con las participaciones de los grupos culturales, e insffiudn. 
educativas de la cabecera maxSol con el formato tipo quermes para recolectar de tondos poro la memo institución participante. 

ERATEG 

Motriz de Indicadores Relacionoda, 

lOA-23 EVENTOS ESPECIALES 
VINCULACIÓN A 10 

ODS 2030 

POBLACIÓN OBJETIVO  BENEFICIADA: 

Egresos por Objeto del Gasto 

iaao SERVICIOS PERSONALES 

4000 TRANSE. ASIG, SIIRS. Y OTRAS 
AYUDAS 

$275.000,00 

$0,00 

3000 SERVICIOS 
GE NR E AL E 5 

6000 INvERSIORI 
PÚEIC A 

$292,316.44 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 

5000 CAPITAL 

tw 

COYLJCA nc 
vn..ruI L 

)$50OS.tf 

c CATA4J - 

DES 

'i UtD 

1 o  2024 
hl#IRAL 

- 4t27 
2 ,'s ..t27 

I 

H.AYUN7AMLI1T CO ri.M,GO co ic:o: DE 
DE SUD 

U. AYUNTAMIENTO wCj: 
CONSTITO 

K, AY.9T 

CCYUCi N. AALAtL GRO. 
RGDO  MEi 
'r  RGURSOi 

2C24 .' 2&1 
O IUNICI 

NSTrTUC»NAL DE 
Cono DE CATALÁN GRO 
Ema 

H.AYtJ 5*.N'O WICIPAL 
C t.S.. UCOL iE 

uci RTARiA G -.Irr,t 
'iv 

EDUCACIÓR 
01 CALIDAD4  

AlINEACIÓN CON EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DEL GOBIERNO DE CO YUCA DE CATALÁN 2025-2027 



NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE HABITANTES QUE PARTICIPAN EN LOS EVENTOS 

UNIDAD DE MEDIDA: 

TASA DE VARIACIÓN DE POBLACIÓN QUE ACUDE A LOS EVENTOS ORGANIZADOS POR EL GOBIERNO LOCAL 

PERSONAS 

EFICACIA 

100.0% 

(TOTAL DE POBLACIÓN QUE ACUDE A LOS EVENTOS EN EL AÑO EN CURSO - TOTAL DE POBLACIÓN QUE ACUDIÓ A LOS EVENTOS EL AÑO 
ANTERIOR) / TOTAL DE POBLACIÓN QUE ACUDIÓ A LOS EVENTOS EL AÑO ANTERIOR 100 

INDICADOR: NOMBRE DEL 

1,700 
ANUAL 

3650 

PERSONAS 

ESTRATÉGICO 

ASCENDENTE 

TOTAL DE HABITANTES DE COYUCA QUE PARTICIPAN EN EVENTOS / TOTAL DE POBLACIÓN PLANIFICADA DE 

PARTICIPAR 100 

TIPO DE INDICADOR: 

SENTIDO: 

MÉTODO DE 
CÁLCULO: 

REALIZADO: 

UNIDAD MEDIDA: 

META PROGRAMADA: 

FRECUENCIA: 

SEMAFORIZACIÓN: 

MESA: 

DIMENSIÓN: 

20% REALIZADO: 
43% 

DIMENSIÓN DEL INDICADOR: 

MESA DEL INDICADOR: 

SEMAFORIZAC1ÓN: 

100% 

511 YUCkY, JA 
4UNICp 4  

EFA Gt 

202? 

RESUMEN NARRATIVO: ESTABLECER ESTRATEGIAS DE VINCULACIÓN ENTRE LA SOCIEDAD Y LOS EVENTOS MUNICPALES QUE DESTAQUEN LA CULTURA. LAS TRADI 
Y EL TALENTO LOCAL 

PROPÓSITO 

LA CIUDADANÍA ACUDE A LOS EVENTOS EN MAYOR NÚMERO PARA IMPULSAR LA IDENTIDAD REGIONAL 

ESTRATÉGICO 

ANUAL 

ASCENDENTE 

RESUMEN NARRATIVO: 

TIPO DE INDICADOR: 

FRECUENCIA: 

SENTIDO DEL INDICADOR: 

MÉTODO DE CÁLCULO-- 

META PROGRAMADA: 

COMPONENTE Ci 

SEMAFORIZACIÓN: 9 MESA PROGRAMADA: 

U0Os 

1 

)B)OS 49p 

CtPAL 
C.in, NAL tE 

COUCi ÍE cpAL&N, 
E QUiD;D 

MUCIPAL Y (kEQ 
- w27 

COCI;tT 
R!IOO': 
Y REÍ . 

\c(t 

y..,.  co
j-  GICO 
' tE 

R)& 

2024 2O 

CCÍM' i) C 1  1ITÍI / 01 
COYI'tD CO j.lO A 1 

IL C!LV ç1jQ 

• 'Y. - 
t''•..t 

2-2O7 

ItA, 

co Ti 
cm 
SIL ( 

24 - 2027 

'1 OMUNL 
coNsTrrucNAL DE 

cOYuCA DE CATALÁN, GRO. 

2024 - 2027 

EVENTOS TRADICIONALES QUE SE ORGANIZAN EN EL ZÓCALO E INSTALACIONES MUNICIPALES PARA FOMENTAR LA CONVIVENCIA Y ARRAlO 
ENTRE LA POBLACIÓN REALIZADOS 

PORCENTAJE DE EVENTOS ORGANIZADOS DURANTE EL PERIODO 

GESTIÓN 

MENSUAL 

ASCENDENTE 

EVENTOS 

EFICACIA 

100% 

TOTAL DE EVENTOS ORGANIZADOS / TOTAL DE EVENTOS PROGRAMADOS 900 

RESUMEN NARRATIVO: 

NOMBRE DEL INDICADOR: 

TIPO DE INDICADOR: 

FRECUENCIA: 

SENTIDO DEL INDICADOR 

MÉTODO DE CÁLCULO 

UNIDAD DE MEDIDA: 

DIMENSIÓN DEL INDICADOR: 

MESA DEL INDICADOR: 



Ii. 

AMIEtTO NUNCNI  
COMI,'71 ff UCio»t DE 

coyuZA DE  CATALÁN, GRO. 
)E CESA CupO  / YO1,1Á5 

.O24 -  2627 

iW,SW'1tCIPAL AYUNTA 

GOttOÁL CO,¡ 

cc'c  r COYUCA O 

FÇ UL \ RE(CRLCUL 

M1J4lCIpt1j, 
tW. D€ 

ALÁL, (RO, 

AN YLiEspcjÁ 

uy-8 A- 4 
Ui 

% 

- 

nmo  MJNIcp,s.j 
'  commicnial DE 

COYUCA DE CATALÁN, GRO. 
AlICy 

ZTO JN1CPA 
cosT!C1A1OE 
1PIL cLW1,G 

2 4

SC!A! ENE2AL 
- 2027 

1  un I( TAJÍt 

CTgLCtONA.  t: ÇfÇLJÇ 

CC'YUC  •••. : 

y 

A4t$IO IM1IØ 
CO$S1tTUC' 

COYUCME cM*iL.M,.v. 

oespsx.L.O U$ 

2024  ¡ 
 2021T 

• 
• * 

•
4'Ij% . - 

:.  . 
:. 

1 
it 

RESUMEN NARRATIVO: ORGANIZACIÓN DE FESTIVALES 

PORCENTAJE DE FESTIVALES 

GESTIÓN 

MENSUAL 

TOTAL DE FESTIVALES 

100% 

FEB MARZO 

QUE 

REALIZADOS 

TRADICIONALES 

ACTIVIDAD Al Cl 

DESTINADOS A LA 

SE LLEVAN A CABO EN COYUCA 

PRESERVACIÓN DE NUESTRAS 

FESTIVALES 

EFICACIA 

100 

RAÍCES 

ASCENDENTE 

Í. 
CO.' 

TOTAL 

NOMBRE DEL INDICADOR: 

TIPO DE INDICADOR: UNIDAD DE MEDIDA: 

FRECUENCIA: DIMENSIÓN DEL INDICADOR: SENTIDO: 

MÉTODO DE CÁLCULO / TOTAL DE FESTIVALES PROGRAMADOS 

26 

OCT 

META DEL INDICADOR 

PERIODO ENERO 

META PROGRAMADA: 

ABRIL MAYO 

6 REALIZADO: 

JUNIO JULIO AGO SEPT 

SEMAFORIZACIÓN: 

NOV DIC 

FESTIVALES O O O O O O 0 0 0 1 2 3 6 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

FESTIVALES O O O O O O 0 0 0 6 10 10 26 

C1INÜARIAC!ON DF .4;NCON PEiFSTA AcvE.r) ç 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

MONTO ASIGNADO 

PERIODO ENERO 

O O 

FEB 

O 

MARZO 

O O 

ASIGNACION 

ABRIL MAYO 

O O 0 0 

PRES)PiJEST.1  EJECUTD 

JUNIO JULIO AGO SEPT 

23638.19 

OCT 

23.638.19 

NOV 

23.638.19 

DIC 

$70,914.56 

TOTAL 

MONTO EJECUTADO O 0 0 0 0 0 0 0 0 77,169 52.852 176,984 307, 

70.914.56 307.004 

ACTIVIDAD A2 Cl 

RESUMEN NARRATIVO: INCLUSIÓN 

PORCENTAJE 

GESTIÓN 

MENSUAL 

TOTAL DE 

100% 

FEB 

DE LOS DOMINGOS 

DE DOMINGOS 

DOMINGOS 

MARZO 

CULTURALES 

CULTURALES 

CULTURALES 

EN LAS ACTIVIDADES 

QUE SE REALIZAN 

PÚBLICAS PARA LA SOCIEDAD 

DOMINGOS CULTURALES 

EFICACIA 

CULTURALES PROGRAMADOS 

ASCENDENTE 

Cct 

TOTAL 

NOMBRE DEL INDICADOR: 

TIPO DE INDICADOR: UNIDAD DE MEDIDA: 

FRECUENCIA: DIMENSIÓN DEL INDICADOR: SENTIDO: 

MÉTODO DE CÁLCULO REALIZADOS! TOTAL DE DOMINGOS 

9 

JULIO 

O 

OCT 

100 

META DEL 

PERIODO 

INDICADOR 

ENERO ABRIL 

META PROGRAMADA: 

MAYO JUNIO AGO 

REALIZADO: 

SEPT NOV 

SEMAFORIZACIÓN: 

DIC 

DOMINGOS 
CULTURALES O 0 o o o o o o o 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

DOMINGOS 
CULTURALES 

PERIODO 

O 

ENERO 

O 

FEB 

O 

MARZO 

CALENDAR 

O 

ABRIL 

AcCN 

O 

MAYO 

DE Asl(;NAcc)'i 

O 

JUNIO 

O 

JULIO 

O 

ACDVDAC) 

AGO 

0 

A2 Cl 

SEPT 

0 

OCT 

0 

NOV 

0 

DIC 

0 

TOTAL 

MONTO ASIGNADO O O O O O O 

PRESUPLJFSTAL 

JUNIO 

O 

JULIO 

I E(:u:ADA 

0 

AGO 

0 

SEPT 

23.638.19 

OCT 

23.638.19 

NOV 

23.638.19 

DIC 

$7091436 

TOTAL 

AÇIC,NA(R)N 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO 

MONTO EJECUTADO O O O O O O O O O O O O O 

70.914.56 o 



ESIEATEGI& 

ti AS DE ACCIÓRIL 

f. 

• ' 
MUNICIPIO COYUCA DE CATALÁN, GUERR' '  't4 ' •: 

P*ESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS  •_;-!3 
EJERCICIO FISCAL 2025  

ESTRUCTURA PROGRAMÁTICA DEL PROGRAMA P1ESUPd ' 

NOMBRE DR PROGRAMk Protección a tu seguridad 

UNIDAD 0€ PROTECCIÓN CIVIL MUNICIPAL 

CLAVE DE PROGRAMA 

UNIDAD(ES) RE$PON1A1(5) 

NDO CON J4O 
26 2027 

os 

COSTO TOTAL DEL PROGRAMA.  $6,518,595.00 

CI  A Fk4CEON FUNCIONAL  DEL  GMro 
Programas Presupuestanos CLASIFICACION 

Rndad 
ncn 

Sublonclon 

CONCEPTO  
1.- GOBIERNO 

1.7. Asuntos de Orden Público  y de SegurIdad Interior 

1.72 Protección Civil 

SIenes, ServIcios o h*os*ucfwa PóbEco 

CLASLFECADOR PRUGRAMATICO 

 

EJE RE~ 

 

Eje General 2: Desanolio con bienestar y humanismo 

2.2: Brindar atención integral a los personas en situación de vulnerabilidad en el territorio nacional, afectados por emergencias 

derivados de fenómenos sociales o naturales, garontizando su bienestar y derechos sociales con un enfoque humanista, empótico y 
solidario. 

   

   

!STIATEGI& 

ORJEUVO' 

2.2.3 Reducir el impacto de emergencias climáticos o sociales en el bienestar de personas y familias, fortaleciendo la gestión integral de 

riesgos para garantizar el ejercicio de sus derechos humanos. 

EL f  LE.t A'A. C  DE.415E :s _.••i: FEO CF EE.EC. CÍGUFPEIC —.0 22 

EJE EJE 3: Estodode Derecho. Gobernobilidad y Gobemoriza Democrática 

3.19 Salvaguardar lo inteidad fisico, los bienes y el entorno de la población en el Estado, ante algún riesgo o amenaza de origen 
natural o antróco. 

3.19.1 Gestionar ante las instancias correspondientes el cambio de denominación de lo Secretorio de Protección Civil por Secretado de 

Gestión Integol de Riesgos y Protección Civil, y el marco jurídico necesario en orusoriézoción con los frotados internacionales y lo Ley 
General en la materia. 

3.19.1.8 Promover y coadyuvar  en los sectores público, privado y social, la conformación de Unidades Internas de Protección Civil. 

     

LE DESSRE:,. U U ER. LE C FuLS DE CE .5145 :5141 

DIMENSIÓN V: SEGURIDAD PÚBLICA Y PROTECCIÓN CIVIL 

Realizar ocllvldodes del sistema nacional de protecdon civil y prestar el ~o correspondiente ala poblacion ullllsando los cinco programas de 
lrr*3alo. 

Diseñar acciones programados poro mitigar y reductr el In~o de los desastres antes de gue estos ocurran, tomar en cuenta medidos estructuri 
no estructurales. 

  

EJ 

  

     

     

 

ORJEDVO' 

 

     

     

Motriz de Indicador es telar onodo 

Plan Operativo Ansial Vinculado, 

POBLACIÓN osisrivo BENEFICIADA 

1 PAZ 6 11)51105 
E  ItS1ETUCLORtL 
SOlIDAD 

MJR-35 PROTECCIÓN CIVIL 

POA-35 PROTECCIÓN CIVIL 

38,554 

VENCIELAC lUN A 
01, 5 2CIU 

CON 
ful 

       

so 
OCiO SIP V$CrOS PERSONArES $2.060.595,00 

 

GENERALES $W0.000.00 

  

    

        

4ii1LÇ, 54r,'U :.,C. SUBE 
$0,00 E:CC 

 

$0,00 

   

         

FIN 

EFICIENEAR EL SERVICIO DE ATENCIÓN DE CONTINGENCIAS MEDIANTE LA IDENTIFICACIÓN DEL GRADO DE RIESGO Y LA OBSERVACIÓN DE ACCIONES A . 4f 
EFECTUAR PARA CORREGIR Y MEJORAR LAS CONDICIONES DE PROTECCIÓN CIVIL '43°  

46 REAUZADO: 38  
LLAMADOS 

NOMBRE DEL INDICADOR: 

RESUMEN NARRATIVO: 

PORCENTAJE DE CUMPLIMENTO DE LOS DESASTRES NATURALES O DEMANDAS ATENDIDAS EN EL MUNICIPIO 

TIPO DE INDICADOR: 

SENTIDO: 

ESTRATÉGICO 

ASCENDENTE 

META PROGRAMADA: 

FRECUENCIA: ANUAL UNIDAD MEDIDA: 

SEMAFORTZACIÓN: 

META: 100% 

TOTAL DE DEMANDAS EN MATERIA DE PROTÉCCIÓN CIVIL ATENDIDAS / TOTAL DE LLAMADOS REAUL*IOOS POR PARTE DE 
LA CIUDADANÍA 100 

MÉTODO DE CÁLCULO: 

<'P? 

II» CONSMNICIONAL DE . 4 
COYucADE CATALÁN, ORO. 
REGXR D DSAOL;.O 

UR3ANOYoER,s 1NTAS.J  
Z24 •. 2027 

ONIDOS 40, 

O) 

CA 

IiI?Ó' t 
' 

HAYUN'A¼i 
. 

£,,L 
JiAYUPjT'r 1

CAT 

 

'1  CC». Jc'•, 
C

Razcá 
RO, 

2O27 

EFICACIA 

T IYUNTAMI.  
CONS'I t 

06"— 

NCkTU 
224 J27 

L DE 
YUC&DE GRO. 

RYN. 

2024 - 2027 8 

DIMENSIÓN: 

kAY 11 NTAEN'tl JtlO •:. o, 



46 REALIZADO: 
38 

DO8 

ENTA CON UN SISTEMA INTEGRAL DE RIESGO OPERATIVO PARA CONSTRUIR UN MUNICIPIO SEGURO Y 

ACTIVIDADES 

EFICACIA N. AYUNTAM!  ILL'  11PAL 
100.0% CON 

CCMJCA' 

59,iAFORIZACIÓN: 

RESUMEN NARRATIVO: 

DEL INDICADOR: 

EL MtNI DE C0YU kLA 
RESIUENTE 

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES RELATIVAS A LA CREACIÓN DEL SISTEMA INTEGRAL DE RIEGO MUNICIPAL 

TESO RRA 

TIPO DE INDICADOR: 

FRECUENCIA: 

SENTIDO DEL INDICADOR: 

MÉTODO DE cÁlculo: 

META PROGRAMADA: 

ESTRATÉGICO 

ANUAL 

ASCENDENTE 

TOTAL DE ACTIVIDADES GENERADAS / TOTAL DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS • 100 

UNIDAD DE MEDIDA: 

DIMENSIÓN DEL INDICADOR: 

MEZA DEL INDICADOR: 

MÉTODO DE CÁLCULO 

META PROGRAMADA: 21 

RECORRIDOS 

ENERO 

RECORRIDOS 

XY 
çÇÇilt' COf4S I 1P 1) 

ç0'ntír  c 
tki 
'i!, 

r 
000YUCAot,i1  

LJJY 
. : 

kGfl' 
T 
 'ii? FIl 

8 

NTAIENTO MUN$CLA 
COSTiTUCiONAL DE ç 
1UCAO CTALÁ GRO. 
% REG11)ROE

0U RURAL 
jc 

1 2024 -2027 

( 7 :Tn  UN1CL 

L 
T2 

20V 

24  . 

COMPONENTE Cl 

RESUMEN NARRATIVO: 

NOMBRE DEL INDICADOR:  

RECORRIDOS DE INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO DEL CLIMPUMIENTO DE MEDIDAS PREVENTIVAS 

PORCENTAJE DE RECORRIDOS REALIZADOS 
TE4 

RECORRIDOS 

EFICACIA 

100% 

UNIDAD DE MEDIDA 
JI DIMENSIÓN DEL INDICADOR: 

META DEL INDICADOR: 

TIPO DE INDICADOR: G€STK)N 

FRECUENCIA: MENSUAL 

SENTIDO DEL INDICADOR ASCENDENTE 

TOTAL DE RECORRIDOS REALIZADOS  TOTAL DE RECORRIDOS PROGRAMADOS 900 

26 SEMAFORILACIÓN: 

PRESUPUESTO C   433161.43 

  

RESUMEN NARRATIVO 
GESTIÓN 0€ RUTAS Y PUNTOS 

CAUCES, ATENCIÓN DE 

PORCENTAJE DE ACCIONES 

GESTIÓN 

MENSUAL 

TOBAI. DE ACCIONES REALIZADAS 

100% 

FEB MARZO 

CLAVE 
ACCIDENTES 

LLEVADAS 

ACTIVIDAD Al Cl 
EN MATERIA DE PREVENCIÓN DE 

ETC. 

A CABO DURANTE LOS RECORRIDOS 

RIESGOS Y LAS ACCIONES 

ACCIONES 

EFICACIA 

DE ACCIONES PROYECTADAS 

DERIVADAS DE ESTOS COMO: PODA, LIMPIEZA 

ASCENDENTE 

DE 

NOMBRE DEL INDICADOR: 

TIPO DE INDICADOR: UNIDAD DE MEDIDA: 

FRECUENCIA: DIMENSIÓN DEI. INDICADOR: SENTIDO: 

MÉTODO DE CÁLCULO DURANTE LOS RECORRIDOS/TOTAL DE REALIZAR 

16 

900 

META DEI. INDICADOR 

PERIODO ENERO ABRIL 

META PROGRAMADA: 

MAYO 

20 

JUNIO JULIO 

REALIZADO: SEMAFORIZACJÓN: 

AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

ACCIONES O O O O O O 0 0 0 8 6 6 20 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

ACCIONES O O O O O O 0 0 0 6 5 5  16 

CALENDARIZACION DE ASIGNACION  PRESIPUESrAL ACTIVIDAD  Al. 0 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JUUO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

MONTO ASIGNADO 

PERIODO ENERO 

O O 

: 

O 

O ABRIL 

O O 

ASIGNACIÓN 

MAYO 

O O 

PRESUPUESTAL EJECUTADA. 

JUNIO JULIO AGO 

O O 

SEPT 

181,072.08 

OCT 

181,072.08 

NOV 

181,072.08 

DIC 

$543,216.25 

TOTAL 

MONTO EJECUTADO ,
,.3  .' O O O O O 0 0 134,347 135,910 162.904 433.161 

543,216.25 ':, 433,161 

227 

JUNIO TOTAL 



UN. 

NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE CAPACITACIONES EFECTUADAS EN EL PERIODO 

GESTIÓN 

MENSUAL 

UNIDAD DE MEDIDA: 

DIMENSIÓN DEL INDICADOR: 

ENERO FEB hM. 

RESUMEN NARRATIVO: IMPAR11CIÓN DE DE AUTOPROTECCIÓN Y GESTIÓN DE  RIEI 

CAPACITACION  '! 
EFICACIA fí 

ASCENDENTE META DEL INDJCADOR( 100% 

MÉTODO DE CÁLCULO TOTAL DE CAPACITACIONES REALIZADAS! TOTAL DL CAPACITACIONES PROGRAMADAS 100 

21 

ENERO 

CAPACITACIONES o o 

CAPACITACIONES 

PEFSuhJF ST( (2  stce&432..so 46.186 
UI 

E 
G 
Y 

ACTIVIDAD Al C2 

RESUMEN NARRATIVO: CAPACITACIONES 

PORCENTAJE 

GESTIÓN 

MENSUAL 

TOTAL DE HABITANTES 

100% 

ANTE EL RIESGO 

DE HABITANTES QUE TOMAN 

QUE SE CAPACITAN 

DE DESASTRES NATURALES A LA POBlACIÓN 

LAS CAPACITACIONES EN MATERIA 

DE 

HABITANTES 

EFICACIA 

1 

DE DESASTRES 

COYUCA 

NATURALES 

- 

ASCENDENTE 

CAPACITARSE 100 cc 

NOMBRE DEI. INDICADOR: 

TIPO DE INDICADOR: UNIDAD DE MEDIDA: 

FRECUENCIA: DIMENSIÓN DEL INDICADOR: SENTIDO: 

MÉTODO DE CÁLCULO EN MATERIA DE DESASTRES NATURALES TOTAL DE HABITANTES PROGRAMADOS DE 

META DEL INDICADOR META PROGRAMADA: 180 REALIZADO- 16 SEMAFORIZACIÓN: SL. 
PERK)DO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

HABITANTES O 0 0 0 0 0 0 0 0 60 60 60 180 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

HABITANTES O O O O O O 0 0 0 5 5 6 16 
A:TN[  ..( 1: [E t.SI,NY.PR )I'(*STA1 ACTDt.D 2  1  (2 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JUliO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

MONTO ASIGNADO O O O O O O O O 0 181,072.08 181012.O8 181.012.08 $54321625 

4S;N4'i7,N PEESJ'íJEST4L EJECUTADA 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

MONTO EJECUTADO O O O O O O O 0 0 36,186 0 )0.000 44.184 

543.216.25 46.186 

ACTIVIDAD A2 C2 

RESUMEN NARRATIVO: CAPACITACIONES 

PORCFNTMF 

GESTIÓN 

MENSUAL 

PROGRAMADOS 

100% 

FEB 

TOTAL DE PARTICIPANTES 

DL PRIMEROS AUXILIOS 

DE PARTICIPANTES EN 

Y PROTOCOLOS DL ACTUACIÓN 

LAS CAPACITACIONES DF PRIMEROS 

ANTE 

AUXILIOS 

EFICACIA 

ACCIDENTES 

PARTICIPANTES 
 

ASCENDENTE 

DE PARTICIPANTES 

NOMBRE DEL INDICADOR: 

TIPO DE INDICADOR: UNIDAD DE MEDIDA: 

FRECUENCIA DIMENSIÓN DEL INDICADOR: SENTIDO: 

MÉTODO DE CÁLCULO 
EN LAS CAPACITACIONES DE PRIMEROS AUXILIOS 

• IDO  
Y ACTUACIÓN ANTE POSIBLES ACCIDENTE! TOTAL 

META DEL 

PERIODO 

INDICADOR 

ENERO 

NETA PROGRAMADA. 240 REALIZADO: 

MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO 

O 

SEPT OCT NOV 

SEMAFORTLACIÓN: 

DIC TOTAL 41Ff 

PARTICIPANTES O O O O O O 0 0 0 80 80 80 240 

r

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

PARTICIPANTES O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
( ALFNCAR!AC,  ON DE ASIGNA((N4  ppEuFEsrM  Ah.  ¡IVDA[J 22  ( 1 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT OC! NOV DIC TOTAL 

MONTO ASIGNADO O O O O O O 0 0 0 181,072 181.072 181,072.06 $543,216.25 

..I.NA(.ON h'-h..• E.. 1.:: 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEPI OCT NOV DIC TOTAL 

MONTO EJECUTADO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

543216.25 o 

0 

/ .MTO M1f; 
STflJCO:, D 

IXIA Co, C1,14 G 

• 2027 

•2027 

; 
Si 

#t lyUNT 
CONST I DE  

COt4ST  Rj:  AL DE COYUCA DE CATAtJ?g 
' OYuCA CIE CA L.ÁN, REGWR DE l?

CtAL 
DECTi1cLt( 

4a.2,'r 

H. AYUNTAETO MumiepAL 
COrS'rITUCAL o 

»Z CATAL.A, GRO, 
E 

• 

.4k WCIPAL 
'4 ,  

CYi" AÁN, 
O'hX OA(ÍE 

Y CtitJ3 1A1U.4LES 
-  2027 

H.AYU 1AMEPTOMWIC. 
CONSTiTUCIONAL 0€ 

COYUCA DE CATALAN,G. 
çGtORCE 

r/CROLLOMPá L 

TIPO DL INDICADOR: 

FRECUENCIA: 

SENTIDO DEL INDICADOR 



2.10: Promover entornos públicos justos y odaptalivos mediante lo plonittcación de espacios rurales y ubonos, con el objetivo do reducir las disparidades en 
el acceso a oportunidades y servicios entre diferentes regiones y comunidades del país. 

II. G.eer 2 D.oeirolo con bi.eeei y humanismo 

NOMBRE 1201. I'CADCR PORCENTAI DE OBRAS REAUZADAS EN COMA DE CATALÁN DURANTE EL PERI000 O€TERM*IAOO 

t4srsW  Al, 
eb 

4:y 
(1) ' 

'LI 

3SS00S *f, 

tu  MMY  

1 
cr1L 

l\Uk,- 
'kj 

jF'T'.IM 

1. 

L AMEO 3UNlClPM 1. 
CO1TJIOL 0€ 

C0UCAOE cirALÁ, GRO. 

RE3tDOR DE 

DESP4.0)LLO RUR*L 

2024 - 2027 

IA.  AY  

co'YUCM)E 
' 

5( 1 L...... 

2024 202/ 
CO 1)C D.  C2..1.J'i, i 

REG'Y)R 
II  GEi' 

2024  - 

UIPAL 

ATALP, 

:— O$IOOS .1 

-. 

ç;4 

CAi 1  t!O 

i, .AS r 
ccs)24 - 

' 
42 

S':,.) fl 

£ 

H1 AYUNt . T it4iPA. 
4,11 DE 

Ro 

2C:.. 

Mçliiz se lodicosiscos Rulcionodo 

Plan Opeialivo Anual tinculct..  - 

PC5LAC'5 os.1trlvc' r"lrr'cL&rsA 

9  ttll0iS1RI0. 
I0PPIvACl1lM E 
l0IKAi0TRllCllItlA 

8 
''l 

1000 SEP.VICICS PERSONAlES $2.464.525,44 

t9,osos  por Objofo dAt Gaste 

2005 MAllElAtis y DUMAR.slrt)S $4. I.O1226 $1.160.000.00 

40110 154551 4510 tOES O OTEAS 
T.500 CAPOTA .0.14  INVERSOS 01351k 13 $1 44O2.8O2.36 

CONIRIBEIR A LA GENERACIÓN DE CRECIMIENTO Y EQUIPAMIENTO DE PIRAESTRUCIURA PCTBUCA EN COYUCA DE CAtALÁN MEDIANTE El. FOMENTO DE OBRAS Y LA 
COORDINACIÓN CON LOS DIFERENTES FIVELES 0€ GOBIERNO 

LSTRATtGICOC 1.s:CO NETA PROGRAMADA: 

reECURNc 

62 
ANUAL 

RIALQAOCL 

UNIDAD MET)OAl 

SEMAFOREACIÓN: 

METAl 

202:. 

TOTAL DE OBRAS REALQ SA ()'E DF OBRAS PROGRAMADAS 9(X) 9ICACIA 

EJE IECPOIE 

.;MUNICIPIO COYIJCA DE CATALÁN. GUERRERO 

PRESBPUESTO BASADO EN RESULTADOS 

EJERCICIO FISCAL 25 

gOIÍJCTUIA PROGIAMÁTICA DEL PROGRAMA PIESUPUtSTAO 
NUI Da PBOGEAM& Obras pOblicos de calidad 

DIRECCIÓN DE OBRAS P(RIJCAS 

$151.815.340,06 COSTO TOTAL DEL PROG**M#. 

CONCEPTO LARCAOON rogamos Presupuestcvkls 
2. DESARROLLO SOCIAL 

Fundan 22 Viviendo y Seividos a la Comunidad 
llenes. lisrsldo. . O*uesucMo P(tice 

K Pioyectos de swe~ en 1r&o~1kffa y Obra Publico 
2.2.1 t,libonizodón 

24 

OBRAS 

TIPO DE INDICADOR: 

C$:iyuCA 
TRABAJANDO CON AMOR 

;'02T' 

ANEXO 05 

CLAVE DE PBOG.AMA4COY29  

~A~ IEO 



UNIDAD DE MEDIDA: OBRAS PRIORITARIAS 

EFICACIA 

100% 

DIMENSIÓN DEL INDICADOR: 

MEYA DEI. INDICADOR: 

100.0% ASCENDENTE MEYA DEL ECICADOR: 

49 REALIZADO: 

TIPO DE INDICADOR: 

FRECUENCIA: 

SENTiDO DEL INDICADOR 

SEMAFORIZACIÓN: 

U.M. ENERO 

TOTAL ENERO 

o OBRAS PRIORITARIAS 

UNIDAD DE MEDIDA: TPO DE INDICADOR: GESTIÓN OBRAS EN MATERIA EDUCATIVA 

EFICACIA ASCENDENTE FRECUENCIA: MENSUAL DIMEI4SIÓN DEL INDICADOR: SENflDO:I  

RESUMEN NARRATIVO: El. MUNICIPIO CUENTA CON UNA PLANLACION URBANA QUE PERMITE EL DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURAS ADECUADAS A LAS NECESIDADES DE EA PO8LAJ 

PORCENTAJE DF OBRAS QUE SE REAIJZAN EN COVUCA DF CATALÁN QUE SON DE IMPACTO SOCIAL CO'TUC NOMBRE DEL INDICADOR: 

MÉTODO DE CÁLCULO TOTAL DE OBRAS EJECUTADAS PRIORITARIAS ITOTAl. DE OBRAS REALIZADAS '100 

MEYA PROGRAMADA: 37 

OBRAS PRIORITARIAS 

14,631,114 

MÉTODO DE CÁLCULO TOTAL DE OBRAS EN MATERIA EDUCATIVA / TOTAL DE OBRAS PROGRAMADAS EN MATERIA EDUCATIVA '100 

MEYA DEL INDICADOR 00% MEYA PROGRAMADA: 6 SEMAFORIZAOÓN: 

MONTO ASIGNADO 

TOTAL 

13.801,293 247.295 421.407 

12.651.27834•:.. 14.469.986 

AUNTAI1E AUNCIPAL  

tt)C1P 
CON$TiTUCIOfAL 

c', !ROINDICATURA 
iXYUcADEWiINJJt GR 

2024 .2027 

4 - 202.1 

3R4tÜ08 4i 

E 

-'c  - 111  

A;Lf

DE CAT 

m MT;p 
4LI'DI5S#T 

el 
. Ifi Dffarr.Lo L '7 

00 

P&L 
?  , 

H.AYUNTAM UJCIJ. 
• 1 D 

COYUC. PTi A' LÁÍI PØ 

MONTO EJECUTADO 

COY' II.; °. 
PDO 
Y CUZ;i fURALS 

2.024 2)27 

co;- • Ci 

$t 

2024 2rrr' 

MUNICIPAL.. 
COSflTUCN*j DE 

WflJCA CC CIXAL41 G 

"*ROA 
:27 

1- . 

REALIZADO: 14 

ÁSÇ,CC•L -P  ,s LSI., EJE 

SEMAPORIZACION: 
19 

MEYA PROGRAMADA: 

ESTRATÉGICO UNIDAD DE MEMA: OBRAS DE IMPACTOS SOCIAL CfiJA 
ANUAL DIMENSTÓNDEL INDICADOR: EFICACIA 

Tr5 La .12 
^'I TO 

zwri 

421729278 42179218 

OCT  

421 71J92J8 

TOTAL  

$1245127834 

TIPO DE INDICADOR: 

FRECUENCIA: 

SENTIDO DEL INDICADOR: 

MÉTODO DE CÁLCULO: TOTAL DE OBRAS EJECUTADAS DE IMPACTO SOCIAL / TOTAL DE OBRAS REALIZADAS 'lOO 



4C1PAL 

DE 
CONSTh. 

(.. 
ENTTJ&A . 
OTL trft1 L1TN1 Ç1.  

SEMAEOWZAcJÓN 

RESUMEN NARRATIVO: EJECUCIÓN DE OBRAS DE CARÁCTER SOCIAL PARA LA MEJORA DE SERVCIOS DE DRENAJE Y SUME451RO DE AGUA POTABLE 

NOMBRE DEL INDICADOR« PORCENTAJE DE OBRAS DE ALCANTARILLADO Y SUMINISTRO DE AGUA QUE SE HACEN EN EL PERIODO 

TIPO DE INCBCADO02 GESTIÓN UNIDAD DE MEDIDA: OBRAS DE AGUA POTABLE Y DRENAJE 

SENTIDO: FRECUENCIA: MENSUAL DIMENSIÓN DEL INDICADOR: EFICACIA 

MÉTODO DE CÁLCULO TOTAL DE ORAS DE AGUA POTABLE Y DRENAJE EfECTUADAS / TOTAL DL OBRAS DE AGUAPOIABLE Y DRENAJE PROGRAMADAS 100 

100% META PROGRAMADA: 19 REAWADO: O META DEL INDICADOR 

PRRIOOO MAYO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 
OBRAS DE AGUA 

POTABLE Y DRENAJE 8 0 19 

PERIODO ENERO MARZO MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT Nov TOTAL 
OBRAS DE AGUA 

POTABLE Y DRENAJE o o o o O o o o o o o o o 
DF A2NDC!C iSUFJI:TD. ;.lL:.: 

PERIODO ENERO MARZO ABRIL MAYO AGO TOTAL JULIO OCT NOV DIC 

MONTO ASIGNADO o o o o o o 4217.09278 4217JE2.78 621707J8 M651.27824 

PERIODO ENERO FEB MAYO JUUO AGO TOTAL OCT NOV 

ONTO EJECUTADO o O o o o o 97.9 56.231 41.656 

1J'Á!i 97.917 
:1. 

ACTIVIDAD A3 Ci 

RESUMEN NARRATIVO: REALIZACIÓN DE TECHADOS DE CANCHAS, ÁREAS DEPORTIVAS Y PATIOS ESCOLARES QUE SE EFECTÚAN EN a PERIODO 

NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DL OBRAS PARA EL MEJORAMIENTO URBANO EFECTUADAS 

GESTIÓN TIPO DE EI04CADORT UHOAD DE MEDIDA: OBRAS DE MEJORAMIENTO URBANO 

SENTIDO: MENSUAL DIMENSIÓN DEL INDICADOR: EFICACIA 

TOTAL DE OBRAS DE MEJORAMIENTO URBANO FINAliZADAS / TOTAL DE OBRAS DL MEJORAMIENTO URBANO PROGRAMADAS 100 

100% META PROGRAMADA: 12 REALIZADO: O 

FRECUENCLk ASCENDENTE 
;.AYUNTAM1ENT.'1  N1CIPAL 

c  TifUCIONALDE 

E"RERIA 

f.ÚODO DE CÁLCULO 

META DEL INDICADOR 

PERIODO ENERO 

MEJORAMIENTO 
URBANO o o o o 

PERIODO NOV DIC  

o o 

ENERO FEB MAYO JUMO 

MEJORAMIENTO 
URBANO o o o 

AÇ,!D';'l UFEDL.A IVI'A9 

PERIODO MAYO TOTAL ENERO FEB 

0 4.21 7D92J8 4.217092.78 $T 2651.278.34 o MONTO ASIGNADO o o O 

PERIODO MAYO AOCI NOV FEB OCT DIC ENERO 

o o o o 6.571 6.511 63,212 MONTO EJECUTADO 

tt  - 

ccr: 

ZZ4 
UCiPAL 

COC,CAi1RO. 
nJ 

'! 

2(24 - 2t127 

ç 

tL4 

o L -  PJLL 
............... 

e '*uOS 

F ' 

,1 

H.AYUT . 
CO4rrr DE 

CG!J 'kc 

UCPAL 
CYi7!  \L  E 

• 'j 1  TJIO 

:UtDA) H.AYUNTiC1PAi 

co. 
ONUNtp 

CkAL DE cOvuc4 DE 
CTALAN, GRO, 
A1q4y 

204 
- 2027 

DE 
&.AI GRO. J2i CJL%  Ef 

'Y CUROS .aTtiRALEí 
2024 -  2027 

-2027 CONS1TTUC!OUAL DE 
=u DE rqpat Gl 
SINDICATURA 

2024 2027 



H. II,J 1,jt'WT  NICIPAL, 
C'- 11TUCNALDE 

1E cqwx (P 

TESORErA 

ACTIVIDAD Al Cl 

RESUMEN NARRATIVO: GESTiÓN DE LOCALIDADES Y COLONIAS VISITADAS DURANTE LAS JORNADAS DE GOBIERNOCTUDADANO 

PORCENTAJE DE LOCAUDAOES VTSITAOAS DURANTE LAS JORNADAS CIUDADANAS H. AYWff4 
CONSTJ 

fl1jj» 

PI 

TOTAL 

NOMBRE DEL 11,0CADO11: 

TIPO DE INDICADOR: CESTÓN UNIDAD DE MEDIDA LOCALIDADES 

FRECUENCIA: t.&AL DIMENSIÓN DEL INDICADOR: EFICACIA SENTIDOÍASCENOLNTE  
MÉTODO DE CÁLCULO TOTAL 0€ LOCALIDADES VISITADAS / TOTAL DE  LOCALiDADES PROGRAMADAS DE VISITAR 100 

META DEL INDICADOR 

PERIODO ENERO 

108% META PROGRAMADA: 12 RLAoO: 

MB MARZO ABRIL MAYO JUMO JULIO AGO SEPT 

17 

OCT 

SEMAFORIZACIÓN: 

NOV DIC 

LOCALIDADES O O O O O O 0 0 0 4 4 4 12 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

LOCALIDADES O O O O O O 0 0 0 5 6 6 17 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULK) AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

MONTO ASIGNADO O 

I'ERIOOO ENERO 

O O O O O O O O 

FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT 

408.486 

OCT 

408,486 408,486 

NOV DIC 

$1.225.457,05 

TOTAL 

MONTO EJECUTADO O 0 0 0 0 0 0 0 0 147,261 903.294 690.319 1,740,874 

1,225,457.05 1,740,874 

ACTIVIDAD A2 Cl 

DE COYUCA MEDIANTE LA 

DURANTE LAS JORNADAS 

CONFORMACIÓN DE 

INICIATIVAS 

EFICACIA 

POR LA POBLACIÓN 

LAS JORNADAS DE GOBIERNO CIUDADANO 

IDOlASCEt4FE 

RESUMEN NARRATIVO: REAUZACIÓN DE GIRAS Y ATENCIÓN 

PORCENTAJE DE B'IICIAIWAS 

GESTIÓN 

MET'GJPL 

TOTAL DE INICIATIVAS CIUDADANAS 

108% 

A LAS LOCALIDADES 

CIUDADANAS RECABADAS NOMBRE DEL INDICADOR: 

TIPO DE INDICADOR: UNIDAD DE MEDIDA: 

FRECUENCIA: DIMSIÓi'i  DES. INDICADOR: 

MÉTODO DE CÁLCULO RECABADAS! TOTAL DE INICIATIVAS REALIZADAS 

28 
100 

lABiA DEL INDICADOR NETA PROGRAMADA. REALIZADO: O SEMAFOII1ZACIÓN: 

PERiODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT Dci NOV DIC TOTAL 

INICIATIVAS O O O O O O 0 0 0 9 9 10 28 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

INICIATIVAS 

PERIODO 

O 

ENERO 

O 

PEE 

O 

MARZO 

O O 

LA.)..CIDEAS 

ABRIL MAYO 

O 

JUNIO 

O 

JUUO 

O 

AGO 

O 

SEPT 

O O 

OCT NOV 

O O 

DIC TOTAl. 

MONTO ASIGNADO 

PERIODO 

O 

ENERO 

O 

FEB 

O 

MARZO 

O O 

ABRIL MAYO 

0 

JUNIO 

0 

JULIO 

0 

AGO 

0 

SEPI 

408.485M25 108.185.6825 

OC NOV 

408,4854825 $1.225,457.05 

DIC TOTAL 

MONTO EJECUTADO O 0 0 0 0 0 0 O O D O O O 

1,225,457.05 0 

54I4q 

H.AYUNTA1!14' 
,,.A COT7uCO;u. D 

SC1L CO'OCATALÁRO. 
- 2027 

Y L ztcrcw 
$ID144 -  2027 

AMIENTO MUNIcp 
t'ZISJ CONSTITUCJO?A1DE 

COYUCA DE  CATALÁN GRO ....  •.  " " 
G€A'CjONy 't 

2024.2 

H.A!1J 
CO 

COYUCA DE 

ITDOS 

WrtEAL4T 
• L,Jh'  SINDICATURA 

2024.20V 

.  A.3TAP 

-•''- •'••'• L 

I 

H.1%Y,ff i ,ii V 
C. 

.ATALA,  CRO, y 
2i1: .21 

19,4 

- 2027 



.7, 

0$tf)9s 4 

MÉTODO DE CÁLCULO: 

SENTIDO DEL INDICADOR: 

TOTAL SY 
IB 

ZI 

í.  lgq L, 

S• 
•'• 

:; r.;'..• 
XA  

'I'UPUE 
SO 

- - - - - cjERClCJO FISCAL 2025 
i,g •7'. ' ''. "0 DEI. ?loca~PRESUPUEST 

cLAvEDEPRaAMk1COY12.. , ,'/OMUE 

UNIDAD(ES) sPOWsAk?pi)1' '- 44Lii SINDICATURA MUNICIPAL 

A&4J0 CON AMII < Ç1 
'  Asixo pe  IP 

DR PIOG*AMk MEJORA LA CERTEZA JURÍDICA EN EL 

AIC 

COSTO TOTAL DEI. PEqGRAMA $h388.558.22 
A 's: 

CONCEPTO  
l.-Go6*RNO  

1.3. CoordInación de Lo Po~ de Gobierno 

1.3.5 Muelas Jurkicos 

Programas Presupuestarios 

Prestación de Serados PúDIcos 

ijr' H1O•' 

1,4 

COSTWLlC!O 

ESOi 

Eje Generol 1: Gobemanza con justicio y pca1Icoclón ciudadano 

1.4: Asegurar el uso honesto, responsable y eficiente de los recursos públicos balo  los princrpios de austeridad republicana, mientras se fortalecen los 

Ingresos del sector público. 

1.4.4 Fortalecer la simplificación fiscal para incentivar el pago voluntario y oportuno, y reforzar lo fiscalización contra la evasión y el conlroborido. 

asegurando una recaudación justo, equitativo y solidaria. 

Transversal C: Austeridad y Adn*Ilslrodón Púbico Responsable 

C.2. Consolidar uno Haciendo Público sana, a través del uso racional y priorizado de los recursos p(*slicas. 

H.Ay$E. ,ffM 
C.2.1 Adn*sistrar elcazmente los recursos públicos. pdvI1eandO un ~o que propicie el desarrolla económico, el bienestar social, la InclusIón e 

 

de género y el cuidado del medo ambiente con una vtslón a mediano y largo plazo. 
CQYUC 

 

C2.1.1 Adn*iislrar de forma activa los recstsos establecidos en el Presupuesto de Egresos del Estado de Guerrero. 

AIINtACOl1 '.  II PIAN  MUNICIPAL DL 01066' 1. DI COlOCA St CATAISIL 2025 2027  

GOBIERNO Y POBLAcIÓN 

Acciones con certeza juridIca. 

Alcanzar los objelivo*azados parel Ayunkrrelenlo de Cayuco de Catalán. Guerswo. ay como las amsccs.rrMs que envisten a la Presidencia Municjscl respotdóndolo 
jisfclicarnenle. seguros que de alcar= estas meice Inrnote,ndo los vayectns  con  esfuerzo y trabajo habremos con$rli,uido a satisfacer tas demandas de nuestro 

Mur. 

,dores Relacionada MM-02 S1NDICATV&A 

Ptr Opera0. Avot Vir'c ..lad' POA-12 SINDICATURA 

POBLACIóN  OBJETIVO 50561 

E5eso  p07 OhIelo del Gasto 

1000 SERVICIOS PERSONALES 

6000 INVTTSIOni  PUBLiCA 

tj,s ÁREAS MUNICIPALES DE COYLICA OB CATALÁN GENERAN CERTEZA JURÍDICA MEDIANTE El. IMPULSO DE PROYECTOS RESPETUOSOS CON LAS LEYES EN LA MATERIA 

NOMBRE DEL PCADOQ PORCENTAJE OB PROYECTOS GENERADOS QUE RESPETAN LA LEGALIDAD 

NETA PROGRAMADA: 65 REALIZADO:  225  

UNIDAD MEMA: PROYECTOS MESA: 100% 

16 O 

$793.558,22 30000UvlSl000twtlos 

RESUMEN NARRATIVO: 

TIPO DE INDICADOR: 

SENTIDO. 

ESTRATÉGICO 

ASCENDENTE FRECUENCIA. 

SEMAFORlZACIÓN: 

irA. 

H. AYWTfMr 

NAL DE 
'A OECA ALAN, GRO, OL  110A 

I1l O24 2027 

MET000 DE 
CÁLCULO: 

TOTAL DE PROYECTOS CON RESPETO A LA LEGALIDAD GENERADOS! TOTAL DE PROYECTO MUNICIPALES IDI) DIMENSIÓN: EFICACIA 

PROPÓSITO 

RESUMEN NARRATIVO: LA POBLACIÓN SIENTE QUE LAS ACCIONES MUNICIPALES SATISFACEN LAS DEMANDAS SOCIALES 

PORCENTAJE DE APROBACIÓN MLHCIPAL RESPECTO A LAS ACCIONES GR'AOAS 

MUIIC TIPO OEINDICADOR: ENCUESTAS 

EFICACIA 

100.0% 

ESTRATÉGICO 

ANUAL 

ASCENDENTE 

UNIDAD 0€ MEDIDA. 

DIMENSIÓN DEL INDICADOR: 

tABlA DEL INDICADOR: 'COAL CE 
UCA Oi CATi'jJij ci  

REG.VOR DE 

CATALÁN, 

wk DE 
2O24-O 

300 REALIZADO: 1040 SEMAFORIZACtÓN: R! 1ur e 

2024 - 221 

RESUMEN NARRATIVO: DESARROLLO DE CERTEZA JURÍDICA EN EL MUNICIPiO EFECTUADA 

NOMBRE DEl. INDICADOR: PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS PARA DAR CERTEZA JURÍDICA AL MUNICIPIO 

COMPONENTE C   

TOTAL DE ENCUESTAS SAIISPACTORIAS / TOTAL DE ENCUESTAS MUNICIPALES EFECTUADAS '100 

NETA PROGRAMADA. 

• . M. 

óCTI'IDADES 

ACTIVIDADES 

EFICACIA 

100% 

MÉTODO DE CÁLCULO TOTAL DE ACTIViDADES PARA EL DESARROLLO DE LA CartEl JURÍDICA REALIZADAS / TOTAL DE ACTiVIDADES PROYECTADAS 100 

JUNIO 

HAyuN: 
 ' upic 

CiD (t?O 

00  D'  ECUí..sL 
Y GÉMtI 
024  .. 

TIPO 0€ INDICADOR'. 

FRECUENCIA: 

ABRIL. 



PUNtCM. 

CO1YVT t4. 

It 
COWI 

COYUCA DE ATAU 

YC.jR1I 
2O4 - 

11AM, 
rIIvNT4E '  NICIPA1. 

COSTJ71C IA19 "" ''• 
COYUCA D CA ALAN. GRO 
IDSi'CtAYtJNTAA?  O 

COnruc;O,\IL ' JE 
ZC24 2027 COYtj,rp Cg,ti 

o. 

2(4 

MIENTO MPIC 
CONSTITUCI0NM DE 

COYUCA DE CATALÁN, GRO. 
REW DEATEOy 

tEFTV'v. 4I 
, . rv 'IE?kM1,I., 

2024 - 

H. NTA  U4CIPAL. 

)E CkTtL? GtO, 

».O 
wh4 - 221 LAYW 

C 

H. 

.T., 

2u. 

.jP4TDOS 

_) S 

RESUMEN NARRATIVO: GESTIÓN DE UNEAMIENIOS 

PORCENTAJE 

GESTIÓN 

MENSUAL 

TOTAL DE LINEAMIENTOS 

100% 

INTERNOS EN LAS 

DE AVANCE EN LA CREACIÓN 

MUNICIPALES GENERADOS 

DIRECCIONES DEI. AYUNTAMIENTO 

DE LINEAMIENTOS MUNICIPALES 

LINEAMENTOS 

EFICACIA 

100 

oIo 

.' 

.. 

NOMBRE DEI. INDICADOR: 

TIPO DE INDICADOR: UNIDAD 0€ MEDIDA: 

FRECUENCIA DIMENSIÓN DEL INDICADOR-  

MÉTODO DE CÁLCULO / TOTAL DE LINEAMIENTOS PROGRAMADOS 

77 META DEL INDICADOR NETA PROGRAMADA: 12 REALIZADO,  SEMAFORIZACIÓN: 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO jIøO IJUO AGO SEPT OCT NOV DIC  

UNEAMIENTOS O O O 0 0 0 0 0 0 2 4 6 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO ANO litiO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

UNEAMIENTOS O O O O O O 0 0 0 26 26 25 77 

ir. :.\oA: Al 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

MONTO ASIGNADO O O O O O O O O 0 57.856.59 57.856.59 57.856.59 $173,569.78 

PERIODO ENERO PEE MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

MONTO EJECUTADO O O O O O O O 0 0 358.609 299.014 467,110 1,124.733 

173.569.78 1.124.733 

N. AY 

RESUMEN NARRATIVO REGULARIZACIÓN 

PORCENTAJE 

GESTIÓN 

MENSUAL 

100% 

.*JEIDICA DE NENES INMUEBlES 

0€ ESCRITURAS O CER1TIICADOS 

ACTIVIDAD A2 Ci 

MUNICIPALES 

ACTUAlIZADOS 

BIENES MUNICIPALES 

EFICACIA ASCENDENTE 

NOMBRE DEL INDICADOR: 

TIPO DE INDICADOR: UNIDAD DE MEDIDA: 

FRECUENCIA: DIMENSIÓN DELINDICADOR: SENTIDO: 

MÉTODO DECÁLCULO EOTALD€8(NESREGUI.ARIZADOS/TOTALD€BENESPROGRAA4ADOSOESERREGULARILADOS1IX) 

9 MESA DEL INDICADOR META PROGRAMADA: 20 REALIZADO: SEMAFORIZACIÓN: 

PERIODO ENERO PEE MARZO ABRIL MAYO JUNIO JLIUO AGO SEPI OCT NOV DIC TOTAL 

BIENES MUNICIPALES O O O O O O 0 0 0 4 6 10 ZI 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

BIENES MUNICIPALES 

PERIODO 

O 

ENERO 

O 

FEB 

O O O 

CN 1)1 

MARZO ABRIL MAYO 

O 0 0 

LI,IA: IIIS..A1 . 

JUNIO .ItlJO AGO 

0 

SEPT 

2 

OCT 

3 

NOV 

4 

DIC 

9 

TOTAL 

MONTO ASIGNADO o o o O O O O O O 57.854.593 57856,593 57.854.593 8173.569.78 

PERIODO ENERO PEE MARZO ABRIL MAYO JUNTO JULIO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

MONTO EJECUTADO O O O O O O O O O O 

o 

UNTAMI TO MUNPCIP( 
OSTITUCX)AL DE 



COSTO TOTAL DEL PBOGIAAik 

CLASFICACION Progromos Presupuestarios 

lINEAS DE ACCIÓN: C.2. 1.1 Adrrsinfrar de forma activa los recursos establecidos en el Presupuesto de Eesos del Estado de Guerrero. 

NOMBRE oa INDICADOR: PORCENTAJE DE APROBACIÓN MLMCIPAL RESPECTO A LAS ACCIONES GENERADAS 

UNIOOS 

sy ue 
t4LUO 5)\ 

MUNICIPIO COYUCA DE CATALÁN, GUERRERQ 

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 

O EJERCICIO FISCAL 2025 
ESTRUCTURA PROGRAMÁTICA DEL PROGRAMA PRESUPU 

O NOMUE DEL PIOGIAMAs CUENTAS CLARAS, GOE*RNO UMPIO Y 

TESORERIA MUNICIPAL 

$56,6W,102.08 

''• 
ONTENTO  

- 

.S!FCADt rPCGRAr'A,L,. 

1.5. Asuntos FInancieros y Hacendados 

1.5.2 Asuntos 14000rboarlos 
Prestodón de 5entcios PrAPcos 

EJ. General 1: Gob.manza con Justicia y potticlpaclÓn ciudadana 

1.4: Asegurar el uso honesto, responsable y efIcIente de los recursos públicos bajo los principios de austeridad republicana, mientras se fortalecen los 
ingresos del sector público. 

1.4.4 Fortalecer la simplificación fecal para incentivar el pago voluntario y oportuno, y reforzar la fiscalización contra la evasión y el contrabando, 
asegurando uno recaudación justa, equitativa y solidario. 

Transversal C: Austeridad y Adesinishoción Pública Responsable 

C.2. Consolidar una HacIenda Público scwso, o través del uso racional y prtodzado de los recursos públicos. 

C.2.1 Adn*strar eficazmente los recursos públicos, privIlecusdo un gasto que propicie el desarrollo económico, el bienestar social, la inclusión e Igualdad 
de género y el cuidado del mecSo ambiente con una visión a medarto y largo plazo. 

EJE RECTOIE 

EJE 

OSJETTV 

ESTIATEA 

DIMENSIÓN E GOSIERNO Y POStACtÓN 

Acciones con certeza js*tdica. 

AIcor los objeltvostrazodos por el Ayurstarrento de Cayuco de Catalán. Guesao, así corno las convicciones que envbten o la Presidencia MunlcoI respake. 
juridicamente soguros que de alcanzar estas metas Wrmaledalhondolos poyectoscon esiuerzoy bobota habremos carr$rtrélo o satisfacer las demandas de nuestll0 
Munic*40. 

EJE 

Mut,z Se rrdcdoes ReAr.snuso 

Flan Operatrvo Anuo! Vinculado 

POBLACIÓN OBJETIVO iliNE5iCLA0A. 

MiliS TESOBEMA 

POA.13 TESOREBÍA 

16 1 rNSslllrr:LONI A 
sus LOAS 

1000 sErvicios PERSONALES 

ct1rEA145r ASLG SILES YO TrA 
A Y Li A AS 

$6,662,708.20 

$125,000.00 ETILO CAllA: 

$1.250.000,00 

$0,00 

$48,565,39388 

$000 

RESUMEN NARRATIVO: 

NOMBRE DEL INDICADOR: 

TIPO DE INDICADOR: ESTRATÉGICO 

SENTIDO: ASCENDENTE 

LAS ÁREAS MUNICIPALES DE COYIJCA DE CATALÁN GENERAN CERTEZA JURbICA MEDIANTE El. IMPBJLSO DE PROYECTOS RESPETUOSOS CON LAS LEYES EN LA MATERIA 

PORCENTAJE DE PROYECTOS GENERADOS QUE RESPETAN LA LEGALIDAD 

65 REALIZADO'  13 

PROYECTOS 100% UNIDAD M5010A 

MEYA PROGRAMADA. 

FR€CUENcw MEYA: 

TOTAL DE PROYECTOS CON RESPETO A LA LEGALIDAD  GENERADOS! TOTAL DE PROVECTO MUNICIPALES *100 

PROPÓSITO 

MÉTODO DE 
CÁLCULO: 

DIMENSIÓN: EFICACIA 

RESUMEN NARRATIVO: LA POBLACIÓN SIENTE QUE LAS ACCIONES M&R'BCEALES SATISFACEN LAS DEMANDAS SOCIALES 

II. 

TIPO DE INDICADOR: ESTRATÉGICO UNIDAD 0€ MEDIDA:  ENCUESTAS 

FRECUENCIA: ANUAL DIMENSIÓN oa INDICADOR: EFICACIA 

sil 

 

SENTIDO DEL INDICADOR:  ASCENDENTE MEYA oa INDICADOR:  l0O% 

MÉTODO DE CÁLCULO: TOfAL DE ENCUESTAS SATISFACTORIAS 1 TOTAl, DE ENCUESTAS MUNICIPALES EFECTUADAS I()  
.s. C1M.ÁN'w  • 

DE A cur MEYA PROGRAMADA: 'ffl(') REAIIZADO SEMAPOIBZACtOM 

NflL 
2024 2O21 ç- 

'f 

ci  \ 'y ? 

o, 

TO 

r' 

i. 

40 
It AYUNTAME0 UNIC1PA. 

II. AYUNi", 

C0NSTttUC'O4t. DE 
CPk COMT Si4AL D 

COYUCAti CATPtÁ, 
GRO CoNTrrIJC  ,'t.  i)E OYCA ATALMGRO 

PCDO o 
toyucA U C?TJL, GRO. O: uiCA 

DWOLLO 
UASOCL 

4(?24 - 2V 
YtAC5LO 224 - 2127 

2024 - 2027 

A AL A. PI AL t,A. .?Li 

Egresos por Oojero del Grisio 

.1 !T• 

CLAVE DE PROGRAMA4COYI3 

VINcuIACION A 505 
2030 

SEMAFORILACIÓN: 



UNIDAD DE MEDIDA. ACUERDOS 

EFICACIA 

IcXD% 

DIMENSIÓN DEL INDICADOR: 

META DEL INDICADOR: 

4 REALIZADO: 1 NETA PROGRAMADA: SEMAFORIZACIÓN: 

ENERO FEB 

O O 

FEB ENERO 

.1.  

COMPONENTE Cl 

RESUMEN NARRATIVO: ACUERDOS CON ENTIDADES BANCARIAS Y ¡lLECAS DE SERVICIOS PARA QUE SE EJECUTEN LOS 

NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE ACUERDOS FIRMADOS CON BANCOS Y TNDAS DE SERVICIOS DE COBRO 
:-. 

MÉTODO DE CÁLCULO TOTAL DE ACUERDOS ELABORADOS / TOTAL DL ACUERDOS PROGRAMADOS 100 

O 

O 

EM. MARZO ABRIL TOTAL 

ACUERDOS O 

ACUERDOS 

EM. 

O O 

MARZO 

O 

ABRIL TOTAL OI.TIOOS 

eu 

4 

GESTIÓN 

MENSUAL 

ASCEFC€NIE 

TIPO DE INDICADOR 

FRECUENCIA:  
SENTIDO DEL INDICADOR 

ACTIVIDAD Al C   

¿LI 

OOS 

T..l,ç C4' :ALL 
COY4 44LÁtPO 

RG0(» 
Y RCtffsoS 4i:y' 

224 - 2027 

AVU w:CPAL 
 • .. . . 

11 
IIELt?ñIMtM1PAL 

CONSTITUCIONAL 
COYUCA CAÍALÁN, o 

REGrrut-1 DE 
DECILLQ f &AL 

24 .- 2O2/ 

A UNCPAL ' i ATO L1EIUV " LI A%4IItJI' 
' tTTIí"tflt4LLLD TLT J..i 

Tiff NAL D 

W0- crt  5,1111 
AL 

JC 4D C.TA1/M, 

tí 
7 

 .027  

RESUMEN NARRATIVO: GESTIÓN 0€ LAS REUNIONES 

PORCENTAJE DE CESE IONES 

GESTIÓN 

MENSUAL 

TOTAL DE GESTIONES EFECTUADAS 

100% 

EN LOS 

QUE SE 

ACUERDOS PARA REALIZAR PAGOS MI COMO 

LLEVAN A CABO PARA CONSEGUIR  ACUERDOS 

LOS REQUERIMIENTOS 

GESTIONES 

EFICACIA 

TÉCNICOS 

NOMBRE DEL R'IDICADOR 

TIPO DE INDICADOR: UNIDAD DE MEDIDA: 

FRECUENCIA: DIMENSIÓN DEL INDICADOR: 

MÉTODO DL CÁLCULO / TOTAL DE GESTIONES PROGRAMADAS 900 

16 8 NETA DEL INDICADOR NETA PROGRAMADA: REALIZADO: SEMAFORIZACIÓN: 

PERIODO ENERO FEB MARIO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

GESTIONES O O O O O 0 0 0 0 4 4 8 16 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

GESTIONES O O O O O O 0 0 0 2 2 4 8 

P119000 ENERO FEB MARZO ABRE MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

MONTO ASIGNADO 

P919000 

O 

ENERO FEB 

O O 

MARZO 

O 

ABRIL 

O 

MAYO 

O 

JUNIO 

O 

.$JUO 

0 

AGO 

0 

SEPT 

1.183.919 

OCT 

1.183.919 

NOV 

1.183.919 

DIC 

$355135638 

TOTAL 

MONTO EJECUTADO O O O O O 0 0 0 0 731,525 430,293 592.538 1,754.356 

3.551.756.38 
....................................... 

1.754.356 

ACTIVIDAD A2 Cl 

RESUMEN NARRATIVO: DESARROLLO DE HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS QUE PERMITAN LOS PAGOS ELECTRÓNICOS EN EL AYUNTAMIENTO 

PARA PAGOS ELECTRÓNICOS  

.% 

NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE 0€ HERRAMIENTAS DESARROLLADAS 

TIPO DE €101CA00R GPST)ÓP4 UNIDAD 0€ MEDIDA: HERRAMIENTAS 

FRECUENCIA: MENSUAL DIMENSIÓN DEL INDICADOR: EFICACIA SENflDO4ASCENE 
 

MÉTODO DE CÁLCULO TOTAL DE HERRAMIENTAS DE PAGO GENERADAS / TOTAL DE HERRAMIENTAS PROGRAMADAS 100 

O NETA DEL INDICADOR 103% NETA PROGRAMADA: 6 REALIZADO: S€MAFORIZAC1ÓPE 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

HERRAMIENTAS O O O O O O 0 0 0 2 2 2 6 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JEIPIO JULIO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

HERRAMIENTAS O O O O O O O O O O O O O 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JUliO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

MONTO ASIGNADO O O O O O O O 0 0 1,183,918.79 1,183,918.79 1,183,918.19 3.551.756.38 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JJUO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

MONTO EJECUTADO O O O O O O O O 0 0 5.182 3,950 9.132 

3.551.756.38 9.132 



RESUMEN NARRATIVO: CAPACITACIONES 

PORCENTAJE 

GESTIÓN 

MENSUAL 

TOTAL DE PERSONAS 

03% 

FEB 

AL PERSONAL 

DE PERSONAL 

MARZO 

CAPACITADAS 

MUNICIPAL 

CAPACITADO 

ACTIVIDAD A3 Cl 

EN MATERIA DE EGRESOS, GASTOS, 

DEI ÁREA 

COMPRAS Y FINANZAS pÜeu.s 

PERSONAS 

FFICAOA 

CAPACITADAS 100 

ASCENDENTE 

fl' 

"•' 

j 

TOTAL 

$ 
NOMBRE DEL INDICADOR: 

TIPO DE INDICADOR: UNIDAD DE MEDIDA: 

FRECUENCIA: DIMENSIÓN DEL INDICADOR: SENTIDO: 
M6T000 DE CÁLCULO / TOTAL DL PERSONAS PROGRAMADAS DE SER 

10 

JULIO 

O 

OCT 

META DEL 

PERIODO 

INDICADOR 

ENERO ABRIL MAYO 

MEZA PROGRAMADA: 

JUNIO AGO 

REALIZADO: 

SEPT NOV 

SFMAFORIZACK5N: 

DIC 

PERSONAS O O O O O O 0 0 0 6 2 2 lO 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO .8.02(3 AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

PERSONAS 

PERIODO 

O 

ENERO 

O 

FEB 

O O 

MARZO ABRIL 

O 

MAYO 

O O O 

E .i.;'..c 

JUMO JULIO AGO 

O O O 

SEPT OCT NOV DIC 

O 

TOTAL 

O 

MONTO ASIGNADO O O O O O O O O O 1,I81918.7?30 1183.918.7930 I,I83,918J930 3,551,756.38 

PERIODO ENERO FEO MARZO ABRIL MAYO JUMO .0140 AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

MONTO EJECUTADO O O O O O O O 0 0 2.253 0 0 2.253 

3,551,756.38 2.253 

C2 

REALIZADO 

MILES PESOS 

EFICACIA 

100% 

REALIZADOS 100 

6532 

s70í - 

COMPONENTE 

RESUMEN NARRATIVO: EJERCICIO DEL GASTO PIJBUCO 04UNI00AL 

PORCENTAJE 0€ GASTO REALIZADO APEGADO 

GESTIÓN 

MEfl1 

ASCENDENTE 

TOTAL DL EGRESOS REALIZADOS BAJO D6CIPIJ41A 

72582 

CONFORMA A LA. NORMATIVIDAD 

A LA NORMAT1V1LIAD NOMBRE DEL INDICADOR: 

TIPO D€INOICAOOR UNIDAD DF MEDIDA. 

FRECUENCIA: DIMENSIÓN DEL U)ICADOR: 

SENTIDO DEL INDICADOR META DEL INDICADOR: 

MÉTODO DE CÁLCULO FW4ANCERfr, / TOTAL 0€ EGRESOS 

META PROGRAMADA: REALIZADO: SEMAFORIZA&) . 

U.144 ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

MILES PESOS 

tEl. 

O 

ENERO 

O 

FEB 

O 

MARZO 

O O O 

ABRIL MAYO JUNIO 

O 

JULIO 

0 

AGO 

0 

SEPT 

24194 

OCT 

24194 

NOV DIC 

24194 72582 

TOTAL 

MIES PESOS O O 

T2'JTST) 

O 

(2 

O O O 

$3,551,756.38 

O D 0 

314,287 

2177 2177 2178 6532 

ACTIVIDAD Al C2 

RESUMEN NARRATIVO: CAPACTIACIÓN 

PORCENTAJE 

GESTIÓN 

MENSUAL 

TOTAL 0€ TRABAJADORES 

100% 

FEB 

AL PERSONAL EN NORMAIIVIDAD 

DE PERSONAL CAPOTADO 

CAPACITADOS 

DE DISCIPLINA FINANCIERA Y 

EN MATERIA DE DISCIPLINA FINANCIERA 

ALI41EADA A LA 

PERSONAL MUNICIPAL 

EFICACIA 

100 

LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA 

SENIOO:IASCEE.IDR4TF 

TOTAL 

.4 

,... 

NOMBRE DEL INDICADOR: 

TIPO DE INDICADOR: UNIDAD DE MEDIDA. 

FRECUENCIA: DIMENSIÓN DEL INDICADOR: 

MÉTODO DE CÁLCULO / TOTAL 0€ TRABAJADORES PROGRAMADOS 

META DEL 

PERIODO 

INDICADOR 

ENERO 

MEYA 

MARZO ABRIL 

PROGRAMADA. 

MAYO 

30 REALIZADO: 

JUNIO LElO AGO 

3 

SEPT OCT NOV 

SEMAFORIZACIÓN:  

DIC 

PERSONAL MUNICIPAL O D O O O O 0 0 0 10 lO lO 3D'" 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUMO JULIO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL •.':, 

PERSONAL MUNICIPAL O O O O O O 0 0 0 1 3 1 3 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

MONTO ASIGNADO 

PERIODO 

o 

ENERO 

o 

FEB 

o o 

MARZO ABRIL 

o 

MAYO 

o o o 

JUNO JULIO AGO 

0 1,183,918.79 1,183,918.79 

SEPT OCT NOV 

1,183,918.79 

DIC 

$3,551,756.38 

TOTAL 

MONTO EJECUTADO O O O O O O O 0 0 34.145 10,356 269.786 314,287 

3,551,75638 314,287 

U' T,-I 

A.' 

1çjOS 
1"O'  

¿ 

o 
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COSTO TOTAL DEL PROGIAM& 

NOMBRE DEL PROGRAMk COMITÉS CIUDADANOS PARA El FOMENTO DE LA PARTiCIPACIÓN CIUDADANA 

SECRETARIA GENERAL 

$1,115,6W.00 

CLASIFICAOOH 

CLASIFICADOR PROGRAMAHCO 
Programas Presupuestarios 

CIASIFICACION FUNCiONAL  DEL GASTO 
CONCEPTO 

finaffdad 1.- GOBIERNO 

1.3.9 Otros Subluncion 

AL 

L $0,00 

$0.00 

$580.000,00 

$0,00 

$535400,00 

$0,00 

30100 SERVICIOS 
GENERALES 

6000 INVERSION 
PUBLICA 

SEMAFORIZACIÓN: 

META: 

DIMENSIÓN: 

UNIDAD MEDIDA: 

27 

~MUNICIPALES 

IPIO COVUCA DE CATALÁN, GUE 

RESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 

EJERCICIO FISCAL 2025 ) 

ESTRUCTURA PROGRAMÁTJCA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

,54 

11AMb CON AMOY 
27 41 

;: <-> L 
S  £' 

llene,. Seivlclos. In*aukvdu,u Púbica 
Fundan 

3.1 Contribuir ala consorldoción del Estado de Derecho que permita lo gobemobiliciod, el desarrollo ' lo paz sodal, 
privilegiando el pleno ejercicio y respeto o los Derechos Humanos, la igualdad de género, lo atención oportuna e inclusiva a 

las legítimos demandas ciudadanos y el debido cumplimiento de lo ley, elementos indispensables poro la transformación del 2U24 - 2Q27 
estado de Guerrero 

3. 1.1 Fortalecimiento del Estado de Derecho y lo Cultura de la Legalidad. 

3.1.1.2 Garantizar el Estado de Derecho con base en la legalidad y el bienestar de la sociedad, como elementos del sisr1ø. 
de representación político, de la vida institucional y la vigencia de los derechos políticos, sociales y laborales. LINEAS DE ACCiÓN: 

1000 SERVICIOS PERSONALES 

4()00  1RANSE ASIC. (LIES Y OLEAS 
AYUDAS 

ALINE A(L)N ON II !'1AN MONA "01 [11 DI SARYCI '1 DiO LINO  DL CO'.IC A Dt k. 01 Ah  202 202; 

FIN 

RESUMEN NARRATIVO: ESTABLECER UN SEGUIMIENTO DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO MEDIANTE LA COORDINACIÓN DE LAS ÁREAS MUNICIPALES 

TIPO DE INDICADOR:  

SENTIDO: 

MÉTODO DE 

cÁicuiO: 

ESTRATÉGICO 

ASCENDENTE 

q1o.190,5  t* 
TOTAL DE ÁREAS MUNICIPALES CON AVANCES TAL DE ÁREAS MUNICIPALES 100 

I.AYUNT 

C 
co 

100% SINDICATLJRJ 
HCACIA20 24  -2027 

,$IDOS 
oç,O 

'I» 

AY;T UN?A, 

CT . '-. -  •-.  - 

y  . 

227 

CIPAL 
UL DE Y OYL(A rW "PIA14Ei GRO TrTLJ 10kÍ 1  DE COYU1,,'TC CATALÁN GRO 

20...4 - 
:-'-- ': -'C ('': GRO. 

YAlSTMASQCL, 
2024 

rUTP11 
C. f~lvbl - 

T. 

-: 

e '.': ir L71Lit fl 

ItAY!JWTAMIENTO MUNICIPAL. 
(flMÇYrr, -ru2t nf u 

N.AYU 
tEf1'O MUNICIPAL. co 

s UI 

Propiciar la instalación y funcionamiento de las comités de planeación para el descirolo municipal ESTRATEGI& 

VINCULACIÓN A LO 
ODS 2030 

Egresos  por Objeto del Gasto 

PAZ,  J05T111A 
E lPlSTlTIlCl()NI 5 
SOLIDAS 

16 MR-25 SECRETARIA GENERAL 

POA-25 SECRETARIA GENERAL 

38.554 

Motriz de Indicadores Relacionada 

Plan Operativo Anual Vinculado; 

POBLACIÓN OBJETIVO BENEFICIADA. 

META PROGRAMADA: 

FRECUENCIA: 

CLAVE DE P,OGtAMk1COY25 

UNIDAD(ES) RESPONSA$LS) 

AMflT.  ' 
1TU;-i  

2000 MATERIALES Y SIJMINISTRC'S 

5000  CAPITA 

1.3 Coordinación de lo Político de Gobierno 
Prestación de Servicios Públicos E 

ESTIMEGW 

EJE 

OBJETiVO' 

21 r't;.' '-lA•. li I-E'-Al'P nT 

Eje General 1: Gobemanza con justicIa y pailiclpoclón cIudadana 

.2: Dirigir una política de Estado que promueva los derechos humanos, las libertades, el acceso universal a lo justicia y la n 

discriminación. 

1.2.2 Erradicar prácticos discriminatorias que generen exclusión y desigualdad, garantizando los derechos de las minorías y 

grupos históricamente discriminados. 

AUNEACION CON EL PIAN ESTATAL DE DESARROLLO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUERRERO 2022-2027 

EJE 3 ESTADO DE DERECHO, GOBERNABIUDAD Y GOBERNANZA DEMOCRÁTICA IDOW cEctL4I G 

EJE: 

OBJETIVO: 

DIMENSIÓN NI: ADMINISIRACIÓN 

Fortalecer el proceso de planeoción estratégica 'mtebl para el desairaBa si.etentctÁe a corlo, medano y largo plazo del murcipio. 

NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE ÁREAS QUE REPORTAN SUS AVANCES EN RELACIÓN A LO PROGRAMADO EN LA PLANEACIÓN 

REALIZADO: 45 
ANUAL 

EJE REaOt 

OSJEIIVO 



NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE COMITÉS CIUDADANOS  REALIZADOS DURANTE EL PERIODO 

FRECUENCIA: 

SENTIDO  DEL  INDICADOR 

TIPO  DE INDICADOR: GESTIÓN 

MENSUAL 

ASCENDENTE 

COMITÉS CIUDADANOS 

EFICACIA 

100% 

TOTAL 

2 5 

TOTAL 

•

94IJ 

os 

.9' '. .. Ç) 
GOBIERNO MUNICIPAL A&ECE CO DE PLANEACIÓN, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN QUE P~ÉtøSARRbkO MUNIC( 

U.4 

PORCENTAJE DE COMITÉS MUNICIPALES INSTALADOS  

ESTRATÉGICO UNIDAD DE MEDIDA: COMITÉS MUNICIPALES  
ANUAL DIMENSIÓN DEL INDICADOR: EFICACIA ,wp 

f l 
ASCENDENTE MEYA Da INDICADOR: 100.0% 

TOTAL DE COMITÉS MUNICIPALES INSTALADOS FORMALMENTE / TOTAL DE COMITÉS MUNICIPALES PROGRAMADOS 100 ' 

MEYA PROGRAMADA: 

4 RESUMEN NARRATIVO: COMITÉS CIUDADANOS PARA a DESARROLLO MUNICIPAL ESTABLECIDOS 

MÉTODO DE CÁLCULO TOTAL DE COMITÉS CIUDADANOS INSTALADOS / TOTAL DE COMITÉS CIUDADANOS PROGRAMADOS DE SER INSTALADOS 100 

25 REALIZADO: 1 Ç SEMAFORIZACIÓN: 

. .................................... .... .......,....., ..................  

tiN .dO 
COMPONENTE Ci 

p3408 

JULIO 

o 

MAYO JUNIO 

0 0 

MARZO ABRIL 

o o 

FEB  

o 

MEYA PROGRAMADA: 

COMITÉS CIUDADANOS 

5 

FEB MARZO ABRIL 

o o o 

MAYO JUNIO 

o o 

REALIZADO: 3 

ENERO 

o 

AGO 

o 

AGO 

o 

JULIO 

o 

ENERO 

o 

U.M. 

COMITÉS CIUDADANOS 

SEPT 

o 

DIC 

DIC 

3 
PRESIUESTO C 1 $278,9~ 

ACTIVIDAD Al Ci 

RESUMEN NARRATIVO: GESTiÓN Y ADMINSITRACIÓN 

PORCENTAJE DE LOCALIDADES 

GESTIÓN 

MENSUAL 

TOTAL DE LOCALIDADES 

100% 

DE 

Y 

Y COLONIAS 

LOS COMITÉS CIUDADANOS PARA 

COLONIAS REPRESENTADAS EN LOS 

EL DESARROLLO 

COMITÉS CIUDADANOS 

LOCALIDADES Y COLONIAS 

EFICACIA 

LOCALIDADES Y COLONIAS 

PARA EL DESARROLLC 

0 11,5 

ASCENDEÑ 

DE SER REPRESENTADAS 

4?J 

'100 

NOMBRE DEL INDICADOR: 

TIPO DE INDICADOR: UNIDAD DE MEDIDA: 

FRECUENCIA: DIMENSIÓN DEL INDICADOR: SENTIDO: 

MÉTODO DE CÁLCULO REPRESENTADAS / TOTAL DE 

26 30 

PROGRAMADAS 

MEYA DEI. INDICADOR MEYA PROGRAMADA: REALIZADO: SEMAFORIZACIÓN: 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

LOCALIDADES Y 
COLONIAS O O O O O O 0 0 

6 10 10 26 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

LOCALIDADES Y 
COLONIAS O O O O O O 0 0 0 6 11 13 30 

CALENÜARLt,L DII DE ASIGNACION fEEMJPJESTAt ACI!VCAÍ) Al Cl 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

MONTO ASIGNADO O O O O O 0 0 0 0 46,483.33 46.483.33 46.483.33 $139.450,00 

.4SlGNACI.DN FRFSI)P lETA E ECUTAGA 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JUUO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

MONTO EJECUTADO O o o o o 0 0 0 
- 

0 48,654 47.039 67,636 163,329 

-, 139.450.00 163,329 

8- 

171.699 

SEMAFORIZACIÓN: 

ILAYUtø. ;c:p&L 

COYUCA 

'1 
- 

RESUMálbál  

NOMBRE DEI. INDICADOR: 

TIPO DE INDICADOR: 

FRECUENCIA: 

SENTIDO DEL INDICADOR: 

MÉTODO DE CÁLCULO: 

• H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL 
COSTITUCIOÇ4ALDE ... ..,,• .',.'..-. -- 

COYUCA DE ÇATALÁN, GRO. cr, cZ   REC100R DE E 
"i11'' UIk. N RGO f)1 

UA 

PURL 
, 

2C -31 '.2021 
2J:4  - 227 24 '.;1 

H.ArJ 
M .2 TO H. AYUP'TA ci 

UNIDAD DE MEDIDA: 

DIMENSIÓN DEL INDICADOR: 

MEYA DEL INDICADOR: 



H.  AY1JP4T' lENTO MUNICIPAL 

H.A'Y'J UNCPAL CO STTUC1OAL DE HflJNTAMIEtT 

C C¡eN(.L N CQYUCA D CATALÁN, GRO CONSTflUC 

COYCD  ,J\TAL ''O. REGIDOR 
tOYUCAD CAT GRO 

REGIDO LEN'UWJ "U'V YAS'rNCIplSOQM. 
2024 2024 -2027 

Q
,t

JNIDO , 
 •'' 

¿1•  

ÁL.. 
AMIENTO NUNICffiq  

CONSTITUCIONAL DE 
COYUCACl CATALÁN ORO. 

RGCDEATy 

4TE 
.. 

T- ( 
IZ ,. 

)'dc 

_ 

AL 0¿ 
1 

ESORERIA 
2O24. 

ILAY1n 

coYj 
Ror N.A AY 

C'•' 

I4(Ia 

r  •" 
• 

v4-2O21 

co; 4cAL D 
CO 
REX3R DE DUcAc1Ó 

y 

2024 2027 

It 

Cø UCIOIALaE 
cOruccE ~#t cr 

SINDICATURA  
2024.20v 

ACTIVIDAD A2 Cl 

RESUMEN NARRATIVO: ElABORACIÓN 

PORCENTAJE 

GESTIÓN 

MENSUAl. 

TOTAL DE 

100% 

FEB 

DE HOJAS 

DE METAS 

METAS Y PROYECTOS 

MARZO 

DE RUTA 

Y PROYECTOS 

PARA LA CLASIFICACIÓN DE PRIORIDADES 

ESTABLECIDOS EN LAS HOJAS DE RUTA 

METAS Y PROYECTOS 

EFICACIA 

PROYECTOS 

Y METAS EN LOS COMITÉS CIUDADANOS DE DESARROLLO 

ASCENDENTE 

NOMBRE DEL INDICADOR: 

TIPO DE INDICADOR: UNIDAD DE MEDIDA: 

FRECUENCIA: DIMENSIÓN Da INDICADOR: SENTIDO: 

MÉTODO DE CÁLCULO ESTABLECIDOS / TOTAL DE METAS Y 

24 

JUUO 

PLANIFICADOS 100 

PERIODO 

META Da INDICADOR 

ENERO ABRIL 

META PROGRAMADA: 

MAYO JUNIO AGO 

REALIZADO: 

SEPT OCT NOV 

2 SEMAFORIZACIÓN: 

DIC TOTAL 

METAS Y PROYECTOS 

PERIODO 

O 

ENERO 

O 

FEB 

0 

MARZO 

0 

ABRIL 

0 

MAYO 

0 

JUNIO 

0 0 

JULIO AGO 

0 8 6 

SEPT OCT NOV 

10 24 

DIC TOTAL 

METAS Y PROYECTOS 

PERIODO 

O 

ENERO 

o 

FEB 

o 

MARZO 

CtENDARIZACON 

o 

ABRIL 

o 

MAYO 

DE AGNACON 

o 

JUNIO 

o o 

FRESUPUESTM ACTIV;DD 

JUUO AGO 

o o 0 
A2 Cl 

SEPT OCT NOV 

2 2 

DIC TOTAL 

MONTO ASIGNADO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 46,483 46,483 46,483 $139.450,00 

4S1GNAC1óN PEI\tiP!ESTAI EJECUTADA: 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

MONTO EJECUTADO O O O O O O 
- 

O O 
- 

0 8,370 0 0 8,370 

139,450.00 8,370 



coyu 
TRABAJANDO CON 

—27  - 

. 7 

i
.
l$IOçs 

EJE RECTOR: 

OBJETiVO: 

1AY ,1jpj 

A.3.11.9 Promoverla participación e indusión ciudadana .a través de canales de comunicación entre el ciudadano y dependen&r 
gubernamentales para mejorar la gestión púbica. 

A.3.1 Fortalecer y mejorar los mecanismos de rendición de cuentas y de combate a lo corrupción. .................
.... 

EJE: 

0UE11V0 

CLAVE 

MUNICIPIO COVUCA DE CATALÁN, GUERRERO 

EJ PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 

EJERCICIO FISCAL 2025 
3 TRUCTURA PROGRAMÁTICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

0 NOMBRE DEL PROGIAMA: Transparencia y rendición de cuentos 
, 

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S): 

COSTO TOTAL DEL PROGRAMA:  

ÓRGANO DE CONTROL INTERNO MUNICIPAL 

$83L800.00 

CLASIFICACION 
Finakdod  
Fundan 

Subluncion 

CLASIPICACION FUNCIONAL DEI GASTO 

CONCEPTO 
1.- GOBIERNO 

13. Coordinoción de lo Política de Gobierno 

1.3.4 Función Púbca 

CLASIFICADOR PROGR,MATCO 

Programas Presupuestarios; 

Adn*it*aNvos y de Apoyo o lo Geión Presupuestasio 

Apoyo al buen gobierno y 

metcxcunkinto de la gestión 

AUNEACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 20252030 

Eje General 1: Gobarnonza con justicia y participación ciudadana 

1.3: Erradicar lo corrupción en la vida pública y promover la ética, a honestidad, lo integiidod y el buen gobierno para tor-talecio lo 

confianza en las instituciones. 

1.3.2 Implementar un modelo de prevención de lo corrupción y fiscalización que comboto lo impunidad en el servicio público. 

AlINEACIÓN CON EL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUERRERO 2022-2027 

TRANSVERSAL A: INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA, RENDICIÓN DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCIÓN 

O$ifliVO 

EST1ATEG 

EJE 

A.3 Fortalecer y mejorar los mecanismos de combate a la corrupción y rendición de cuentos. 

LINEAS DE ACCIÓPE 

53tvrI)Ç5, T 
i."*5r. •L 

ALINEACION CON EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DEL GOBIERNO DE COVUCA DE CATALÁN 2025.2027 

DIMENSIÓN t GOBIERNO Y POBLACIÓN 

Nacer de lo transparencia un ir'sdicodor fundamental sobre lo calidad de Gobierno, poniendo a dispoción de los ciudadanos la 
rifom'iodón pública desde resultados de los pro~ y acciones implementodas; consolidando una cX*Tá'IistrociórT eficaz y eficiente. 

empre buscando el bien común. 

Mejorar la rendición de cuentos; establecer meccxisrnos de evaluación y sequsmiento de los con'çrorr*sos adquiridos en el plan, como 

audItorias púbEcas y comisiones ciudadanos; tener acceso a la rstorrnoción; crear o rnejorcr portales de tronsporencia donde las 
ciudadanos puedan consultor datas actualizados sobre el gasto público. contratas y proyectos en curso. 

Matiz de Indicadores Relacionada: 

Plan Operativo Anual Vinculado: 

POBLACIÓN OBJETIVO BENEFICIADA: 

Mil-OS ÓRGANO DE CIII. 
INTERNO 

POA-05 ÓRGANO DE CTRL 
INTERNO 

16  PAR. 
1 INSTITUCIONES 
SÓLIDAS 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 

Egresos por Objeto del Gasto O M~AL 
QOE 

ALG 
ERIA 

1000 SERVICIOS PERSONALES 

4000 TRANSE. ASTG. SOtO Y OTRAS 
AY: IDAS 

RESUMEN NARRATIVO 

NOMBRE DEL INDICADOR: 

3000 SERVICIOS 
GENERALES 

6000 INVERSIÓN 
PÚBLICA 

6000 CAPITM 

LA CULTURA DE LA TRANSPARENCIA Y EL ACCESO A LA INFORMACIÓN SE DESARROLLA EN COYUCA MEDIANTE LA CREACIÓN DE UN SISTEMA 

DE EVALUACIÓN Al DESEMPEÑO MUNICIPAL 

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE LA CULTURA DE LA TRANSPARENCIA 

DE INDICADOR:  ESTRATÉGKO 

ASCENDENTE  

META PROGRAMADA: 

FRECUENCIA: 

REALIZADO: 

UNIDAD MEDIDA: 

57 

ACTIVIDADES  

SEMAFORIZACIÓN: 

META: 

75 
ANUAL 100% 

Li. 
MÉTODO DE 

CÁLCULO:  
TOTAL DE ACTIVIDADES REIUZADAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE LA CULTURA DE LA TRANSPARENCIA / 
TOTAL DE ACUVIDADESPORÁMADAS DE LLEVARA CABO EN EL PERIODO • 100 

DIMENSIÓN: EFICACIA  

151. 
7) 

ú54T008  j 

'J 

YUCA alTALÁ? RQ 

VR 'CNr1'  

.j_o  CO  'AECÍ.IRO 
- 

1E1jt 

421  2027 

H.AY1JNT u  MaCIPAL 
ONS)'t. j1iT DE  

CT !.CCAsi"0O 

TAC 
• 2027 

f 4c. 

H.A TA10,IEN0MUNIpA 
CQTITUCO,j DE co 

COYUCI DECATALAN, GROCrJYUCA D CAT  
RE(iDCR DI  

RO-124M  DE SWDFiLCA 
DESA3LW RURAL Y ASIS JASOcL 2U24.í27 2O24 - 2t27 



SEMAFORIZACIÓN: 
19 

A COMO MECANISMO DE TRANSPARENCIA 

NOMBRE DEL INDICADOR: 

TIPO DE INDICADOR: 

FRECUENCIA: 

SENTIDO DEL INDICADOR: 

MÉTODO DE CÁLCULO: 

META PROGRAMADA: 

RESUMEN NARRATIVO: 

NOMBRE DEL INDICADOR: 

PORCENTAJE DE HERRAMIENTAS IMPLEMENTADAS EN MATERIA DE TRANSPARENCIA 

HERRAMIENTAS 

EFICACIA 

100.0% 

DIMENSIÓN DEL INDICADOR: 

META DEL INDICADOR: 

UNIDAD DE MEDIDA: ESTRATÉGICO 

ANUAL 

ASCENDENTE 

TOTAL DE HERRAMIENTAS IMPLEMENTADAS / TOTAL DE HERRAMIENTAS PROGRAMADAS '100 

REALIZADO: 

COMPONENTE Cl 

ACCIONES PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE UNA CULTURA MUNICIPAL DE CONTROL INTERNO 

PORCENTAJE DE ACCIONES REIJAZADA POR EL ÓRGANO DE CONTROL INTERNO 

25 

H.Al)pi iC1PAL 

SECRp:. 

ACCIONES 

EFICACIA 

100% 
2 4 - 27 

TIPO DE INDICADOR: 

FRECUENCIA: 

SENTIDO DEL INDICADOR 

• cw  

ACCIONES 

U.M. 

ACCIONES 

ENERO 

o 

ENERO  

o 

PRESUPUESTO  C 

MÉTODO DE CÁLCULO 

META PROGRAMADA: 

ACTIVIDAD Al Cl 

RESUMEN NARRATIVO: GESTION DE 

PORCENTAJE 

GESTIÓN 

MENSUAL 

100% 

FEB 

TOTAL DE ACTIVIDADES 

ACTIVIDADES 

MARZO 

DE ACTIVIDADES 

CON LA 

CON LA 

REALIZADAS 

POBLACIÓN PARA DAR A CONOCER 

CON LA POBLACIÓN EN 

LA CULTURA DEL 

RELACIÓN A LAS PROYECTADAS 

ACTIVIDADES CON LA 

EFICACIA 

DE ACTiVIDADES PROGRAMADAS 

ACCESO A LA INFORMACIÓN 

POBLACIÓN 

ASCENDENTE 

' 

H. AYUNTAIf 

TTI CO
comDE 

TOTAL 2)4 

NOMBRE DEL INDICADOR: 

TIPO DE INDICADOR: UNIDAD DE MEDIDA: 

FRECUENCIA: DIMENSIÓN DEL INDICADOR: SENTIDO: 

MÉTODO DE cÁicuio POBLACIÓN REALIZADAS / TOTAL 

1 5 

JULIO 

'100 

PERIODO 

MEEA DEL INDICADOR 

ENERO 

META  

ABRIL 

PROGRAMADA: 

MAYO JUNIO 

REALIZADO: 

AGO SEPT 

35 SEMAFORIZACIÓN: 

OCT NOV DIC 

ACTIVIDADES CON LA 

POBLACIÓN o o o o o 0 0 
6 15 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JUUO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

ACTIVIDADES CON LA  
POBLACIÓN o o o o o o o o o 

9 13 13 35 

(AIENO4Ri4CiON DE ASIGNACON PRESUPUESTAL ACTIViDAD Al Ci 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

MONTO ASIGNADO 

PERIODO 

O 

ENERO 

O 

FEB 

O 

MARZO 

O 

ABRIL 

O O 

ASIGNACION PRESUPUESTAL 

MAYO JUNIO 

O 

JULIO 

EJECUTADA 

0 

AGO 

0 

SEPT 

23.105.56 23.105.56 

OCT NOV 

23,105,36 

DIC 

$6931667 

TOTAL 

MONTO EJECUTADO O O O O O () O 0 0 40,623 40.623 81,125 162.370 

- 69,316.67 162,370 
- 

H. 
MUPM. 

2U24 27 

H,AYUNT 

(YLCCATA t3RO.vw  

' 

2)24.2C 

¡l3' ?•ríO U!41C 

;...:.' 

cOYM,  CAiJ 

2024 

GESTIÓN 

MENSUAL 

ASCENDENTE 

UNIDAD DE MEDIDA: 

DIMENSIÓN DEL INDICADOR: 

META DEL INDICADOR: 

TOTAL DE ACCIONES REALIZADAS / TOTAL DE ACCIONES PROGRAMADAS '100 

REALIZADO: SEMAFORIZACIÓN: 

JUNIO 

o 

JUUO  

o 

TOTAL 

78 

JUNIO 

o 

JULIO 

o 

SEPT 

o 



MARZO ABRIL MAYO JUNIO 

Al 

ICIPAL 
DE 
GF). 

p. ) 
Q fliNClPAL. 

27 

ACTIVIDAD A2 CI 

RESUMEN NARRATIVO: ESTABLECIMIENTO DE 

PORCENTAJE DE ÁREAS 

GESTiÓN 

MENSUAL 

TOTAL DE ÁREAS MUNICIPALES 

100% 

PLANES DE 

MUNICIPALES 

TRABAJO CON LAS ÁREAS MUNICIPALES 

CON PLANES DE TRABAJO SUPERVISADOS 

EN MATERIA DE 

POR a 

ÁREAS MUNICIPALES 

EFICACIA 

100 DE ÁREAS MUNICIPALES 

CONTROL INTERNO 

ÓRGANO DE CONTROL INTERNO 

ASCENDENTE 

H. AYTA1E 
CCiSTífU 

CCT{JC ! 
T!TUW D 

=Ra  W.. 

NOMBRE DEL INDICADOR: 

TIPO DE INDICADOR: UNIDAD DE MEDIDA: 

FRECUENCIA: DIMENSIÓN DEL INDICADOR: SENTIDO: 

MÉTODO DE cÁicuio SUPERVISADAS / TOTAL 

1 5 O META DEL INDICADOR META PROGRAMADA: REALIZADO: SEMAFORIZACIÓN: 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JUUO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

ÁREAS MUNICIPALES O O O O O O 0 0 0 4 5 6 15 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JUUO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

ÁREAS MUNICIPALES O O O O O O E) O O O O O O 
CM.ENCIARIZAC'ON DE AS!GNACC)N PRSJPUESTAi AC:V:DAD A2 (- I 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JUUO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

MONTO ASIGNADO O O O O O O O O 0 23.106 23,106 23.106 $69.316,67 

ASI(,NA(.EON PRESUPIE SIAt EJECUTADA: 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JUUO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

MONTO EJECUTADO O O O O O O O O O O O O O 

6916.67 0 

RESUMEN NARRATIVO: 

NOMBRE DEL INDICADOR: 

TIPO DE INDICADOR: 

FRECUENCIA: 

MÉTODO DE CÁLCULO 

META DEI. INDICADOR 

PERIODO ENERO 

CAPACITACIONES O 

PERIODO ENERO 

CAPACITACIONES O 

ACTIVIDAD A3 Cl 

CAPACITACIONES AL PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO EN MATERIA DE CONTROL INTERNO Y RENDICIÓN DE CUENTAS 

PORCENTAJE DE CAPACITACIONES REALIZADAS EN EL PERIODO 

GESTIÓN UNIDAD DE MEDIDA: CAPACITACIONES 

MENSUAL DIMENSIÓN DEL INDICADOR: EFICACIA 

TOTAL DE CAPACITACIONES REAUZADAS / TOTAL DE CAPACITACIONES PROGRAMADAS 100 

100% META PROGRAMADA: 50 

JULIO AGO SEPT 

MARZO ABRIL MAYO JUNIO JUUO AGO SEPT 

REALIZADO: 

TOTAL 

50 

H.AYUN 
CON T'  DE 

co L c*Gr. 
ORERIA 
24 2027 

TOTAL 

SENTIDO: ASCENDENTE 

SEMAFORIZACIÓN: 

(  AENDARIZACiON DE ASIGNACION PRESUPUESTAL ACTIVIDAD A3  C 1 

MARZO  ABRIL MAYO  JUNIO JULIO AGO SEPT OCT 

o o o o o o o o 23.105.56 

ASIGNACIÓN ERESUPIESTAt EJECUTADA: 

MARZO ABRIL MAYO JUNIO JUUO AGO SEPT OCT 

MONTO EJECUTADO O 

69.36.67 

MONTO ASIGNADO O 

PERIODO ENERO 

PERIODO ENERO 

23,105.56 23,105.56 

TOTAL 

$69,316.67 

IJNTAMI E. 

míopo ,uwCL 
C0NSTC()N t)E 

ÇOYUCA riCTP. O. 
.LO 

s027 

¿- 

tONSITUC  
FL 

INDICATURA 
CO(UC 

',tflI Ti&'4, 4 ' 

5 .O. 
2024 2027 

- .:. 
') .- ,.. 

- 

?• 

II' 
 ItA 

,. OMuNK;t AL CCi.. CI TTUC)N&I DE 
 COYtJCAVí.Li RO. • 'CADECTA4NGRO. 
-AD WmPE~Ny 

H.AYU%jrr :CFP 
C0rft:' vi 

24 •2027 

k,JUt411 .N%C%PPL
COY  

co 

$IbOS 



ESIRATEGik 1.1.2 Fortalecer la gobernonzo mediante mecanismos que atiendan las demandas ciudadanos y fomenten uno sociedad más participotívo 
e informada. 

ESTRATEGIA A.].] Impulsor que las y los servidores prblcos realcen sus actividades en apego a los valores y pnnctpios establecidas en el código de 

ético y de conducto 

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL GASTO CLASIFICADOR PROGRAMÁTICO 

rl" 

SALA DE REGIDORES 

$520.033,58 

UNIDAD(ES) RESPONSAILE(S): 

COSTO TOTAl. DEL PROGIAMk 

EJE RECTOR: Eje General 1: Goberrnonza con justicia y participación ciudadana 

OBJETIVO' 1.1: Promover y fortalecer el desc,rrollo de una sociedad democrática, participaliva, transparente y justa. 

CLASIRCACION 
FinalIdad  
Funcion 

Sublunclon 

CONCEPTO 
1 GOBIERNO 

1.3. COORDtNACION DE LA POLÍTICA DE GOBIERNO 

1.39 Otros 

Programas Presupuestarios 
Bienes. Servicios e Ir*oe*udura PúblIca 

E Prestación de Servicios Públicos 

AL1NEACION Al PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2025-2030 

MUNICIPIO COYUCA DE CATALÁN, GUERRERO 

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 

EJERCICIO FISCAL 2025 

C G1-11Yu 
TRABAJANDO CON A 

~JÑ27 

NlOC)5 

> 
ESTRUCTURA PROGRAMÁTICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

COY02 NOMBRE DEL PROGLAMA REGIDURÍAS CERCANAS Al PUEBLO Y ATENDIENDO SUS DEMANDAS 
CIPAL 

CLAVE DE PROGR.AMk 

ALINFACION CON EL PLAN ESTATAl. Df. DESARROLLO DEI GOBIERNO DEL ESTADO DF GUERRERO 2022.2037 

Transversal A: Integridad, Tronsporencio, Rendición de Cuentos y Combate a la Corrupción 

A.1 Contribuir al buen desempeño de la odninetración pública mediante la promoción de una ctAttxo de integridad público. 

$220.033,58 1000 SERVICIOS PERSONALES 

liflr 

1.1.2 Instruir e implemenlQ' la eloboroción de instrumentos que fortalezcan la ética en el servicio púbico, en las dependencias y entidades 
del Gobierno del Estado. 

LÍNEAS DE ACC1ÓPt 

ALINEACIÓN CON EL PLAN MUNICIPAL DL DESARROLLO DEL GOBIERNO DE COYCCA DE CATAIAN 2025.2027 

DiMENSIÓN ti GOBIERNO Y POBLACIÓN 
Atender o lo ciudadanía con sentido humano, para estor en contacto de manera directa con los personas y saber las necesidades de 
cada uno, con el fin de dar un trato eficaz a cada caso. 

EJE: 

OBJETIVO:  

Trabcx con un alto espíritu de servicio poro ofrecer servrcios de calidad. ESTRATEG 

Matriz de Indicadores Relacionado 

POBLACIÓN OBJETIVO BENEFICIADA 

II. AYU -ClPAL 

co
E& T 

. 

24-2u27 

MM-02 SALA DE REGIDORES 

POA-02 SALA DE REGIDORES 

1 6  PAZ,  
E IWSflIUCIONLS 
SOLIDAS 

4000  TRANSE. ANO. SUBS Y OTRAS 
AYUDAS 

3000 SERVICIOS 
GENERALES 

6000 INVERSIÓN 
PuBLICA 

5000 CAPITAL 

:L) EJtCPAi 

coyuc, CATA¡ GRO. 
!COR CE 

\AO PUR 
)24-2V 

COYUCAD i, 
it ' OMUNtCIP*L 

CO T1TUClONA DE 
OYUCA DE CATALÁN, GRO. 
RE  

JTwtAL  
- 

H.AYUNT' ET C1PAL 
cou:; ¡:1

. 
 

$ECALTi;t 
2Q4 

U AMI 
JCIPN H. AYV 

tCfD CAT4Lik. GRO. 
ç1CM. 
4O21 

c... : 

?;rt.cyPi1 jJis 

y1iñTO hU4CPM. 
DF 

COYUCAD iLÍI GRO. 
uD 

pOOR! 
FtM. 

- 

41, 

Egresos 1)01 Objeto del Gasto 

VINCULACIÓN A LOS 

ODS 2030 

EJE 

OBJETIVO: 



RESUMEN NARRATIVO: DAR UNA ATENCIÓN DE CALIDADA LA CIUDADANÍA MEDIANTE LA GENERACIÓN DE RESPUESTAS OPORTUNAS Y ADECUADAS A LAS DEMANDAS4.  

y 
r _Zo 9 

; 
: - 

NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE DEMANDAS ATENDIDAS EN TIEMPO Y FORMA 

80 
ANUAL 

48 

DEMANDAS 

TIPO DE INDICADOR: ESTRATÉGICO 

SENTIDO: ASCENDENTE 

MÉTODO DE 
CÁLCULO: 

TOTAL DE DEMANDAS ATENDIDAS EN TIEMPO Y FORMA / TOTAL DE DEMANDAS REALIZADAS POR LA 

CIUDADANÍA 

REALIZADO: 

UNIDAD MEDIDA: 

META PROGRAMADk 

FRECUENCIA: 

CC?r TJAL D 

6WJL f;a 
00% CONTCL 

2024 .2027 
EFICACIA 

LA POBLACIÓN PERCIBE LA ATENCIÓN DEL GOBIERNO MUNICPAI. DE MANERA POSITIVA 

NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE POBLACIÓN QUE CONSIDERA POSITIVA LA ATENCIÓN MUNICIPAL 

FRECUENCIA: 

SENTIDO DEL INDICADOR: 

TIPO DE INDICADOR: ESTRATÉGICO 

ANUAL 

ASCENDENTE 

CUESTIONARIOS 

EFICACIA 

100.0% 

MÉTODO DE CÁLCULO: TOTAL DE CUESTIONARIOS GENREADOS CON OPINIONES POSITIVAS / TOTAL DE CUESTIONARIOS RECIBIDOS *100 

SEMAFORIZACIÓN: 300 REALIZADO: 
180 

5 REALIZADO: 3 SEMAFORIZACIÓN: MEYA PROGRAMADA: 

ADECUACIÓN DE LAS INSTALACIONES MUNICIPALES PARA LA ATENCIÓN ADECUADA DE LOS HABITANTES DE COYUCA Y SUS DEMAND 

EFECTUADAS 
RESUMEN NARRATIVO: 

PORCENTAJE DE ÁREAS EN CONDICIONES ÓPTIMAS DE SER UTILIZADAS 

UNIDAD DE MEDIDA: 

DIMENSIÓN DEL INDICADOR: 

MEYA DEL INDICADOR: 

TOTAL DE ÁREAS EN CONDICIONES ÓPTIMAS DE SER USADAS! TOTAL DE ÁREAS PROGRAMADAS DE DAR ATENCIÓN 100 

NOMBRE DEL INDICADOR: 

SENTIDO DEL INDICADOR 

MÉTODO DE CÁLCULO 

GESTIÓN 

MENSUAL 

ASCENDENTE 

ÁREAS 

EFICACIA 

100% 

H. AYJNTA 
CONSfl 

ca 

Te. ERA 
2U24-2021 

MARZO ABRIL MAYO  

o o o 

MARZO ABRIL MAYO 

o o o 

U.M. 

ÁREAS 

U.M. 

ÁREAS 

TOTAL  

5 

TOTAL  JUNIO  

o 

PRESIFUESTO (:1 

jW115, '10 

UOOS 

:r •'• 1'' 

• _.4s,' \ 
q

•  ':..t - 

.OIJHC?AL 
CON* íFUCA1 Di 

COYUCA iw.CATALÁira. 
~. )R DE Uht) 

Y GÍERO 
2024  -  2041 

tAft 
W4CWAL 

cs DE 

2(124 

A. iffOMUi 
fliUCIOj4L DE 

CO'(UCA tÍi CTM.Áu,  ORO, 
EATEaÓny 

20,24 

H. AY NTAPIEPÍTO MUNICIPAL 
CONSTITUCOAL DE 

COYUCADE CT.AN, GRO. 

DESM OU.0 RURAL 
2024 - u7 

H.AYUNTA vnicipAL 
CcI•ftJc::  :E 

24 
- 

NhPAL 
CGiiST17UCONAL DE 

COUCA OF C4TALÁM, GRO, 
D 

'r 

5 

MEYA PROGRAMADA: 

TIPO DE INDICADOR: 

FRECUENCIA: 

VI1I ltiiju 

CCrUA L JPILN. O, 

UNIDAD DE MEDIDA: 

DIMENSIÓN DEL INDICADOR: 

MEYA DEL INDICADOR: 

SEMAFORIZACIÓft 

MEYA: 

DIMENSIÓN: 



w 

RESUMEN NARRATIVO GENERACIÓN DE CABILDOS 

PORCENTAJE DE CABILDOS 

GESTIÓN 

MENSUAL 

TOTAL DE CABILDOS ABIERTOS 

100% 

ABIERTOS 

ACTIVIDAD Al Cl 

ABIERTOS A LA CIUDADANIA 

GENERADOS DURANTE EL PERIODO 

CABILDOS ABIERTOS 

EFICACIA 

ABIERTOS PROGRAMADOS 

ASCENDENTE 

1 yir 

•• . IT) NOMBRE DEL INDICADOR: 

TIPO DE INDICADOR: UNIDAD DE MEDIDA: 

FRECUENCIA: DIMENSIÓN DEL INDICADOR: SENTIDO: 

MÉTODO DE CÁLCULO REALIZADOS / TOTAL DE CABILDOS 

3 

IOO 

4 MESA DEL INDICADOR MESA PROGRAMADA: REALIZADO: SEMAFORIZACIÓN: 

IAL AF:IAC:T:' 'O:.PA:TAOA: 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

CABILDOS ABIERTOS O O O O O O 0 0 0 1 1 1 3 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

CABILDOS ABIERTOS O O o o o o o o 0 1 1 2 4 

CALENDARIZACION DE ASIGNACION PRESUPUESTAL ACTIV IDAD Al Cl 

PERIODO ENERO FEB MARIO ABRIL MAYO JUNIO JUUO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

MONTO ASIGNADO o o o o o o o 0 0 21.668 21,668 21,668 $65.004,20 

ASIGNACION PRESUPUESTAL EJECUTADA: 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

MONTO EJECUTADO O O O O O o O Q O 22,180 22.180 27.817 72,177 

65,004.20 72.177 • • 

RESUMEN NARRATIVO: OPTIMIZACIÓN DE SALAS 

PORCENTAJE DE ESPACIOS 

GESTIÓN 

MENSUAL 

TOTAL DE ESPACIOS DONDE 

100% 

PARA 

DE REUNIONES 

ACTIVIDAD A2 Cl 

PARA ATENDER LAS DEMANDAS 

PODER LLEVAR A CABO REUNIONES 

SOCIALES 

ESPACIOS 

EFICACIA 

ESPACIOS PROGRAMADOS 

o  

%,,, 
ASCENDENTE 

MUNICIPALES 

: 

1 

' 

100 

NOMBRE DEL INDICADOR: 

TIPO DE INDICADOR: UNIDAD DE MEDIDA: 

FRECUENCIA: DIMENSIÓN DEL INDICADOR: SENTIDO: 

MÉTODO DE CÁLCULO LLEVARA CABO REUNIONES / TOTAL DE 

18 

EN 

2 

LAS INSTALACIONES 

MESA DEL INDICADOR MESA PROGRAMADA: REALIZADO: SEMAFORIZACIÓN: 

POyrA 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

ESPACIOS O 0 0 0 0 0 0 0 0 6 6 6 18 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO, AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

ESPACIOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2 
CALENDARIZACIÓN DE ASIGNACION PRESUPUESTAL ACTIVIDAD A2 C   

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

MONTO ASIGNADO O 0 0 0 0 D O 0 0 21,668.07 21,668.07 21,668.07 $6500420 

ASIGNACION PRESIIPIESTA1 EJECUTADA 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JUUO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

MONTO EJECUTADO O 0 0 0 O 0 O 0 O 5,720 0 0 5.720 

65,004.20 . 5.720 

0 
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EJE 1: Bienestar, Desarrollo Humano y Justicia Social 

1.2 Mejorar la calidad de vida de lo población 

ESAffGIA 
1.2.2 Combate al hambre y aumentar el acceso a una alimanetación sana, nutritiva y suficiente, con particular atención a lo 
población más pobre yen situación de vulnerabilidad, incluidos niñas y niños 

LÍNEAS DE ACCIÓN: 
1.2.2.5 Implementar acciones para el acceso a alimentos de menores no escolarizados, adultos mayores y personas con 

discapaddad en espacios alimentarios. 

EJE. 

OBJETIVO 

DIMENSIÓN Il POBREZA Y GRUPOS VULNERABLES 

Mejorar lo calidad de vida de las personas y comunidades, promoviendo al desarrollo social, económico y humano sostenible. 

CLAVE DE PROGRAMA: COYTÓ 

$3.492.765,00 COSTO TOTAL DEL PROGRAMA: 

CLASIFICADOR PROGRAMATICO CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEI  GASTO 

E 

CLASWICACION 

Finalidad 
Funclon 

Subfundon 

CONCEPTO  
2. DESARROLLO SOCIAL  

2.6. PROTECCION SOCIAL 

2.6.5 AUmentación y Nutrición 
Prestación de Servicios Públicos 

MUNICIPIO COYUCA DE CATALÁN, GUERRERO 

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 

EJERCICIO FISCAL 2025 

ESTRUCTURA PROGRAMÁTICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

NOMBRE DEL PROGRAMA: 

DIF MUNICIPAL 

MEJORA DE LAS CONDICIONES DE LA POBLACIÓN MÁS DESFAVORECIDA EN COYUCA 
CATALÁN 

UNIDAD(ES) RESPONSARE(S): 

¡Jí! 

ALINEACION Al FLAN NACIONAL DE DESARROLLO 20252030 

Programas Presupuestarios 
Bienes, Servicios e k*aestruclswa Pública 

Eje General 2: Desarrollo con bIenestar y humanismo 

2.1: Fortalecer la red de protección social poro garantizarla inclusión social y económica de toda la población, con especial 
atención a los grupos en situación de vulnerabilidad. 

2.1.9 Articular políticas nacionales, integrales e intersectoriales paro garantizar los derechos de la primera infancia, niñez y 
adolescencia, con un enfoque de ciclo de vida, igualdad sustantiva y equidad de género, asegurando servicios universales e 
intervenciones diferenciadas según su nivel de riesgo o vulnerabilidad. 

ALINEACIÓN CON EL PLAN F'TATAI  DE DESARROLLO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUERRERO 20222027 

ALINEACIÓN CON EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DEI GOBIERNO DE 007SCA DE CATALÁN  2025202? 

. TA?O MUt!CPAL 
C(TTucL 

cRO. 18 
1' IIClLO o', 

:27 tu" 

H. AY(i' ltCP.L 

Cos  'III,"  tj. t. 

Na J 

ItAWNT .NTO wwm 
COT1TUCI0NAL D 

COYUCA 0€ CATALÁN, GRO. 
REGIDOR DE EQUD 

YG4ERO 
2024.202'! 

!' tI• tfF I!',r  jØ'1!.. 

UCNA T 
YUC DE CATALÁN, GRO. 

REGC€A1ENGIÓNY 

2O2&,2027 

H.AYUNTA?I1; (!O 
COTflju,.. 

C 1U 
1 RIRIK .v 

ES11A1EG4k Promover la justicia social. 

VINCULACIÓN  A LOS 
ODS 2030 

MIR.16 NF MUNICIPAL 

POA'ló OlE MUNICIPAL 

Matriz de Indicadores Relacionada: 

Plan  Operativo Anual Vinculado: 

POBLACIÓN OBJETIVO BENEFICIADA: 38,554 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 

5000 CAPITAL 
4000 TRANSV  ASIO SUES Y OTRAS 

AYUDAS 

1000 SERVICIOS PERSONALES 

1  FIN 
DE  LA  FIJERUA 

3000 SERVICIOS 
GENERALES 

60011 INVERSION 
PÚBLICA 

$35000000 

$0,00 

Egresas  por Objeto del Gasto 

$1.727.765,00 

$O.00 

$1.415.000,00 

$0,00 

H.AYTA%0  MIJN CIPAL P4. A' 
,,,;'?;'• 1 F'.L 

CQ'iLiÇ!ÇNP,LL 
cririt";o' 

COYUCt E CP?MJN CRO
UE 

 

DESARO 3LU) RUP6L 
Vi  i ÇiiL 

ESTRATEGIA: 

EJE 

OBJETiVO: 

ER RECTOR: 

OBJETIVO:  



SEMAFORIZACIÓN: 

META: 

DIMENSIÓN:  

100% 

EFICACIA 

ESTRATÉGICO 

ANUAL 

ASCENDENTE 

UNIDAD DE MEDIDA: PERSONAS 

EFICACIA 

100.0% 

DIMENSIÓN DEL INDICADOR: 

META DEL INDICADOR: 

PROPÓSITO 
LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE REZAGO SOCIAL DEL MUNICIPIO SON ATENDIDOS O BENEFICADOS POR ALGÚN PROGRAMA SOCIAL PARA 

EL MEJORAMIENTO DE SU VIDA 

PORCENTAJE DE POBLACIÓN DE COYUCA QUE CUENTA CON COBERTURA EN PROGRAMAS SOCIALES 

o 

o 

U.M. ENERO 

ACCIONES 

ENERO 

ACCIONES O 

HM. 

o o 

o 

o 525 175 175 

DIC TOTAL SEPT AGO 

o 210 630 210 
1,0.44.467 

175 

NOV 

o 

o 

OCT 

210 

FIN 
RESUMEN NARRATIVO: FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL PARA LA SOLUCIÓN DE PROBLEMAS SOCIALES MEDIANTE LA GENERACIÓN DE 

PROGRAMAS SOCIALES A LA POBLACIÓN MÁS VULNERABLE 

NOMBRE DEL INDICADOR:  PORCENTAJE DE HABITANTES EN SITUACIÓN DE POBREZA EXTREMA 

ESTRATÉGICO 

DESCENDENTE 

META PROGRAMADA: REALIZADO: TIPO DE INDICADOR: 

SENTIDO 

MÉTODO DE 
CÁLCULO: 

11400 

PERSONAS 

TOTAL DE HABITANTES EN SITUACIÓN DE POBREZA EXTREMA! TOTAL DE HABITANTES DE COYUCA '100 

9,500 
ANUAL FRECUENCIA: UNIDAD MEDIDA: 

RESUMEN NARRATIVO: 

NOMBRE DEL INDICADOR: 

TIPO DE INDICADOR: 

FRECUENCIA: 

SENTIDO DEL INDICADOR: 

MÉTODO DE CÁLCULO: 

META PROGRAMADA: 

RESUMEN NARRATIVO: ESTABLECIMIENTO DE MEDIDAS PARA PALIAR EL REZAGO SOCIAL IMPLEMENTADAS 

NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE ACCIONES IMPLEMENTADAS PARA PALIAR EL REZAGO SOCIAL 

12,000 REALIZADO: SEMAFORIZACIÓN: 

TOTAL DE POBLACIÓN DE COYUCA CON COBERTURA SOCIAL / TOTAL DE POBLACIÓN DE COYUCA DE CATALÁN 'loo )e4r)oS 4  

4400 

UNIDAD DE MEDIDA: ACCIONES 

EFICACIA 

100% 

DIMENSIÓN DEL INDICADOR: 

META DEL INDICADOR: 

TIPO DE INDICADOR: GESTIÓN 

FRECUENCIA: MENSUAL 

SENTIDO DEL INDICADOR ASCENDENTE 

MÉTODO DE CÁLCULO TOTAL DE ACCIONES IMPLEMENTADAS / TOTAL DE ACCIONES PROGRAMADAS '100 

META PROGRAMADA: 525  REALIZADO: 630  SEMAFORIZACIÓN: 

FEB MARZO ABRIL MAYO 

FEB 

o o 

MARZO 

o o 

FRFSIJ'UESTO Cl  

o 

ABRIL MAYO 

o 

$873,19115  

JUNIO 

o 

JUNIO 

o 

JULIO AGO 

JULIO 

SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

uAf(&M 'NT'C. 
co O• \L DE 

CO'(UADE .fÁtGRO 

- 
ASOL 

.AYUNTUNCp AL  
c'w  

AQ4TJ GM  
TESO 

•44, 
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)%OOS 4q 

Id 
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2024 - 2021 
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H. AYUNTM 
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1 A 

;i PTO UCiPj 
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MARZO  

o o 

ABRIL MAYO JUNIO 

RESUMEN NARRATIVO: GENERACIÓN DE DESAYUNOS 

PORCENTAJE DE APOYOS 

GESTIÓN 

MENSUAL 

TOTAL DE APOYOS ALIMENTICIOS 

100% 

Y 

ALIMENTICIOS 

ACTIVIDAD Al Cl 

ENTREGA DE DESPENSAS A LA POBLACIÓN 

ENTREGADOS 

EN SflUAC16N 

APOYOS ALIMENTICIOS 

EFICACIA 

PROGRAMADOS DE 

DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO 

ASCENDENTE 

100 

H. 
NOMBRE DEL INDICADOR: 

TIPO DE INDICADOR: UNIDAD DE MEDIDA: 

FRECUENCIA: DIMENSIÓN DEI. INDICADOR: SENTIDO: 

MÉTODO DE CÁLCULO ENTREGADOS / TOTAL DE APOYOS 

360 

SER ENTREGADOS 

1070 META Da INDICADOR META PROGRAMADA: REALIZADO: SEMAFORIZACIÓN: 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

APOYOS ALIMENTICIOS O O O O O O O 0 0 120 120 120 360 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

APOYOS ALIMENTICIOS o o o o o o o o o sóo 350 360 1070 

CAIENDARIZA(,ON DE ASL(,NACiON PRESUIilS1AL ACTIVIDAD A CI 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

MONTO ASIGNADO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 97.021 97.021 97.021 $291.063.75 

ASIGNACIDN EEFSI ESAL EJECUTADA 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

MONTO EJECUTADO O O O O O O O 0 0 283.901 212.009 366,028 861.938 

291,063.75 861,938 

ACTIVIDAD A2 Cl 
RESUMEN NARRATIVO: GESTIONES PARA EL ESTABLECIMIENTO DE APOYOS A LOS ADULTOS MAYORES QUE MEJOREN SU CALIDAD DE VIDA Y AMPLÍEN LOS PADRONES 

FEDERALES Y ESTATALES 

NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE GESTIONES REAUZADAS ANTE LAS DEPENDENCIAS CORRESPONDIENTES 

TIPO DE INDICADOR: GESTIÓN UNIDAD DE MEDIDA: GESTIONES 

FRECUENCIk MENSUAL DIMENSIÓN DEI. INDICADOR: EFICACIA SENTIDO: ASCENDENTE 

     

MÉTODO DE CÁLCULO 

META DEL INDICADOR  

TOTAL DE GESTIONES REALIZADAS /TOTAL DE GESTIONES PROGRAMADAS 900 

100% META PROGRAMADA: 135  SEMAFORIZACIÓN: 78 

PERIODO 

GESTIONES 

PERIODO 

GESTIONES  

FEB MARZO  ABRIL MAYO JUNO 

o o  

TOTAL 

135 

CALE  NDARIZACLOW DE ASIGNAC ION PRESLJPUFSTAI ACTIVIDAD A2  C 

MARZO  

o o  

ABRIL MAYO JUNIO  NOV DIC TOTAL 

$29106375 

ENERO 

MONTO ASIGNADO 97.021.25 97,021.25 91,021.25 

MONTO EJECUTADO 

çv  

291.063.75 

MARZO  

o o 

ASIGNACION  PRESUPUESTAL EJECUTADA 

ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT OCT NOV DIC 

0 0 0 0 0 0 

169,219 

)tOO8 
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$ID 
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lo 1•. 0 78.260 90,959 
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ACTIVIDAD A3 Cl 

RESUMEN NARRATIVO: ORGANIZACIÓN Y PUESTA 

PORCENTAJE DE TALLERES 

GESTIÓN 

MENSUAL 

TOTAL DE TALERES IMPLEMENTADOS 

100% 

EN MARCHA 

IMPLEMENTADOS 

DE TAllERES SOCIOPRODUCTIVOS 

DURANTE a PERIODO 

DE CAPACITACIÓN 

TALLERES 

EFICACIA 

900 

EN OFICIOS 

ASCENDENTE 

NOMBRE DEL INDICADOR: 

TIPO DE INDICADOR: UNIDAD DE MEDIDA: 

FRECUENCIA: DIMENSIÓN DEL INDICADOR: SENTIDO: 

MÉTODO DE CÁLCULO / TOTAL DE TALELRES PROGRAMADOS 

1 MESA DEL INDICADOR MESA PROGRAMADA: 12 REALIZADO: SEMAFORIZACIÓN: 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

TALLERES O O O O O O 0 0 0 4 4 4 12 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

TALLERES O 

PERIODO ENERO 

O O 

FEB MARZO 

CALENDARIZCON 

O O O O O O 

DE ASPGNACION PRESUPUESTAL ACTIVIDAD A3 C 

ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT 

1 

OCT 

O 

NOV DIC 

O 

TOTAL 

MONTO ASIGNADO O O O O 0 0 0 0 0 97,021 97.021 97,021 $291.063,75 

ASGNACON PRESUFUESTAt EJECUTADA 

PERIODO ENERO FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEPT OCT NOV DIC TOTAL 

MONTO EJECUTADO O O O O O O O 0 0 11,350 0 1,960 13,310 

291.063.75 13.310 


