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4.7. Informacion de Evaluacion del
Desempeio

{.7.8.-Listado de los Indicadores de resuliados esiralegicos de gestion disenados para cada uno de
Jos programas que s¢ frayan ejeculado en el ejercicio liseal que 5 imforma y el resultado de la
aplicacion de 105 mismos, vinculados con 1a MIR, POR, POA } Presupuiesto de ESTEsos aprebade; gue

comenda el pombre, Jormula resiltado del fndicadar.

a) Los indicadores de resuliados esiraresicos ) de gestion deberan medir el avance fisico y esiar

asoclados al cumplimienio de objetives de los programas presupuesianos, de acuerdo a 1o

establecido en la Le) ceneral de Contabilidad Gubernamental, 105 [ineamientos para ld
de Marco Logico

fonsiruccion y Diseno de Indicaderes de Desempeno medianie la Metodologid
MNML), ¥ a los Lineamientos para medir 1os avances [isico-financieros.
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INDICADORES ESTRATEGICOS ¥ DE GESTION PERIODO 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

T 2034
Acepiacin cudsdand & la admnistracon|  Porceniaje de aceptackn . f {Poblackn con aceplackn / iotal de ;
1 L " Presigarcia Municipal tuacitn) * 100 Pemonas Aral Encuesias E strabégico Eficimncia
5 Porcentape de oficiencia (Cumpimaenio de objetivos | iolal de =
4 Administraciin sficenie e Fresidencia Municipal jyos ) * 100 Objetvos Trimestral Informes imlemos | Esbalégoo Eficaencia
ERcsoncia an mlencon & 18 : : i
08 rNCUrEDs
Convocar, presidic y dingir con voz y ol
de coldad s seccionas ool Porcentaje del cumplmesno " [Actividades resizadas | total de "
4 mienio y sjecida los BouSrdos y de achvidades Presidencia Municipal actividndes estal }* 100 Acindides Menzuzal Informas infomos Gaaidn Eficacia
deCIsICnnas o mesmno
Mejorar la implaniacion de Ios recwrsos| Porcenae do financiamientc [Dias con fnancamsanio suficens /
5 |aconomicos dentro del Municipio: Morgado Bindicnbs M total do dias) * 100 Pasis A Bl Exeniigich ENiciancia
Fromover una adminisiracion  sana | Porcentaje de cumpimento do (Metas '
L] transparents &n &l manojo do  los matas fnanckras y Sirdcatura Munscpal ‘"m_ fori Meatas Tremesiral informes intemos | Estrabégics Eficiancia
recurs0s del municipio hacendanas programadas ) * 1
7 |iransparencia de ks recursos Porcentaje 06 WIOMES | coona punicipal | (OeS Preseniados | inlormes Mesdiias Trimestral | Informas intemos | Estratégico Eficiencia
PrOGramacoes) LA
Vigilw @l Duen uso oo lob  recE0s Porcantaje dé maddas {Medidas implementadas | medidas | Cleso de epercca
] poondmicas i Sinchcatura Municipad por implementar ) * 100 2022 Mansual Repofes nbermes Gentitin ENcacia
El mumicipio  cuente con & recursol Porcentaje do recurso 4
] necesan parg un gobsma organizado y) financiero para un gobarmo Tesoraria Municipal mmm‘:m‘:;m“ Pesos Armnsal Balanza Estraibgion Econamin
responsatie,
Porcentaje de cumpimenio de
10 |Maneso adeciado e los recursos Matas fnancieras v Tesorerin Municipal *"““mlm,f,m'“ Matas Trmesiral | Informes internos | Estratégica Eficioncia
Eficientes seguameanio @ las medidas de|  FPorcentage o8 meddas {Madidas implemenladas | medidas
11 Bhedidas T sl R E Tichensn
: S Tesareria Municipal i tar | * 100 rirmeskr epories inlarmos sbrateqicn E
Apoyar en la adminisirscth de oS
MECUMSDE quis Ingresan y egresan en e
mumcipio  (gaste comene, pago  do p . 1
12 servicios, pago de nbminas, Ahcos ;.:pdall_ % Tesoreria Municipal Mlmilml ;:;:1::. mw el Informes inlemaos Gastitn ENcaca
cotros de predial y agua potable, pago
de darechos por conexitn de Bgua y
drmia),
Promower & eficacia en el orden y|  Porcentaje de efciencia {Cumplimiento de objeivos | iotal de
13 : iy i Secrelaria Genaral § 100 Ciudadanos anuE Infarmas internos | Estrabégico Eficiencza
tmwlﬂ:f‘ml " Tramfes Tremesiral Repares intemos | Estrisgico Efichancia
{Servicos atendidos/servicios ~ : ;
100 - *_Slrvlt-lﬂl Frimestral Infprmes Estralégico Eficiencia

"TE MUNICIPAL
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INDICADORES ESTRATEGICOS ¥ DE GESTION PERIODO 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

i aoaa
Vighar ka  corects  guarda ¥ Porcentage de metas {Matas renlizadas | metas
18 et o ; scipal & Becratarka Ganeral ; §* 100 Trarmites Hensual Repories ntemos Gaslitn Eficacia
Eficienie desempedio de la admnisliacen Porcantaje de metas Crgano de Conbrol (Metas reakzadas | metas ;
17 cumph 100 Hetas Arrial Rapores ntermos | Esxtratégion Efcencia
Dar Seguimienio a programas de| Porceniaje de segumionios Organo de Comtrol {Seguimiontos efeciuados | :
18 | qeviermo federal astatal y municisal renkzadas Intemo siguibniecice pragriaedon) * 400 | Sipieesmcn | Tiesrsl - | et nitmos Exrmioics Eficisncia
|Cantrol 0 seguimiento a los trabajos del| Porcentaje de segusmienta a | Organo de Control [Bagusmienios efeciuados | ) ]
19 | srgano de control intermo programas de conirol internc Hp— seguimisnios programados) * 100 |  SoRMmientos Tomestral | Informes infeos. | Estralégico Efdenc
Controlar, wviglar y evaluar de jos
; Poropntage de midulos Cngano e Conbnol [Modulos establecidos modulos
i m::ﬂ: m.w gobiemo e 4os) * 100 Madulos Mensial Infarmes infemos Gasiion Eficacia
Porcontape de personas
Confribuir & implemensr estralegas qua| encussiadas que MENcionan
garanticen &l orden y eficiencia de eslar salisfechas con la (Personas oncuestadas | lolal da - 1
Fi| | publica e Sk o Sala de Regdores haba \* 100 Parsonas Anual Encusslas Estrabégico Eficiancia
adecuado y transparenta de los recssos die polibcas publicas
aprobadas por el cabildo
La mderenisbracion  muncpal  revisa ¥
[Nohmas jurkficas achuakzadas |
aciualiza normas  juridicas que dan| Porcaniaje de actualizscionas
e Sala de Regidones pormas juridicas programadas de | Actualizaciones Trimeasiral Ropores inlermes | Estratégico Efcencia
sustenta legal @ las actividades del e normas juridicas actusiizacion] * 100
Oficing e Heogidores  con  Mmayorn 2
Porcentage o8 SSunios
capacidad de respuests pars la atencidn (Azunios slendidos | asunios Bitacora de .
23 v b B resualios en ol H. Sala de Regidores existentas) * 100 Asuntos Trmestral et Esirabégica Eficienca
Ayuribameanio
Proponer @  fomonio  de las)
organizaciones de la socedad civil para (Mairmeiera de raglamenios pof Diciamenas
forialecer @l municipio &n cuanio al nivel| Porcentags de modficacion de olal de presanisdos
24 sarficipacidn en in aganda da gobiema yi regiamentas Sala de Regidores reglamenios existentes)*100 Reglamanios haansual i e e Giashon Efizacsa
gn oS trabajos conjuntos con gobiema @ cabida
infciativ privada.

25
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INDICADORES ESTRATEGICOS ¥ DE GESTION PERIODO 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

Porin - B034
Fomentar of sumenio del suministro da|  Porcentaje de despensas : (Desponsas enregadas | Ewidancia
2 los tactores basicos s | olorgadas il mvons * 100 TV Trmesiral lotogranca Esirabégico Eficiencia
& instrumanios de
participackin social makizados para
la conformacin de poiiicas
Tasa de variacion en ia
Incrementar &3 paricipacie  de  la| ejecuciin de mecanismos @ ) piblicas municipales en el aflo Buzones de opnitn _
T | poblacien instrumentos de parscipacsn 8" Muicipal g NS § e R Trimeiis caudadana Esiratbgico ENni
suds para la conformacitn de paliboas
publicas municipales en of afio
anineior) * 100
Apoyar a las mujeres, niflas y nifios
; (Programas de apoye clorgados!
pvenes y adufios a troves de Porcentige de programas de Evidencia
28 programas. socisles existantes o nivel 200D DIF Municipisl mmmmw} Programas Moensual folografica Gestion Eficacia
federal y asiaial
Contribwir @& oplimizar |a estruciural
|pakbraTonio g Frumang
y capital para
Porcontaje de melss Coordmaciin e (Medas realizadas | melas
0 glicientar ol servicio 8 la cludadania 3 Areas Arnal Feporfes miemos | Estrad Efciencia
b implementaciin  de cumplidas AspsHes programadas) * 100 gico
esquemas de consaracin y cusdada del
 lpairimonio
[Miscansmos o mstnamenios o
participacion social realizados para
Ia comformacion de politcas
’ . Tasa de vanacsin en la X
Parlicipacion de ka8 sociodad para bener pibicas municpales &n el aho
. e MECAMSMOS & Coordnacion o susall M " 4 Ard Burones 08 opinn E E
» Hlﬂﬂu’dﬂuﬂm e i, Fh S ROCAOR Asusores mmwﬁ-‘ rnm.ldu:' Sodadena
o para la conlormacian de politicas
piblcas municipales an ol afo
anlerior) = 100
Porcentaps e cumpimenno de
a9 5 d " Cooninacion de [Mntas cumplidas | matas . " - " nd £ ER
hacondias
1 mnmiﬂn
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INDICADORES ESTRATEGICOS ¥ DE GESTION PERIODO 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

O B
o INTERPRETACION NOMBSIE DEL DICATIOR e FORMULA m—nl'mm'." et | e
(MeCanismos & insrumanos de
social realizados para
Conbribwsr @l fortalecimiente  do  |a s condonmiacion de politicas
Tasa de variacsn an la n
pafCpacion ciudadana  @n la : ; pulblicas municipaes en of afio
31  |conformecitn de polticas  pblcas "'m"'d“;'““"“'f GWT*E‘“*E"”"’““ actuall Mecanismos & instrumentos | e oo Arual B‘“““d'l ORI | o abgico Eficiencia
municipales medant®  Mecansmos 0 i e participacion social realizados
inslrumsntos de partcipacion social para la conlormacion da polibcas
publicas muncipales en & Bo
anlenor) * 100
(Participaciin cixdadana regsirads
an los mecansmos & netinemanios
s de ymrinckon W) 1 :.:-Tumﬂnﬂapmmml
sa  |Morovechamienio de o recursos paricpacien cludadana | Cooninackin de Pofiica|  muricipales en el st achuat - 4 . . 2
humanos y financieros. "'“:'"I e y Busn Goblema Particpacion cludadana regisirads
P &N oS MECHNiSmos @ Insirumanios
e parficipacin sockal pars la
canformacion de politicas pablcas
municipales en &l slo anterioe) ° 100
{Demandas cudadanas para ka
Porcaniaje do demandas construccitn de poliicas publicas
Dicagar recursos @ ks aieas da funceon cludsianas para ia Coondfinacin de Politica | municipales atendidas ! Demandas Fegisiros de
B | pubbca. construccin de politicas y Busen Gobiemo | cuutindanas para fa construccion de | oo Titmas darmandas Estratigico Efcienca
= politicas
38 Gaiden Gestion Efcacia
ar Informes infesmos. | Estralégicn Eficiencia
38 Infprmes imlermos | Estralégico Eficiancia
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INDICADORES ESTRATEGICOS ¥ DE GESTION PERIODO 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

- P
Unidad de i 1
mhmmmammmhr . [M&mm T ol - E Ef
.1 . mrm . persdr mbornos “m
AneACiin ohlgacionas de iransparencia &l infk obigaciones estableckdas) * 100 ranspaFencia
Dl e
Fomentar los programas  socales y Porcentaje de metas T 3 . 1l.lu:-mnl:_udu'fm B - Gastion
4 | agministraris con Iransparencia camplintas m.m|;rm astablecidas) * 100 i —— BPOrie Mimos T
de sn del [Evaluaciones al Plan de Desamollo
Promoved 08 procesos de evalsacion varacien de bea Murcipal efectieadas en el afo Indprmes
41 |msienciss sominsiatves medania las Jﬁmm&- Insiancia Teonicade | L L e usuaciones al Plan de | Evaluaciones Anual nuuuu: Estratbgico Eficiencia
evaliaciones Wl Plan de Desamollo) o, 4 neearrolo Municipal Eimuackn Desarmolo Munucipsl stecuattas en
[Pmcs a afio anteriar) * 100
(Mdmero di indcadones
Fakear o8 de ol Tasa de vanackn de mmy::;lﬁn ;
instanciss  mdminsirativas lncicacores ssirslegicoa y de. |  Instancia Técnica da - achusl indicadares Trimastral g8 intermos. | Estratibgico Eficiencia
e para  ell oo osion implementadas en el [aR— Mismer g8 ndicadonss esiratégicos . g
desempafio de los servidores pubhco afic y de gestidn gl
afko anterior j * 100
[ de matas Instancia Técreca de [Metas roakradas | melas ol Estra E
43 |Desamoliar tos procesos de evaluacsn OO 5 S . brigrirmngifuas Malricas Trmestral | Reportes intemos légica Fickencia
Evalsar las insiancias administrativas del _
municiplo, o dessmpefic de  los Parcenlaje de madulos Ingtancia Técnica de 1mmymm F g " i P Gassin £t
- servidores publicos y |a eficiencia con la pstablecidos Evaluacian programados] * 100
Fortalecor los vinculos de irabajo ¥ wiral Eficiancia
45 Immmm'uh FIfCRRGR S5 Sias Seguridad Publca | Porcentaje de mets cumplidas Acciones Anual Wnleemes inlemos | Estratbgicn
palicia Mpecns
Eficiencia
Eficiencia

WL EYUMTAREIER 17 MNP
CONSTTTUT AL DE
COVUCA DE CATAL A GRD
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INDICADORES ESTRATEGICOS ¥ DE GESTION PERIODO 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

i T
vimanries M
Frerriiay

20313004
ey - - —— UNIEMDES O ae FRECUENCIA DE METHOS DE TiPD DE pE—
lml'ﬂﬂﬂ'
Promover la panicipacon cudadana pars ¢ : ;
a8 spoyar los e Porcentage de cumpimeanto de Seguridad Publica Porcentage de cumplimismo de prondas de " Evidencia Gastit Efcacia
PO personal
Contribur & desarolio  hamano  y| . Lol e MO
goonomico & awes de  programas, .
implemeniadas para fomentar | Direccsdn de Desarrolo | (Acciones realizadas [ actones :
48 acciones Y apoyos que  mepren ] : Acciones Anusl Informies iMemos | Estratégoco Efciencia
posiz O M e it se| 185 polivdaces agricolas y Rural programadss de reazacin) * 100
Im:uh . !
'L-ummmWﬂdma
ipmentar  aclividades  agricolas ¥ .
50 |agrmindusvisies  ssteniaties.  y| PO e mancede mn‘"““'“""’l 'm"“?f:;““ Pasas Trimestral Ralanzs Estratégica |  Ecoromia
sostenibles como pilar de  desamrollo Rsignacy:
BCondmica
Apoyos @ productores agricolas para &y P i = P p— ook / ik
51  [adguisiciin de fartiisartes quimicon y| ToroimMAMdeapoycs | Dimoce et (ApaycS w‘w Pesos Trimesiral ho Esiratégico Eficiencia
orgéanicos a bajo preci progra ografica
Trabajar @&n  conjunto  con las
s o ’ Desarroio enragados
organzacons guberramentaies para el Porcentaje da apoyos Diresceitn de | Apoyos § aproyos g Evidancia
5 lppeyn @ comgo, @ resclucion de Rural programacos) * 100 Capackiciones . fotogrifica o Fhoac
conflictas. Fursles, agrasias,
reguiarizaciones d b efra elc.
Brindar las condicones qua posibiliten la
e discriminacdn, equidsd @ igualdad do e cla Direccicn de inndidas | o1l de
53 oporfunidades ¥y fa paricipaciin "'u"'m'“' sz Paricipscion Social de riwilm“melmm:pm'im Bhijeres Al Informes Inemaos | Estrabégico Eficlencia
equitaliva an la vida politica, ocultural, i Mujor
eotnamica y social del municipio

Or

GAND DE

TROL INTERNO
1021 - 204
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INDICADORES ESTRATEGICOS ¥ DE GESTION PERIODO 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 _9
O MR
54 Promover I8 inclusion de la mujer, al Porcentaje de conferencias B Direeccitn de s (Conlerencias realizadas | de ial Estrat E
|t de iniciativas productivas realzadas -m:mlsw conburancias programadas | * 100 i ki oo
Conocimiento por parte de (8S mujeres Diraccitn de {Cursos y tallares impartidos /
55 acerca de sus derechos y queen las Porceniaje da cursas y lakeres Pasticipacin Social de | cursos y ialleres programadas) © | Cursos y lalleres Trimesteal Listas de asisiencia| Estralégecn ENcsancia
protege are la ey impartidos i Mujer 100
58 |promover las organizacknes de mujeres)  Porentaje oo asesonias P ERace ESH de {Asesorias brindadas’ asesorias A i T—— — Gestid R
e b vida productiva pecusna brindadas i b
57 Eficiencia
&R Eficiencia
50 Eficiencia
B0 Eficacia
3] Efcacia
62 Economia
B3 Efciencaa

W ATIRTAME T e Pa
CONSTITCONAL Tillung
PYLCA OF CATALAN 2

R

B AUNTTASF 1T NI
COMSTITLCHNAL DE
[E CaTa A GRO
GAMNO DE
CONTROL INTEEND
2021 - duid
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__mﬂﬂﬁ‘g_ﬂ_ﬂg

é‘fﬁi—‘* 3:

Lsmnh -
LAmsmitgy
g INDICADORES ESTRATEGICOS ¥ DE GESTION PERIODO 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 s
oG O3
Forcentaje de eficiencia en la
Eficiencia en la recawdacion del impuessio : (Matas cumpldas) metas T T ,
4 del i recaudacn del impuesto Direccin de Catasiro fas) * 100 Metas rimeatisl mtemos | Estrabégics Eficiancia
Realrar los oesindas y frmar las aclas)]  Povcentajo de personas [Porsonas alnodas | persones Alancion :
8 | v Alsncidas Direccion de Calasiio " 30 | Requenda Mensus Roportes inlernos | Gestibn Efie:acis
Confribuir ol mimenio de & positiva Parcentaje de satish de
percepcitn de los cudadanos hacla la s WI: P
8 mmwpwh " iay da Oficialia [wmm i 1 Arntal E " B Ef
aficiencia mn la @jecucion de actvidades y ; s por 108 v PR | e
sErvicios prestados por o8 servidores ) o
Porcemaje de ehcienca y
Eficiencia en la ejecucion de sus
67  |tunciones publcas asignadas pam e m'"';':‘“'“'m CHicimiia Mayos {istes cumpicia Il_"'g“ Matas Trimesral Fmsuliados Estratégico ERciencia
busen desempato dol Municipio a4 pars |8 ejecucion
i Actrvidades para el mejoramienio
- Eficiancia en los mecamsmo del manege| Porcentaje de actividades ) i o de boendag ]
de recurses humanos, suministro  de| oncaminadas al manejo de Oficialis Mayar sciividacies para sl MENSio 08 Actividudes Tramesiral Avance de POR | Estrabigico Eficiencia
mapnales v sErvicios Qenarmios recurso alaborsdas programadas) * 100
Forcantaje de eficienca y
Fomentar ® compromiso de  los
elicacia an al manco e (Mot melas Pasns -
B ;u;mm:muumw recursos para Is sjscucitn de Oficiatia Maycs Establecidas ) * 100 Mensual Balanza Gestin Econom
conmumidad las
ficacs " Poncentage e personas Direccion de Registo | (Personas idenbificadas en los Bbros B " Eios e reglst ; Efics
= I — [=H - ”b: 168 WR — [;I'I::ﬂ'lm I'1W' L =
Ampliar 3 capacidad Fnancers o0 § ) e
M Ipmwuu ¥ BCCionaEs para un  mejos y s Di'mﬂ:" prmm:llg:um‘} Dbjslivos Tramesiral Informes internos | Estralégico Eficioncia
SErViciD
Eficiancin en la asignacksn de identdad > (Cisposicionas de regisiro da
72 |estado | Porceniaje de cumplmionio en m“‘““c‘:ﬁm implomentadas | fisposicones de | Disposiciones | Trimestral Repcy s E stratdgica Eficiencia
civil di las disposicionss 08 regisiro reqEsiro programadas) * 100
¥ certilicacion da
. jod-ms o reakzados /
ssamblea.  citalorios, elaboracion de| Porceniaje oo registros de | Dieccidn de Registro | {Registros registros Menzual i o Gest Eficaci
L oficion,  sobchudes,  regislo oe personas efeciuados Gl programadas de realizacion) * 100 Cngiairon
nacimiento, elaborecin de aclas de
malrimonio ¥ gefynciones s
(Pérsmnas que mancionan estar
Porcentiyge e salisiaocon oe ;
74 |Satistaceson de la ciudadania la ciudadania por l reakzacidn) DoCorn oo Y s sposibarsky
i gvartios habmnbes | * 100
(Evenbos resizados | evenlog
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b
e I
Errr=

- ! . ; I FRECUINGIADE |  MEDIOBDE PO D

| Brinciar los sendcios logisticos, an la i el Direccion de Evenios (Sarvicios logisticos brindados | ) Evidenca )
™  |organizacion y desarrolio de low evenios p::'m"'“ e = servicios [ogisticos (rogramados) Servicios Tremesiral it Esiralégica Eficientia

¥ giras del Presidents Municipal = e 100 Bgriie

P {Promociones y difusionas

7 |Imptementar tafleres cuturales, invitando| Porcentaje de promocionas y | Direceién de Eventos |\ bl Pramacidn y - Propegends | | Gesst Eficacia

@ los municipics y kcalidades vecinas difusiones fealizsdas Espocales iUBIGNES « 300 dfusitn

La poblacion cuente con informacion y|  Porcentaje de pliticas de Prod Chvil Plalicas adds | piil )
Ta capsciiad necesand pard actuad en| tratamiento de fendmenas Musiicipal { " ].'1mﬂm Espacios At Repories nlemos | Esiralégeco Eficsancia

CRECE (f SIRenCIE

- Porcentaje de inlervanciones P | ]

Disrmnuir  los  fesgos  polencialas de Protecciin Civi (Infervanciones inf i T Resporas intemas | Estratéal ER i
™ accadentes y consecusncias de desasiies Unrimummﬂ_lﬂlﬂ& Municipal mbsrvencionss programadas] * 100

Impulssr campafies de mformacion en|  Porcentaje de senvicios Prm-m_:lom:m [Senicaos presiades | sorisios Sanicion T Reportes intemos | E " ERcioncia
" madios slecirinicos y foros de difusidn presiados Mluirmcipal programadas] =100 Hratégico

|Majorar las instalaciones del mercade

maciene 1m amisiienio FRMAants de racormdos Proteccion Cvil | (Recarmidos realizados | recorridas g Ly
81 |como revisitn de instatacianes skecincas,| O ; oo Recomidas MrisLl Reportes Imemos

o8 gas 8 infraesiruciura, Salubridad umicipsl progreadon

vighar que &l sarvicio sea de calidad

; (Tolal de obras/activdates A flskéa

OBRASIACTIWVIDADES QUE ELEVEN Indice de avance e Direccitn de Obras S a e T e ey Obras — WENCA Estratigico Eficiencia

82 || & CALIDAD DE VIDA infrasstructucs Publicas . fnanciers
de Dineccicn de Obras {Total programadasiotal

B3 |Ordsnamsanto territorial en el municipio Total de progranas . o Asariamienis Trimestral Salud Estratigico Eficimncin

Infraestiucira municipal sorvico de|  indice de asenlamisntos Direccian da Obras (Tonal de asentamsertosiolal de P Trimestral INEGH E strafbgh £ i
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