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SESION ORDINARIA DE CABILDO CORRESPONDIENTE AL 31 DE DICIEMBRE DEL
ANO DOS MIL VEINTIDOS PERIODO 2021-2024 DEL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE COYUCA DE CATALAN, GUERRERO. - =======ccseemen--

'

En la ciudad de Coyuca de Catalan, Guerrero; siendo las trece horas del dia sabado
treinta y uno de Diciembre del afio dos mil veintidos, se reunieron en la Sala de Cabildos
del Palacio Municipal los ciudadanos los C. Eusebio Echeverria Tabares, Presidente
Municipal Constitucional, la C. Adriana Chavez Mercado, Sindica Procurador Municipal, el
C. Ing. Ignacio Diaz Roman, la C. Q.B.P. Brianda Higuera Valle, el C. Mtro. Alfredo
Valenzuela Mendoza, la C. Lic. Alba Nelly Velazquez Vazquez, el C. Mtro. Michel Higuera
Ibarra, la C. Psic. Vania Reyes Medrano, el C. Martin Pineda Camacho, la C. Profesora.
Marila Arroyo Leén y, el Mtro. Juan Rafael Bernabé Salgado, Regidores y Secretario del
H. Ayuntamiento, respectivamente, del H. Ayuntamiento de Coyuca de Catalan, Guerrero;
para celebrar la Sesion Ordinaria de Cabildo, acto al cual fueron previa y debidamente
CONVOCAAODS. = === === =meeecee e e e ereeecsccee s s e e e nnnn-

Acto seguido el ciudadano Presidente Municipal después de agradecer la presencia del
cabildo en pleno, se procedi6 a realizar el pase de lista correspondiente. Hecho que fue, y
después de realizarlo se comprobé que se encuentran presentes nueve de los diez ediles,
haciéndose notar la ausencia fisica del C. Regidor Ing. Ignacio Diaz Roman, por lo que el
Presidente Municipal declara quérum legal: “siendo las trece horas con veinte minutos del
dia sabado treinta y uno de diciembre del affio dos mil veintidés, queda legalmente
instalada la Sesion Ordinaria de Cabildo, advirtiéndose que todos los acuerdos que se
tomen seran obligatorios para los ediles presentes asi como para los ausentes- - = ------

Acto seguido el Presidente Municipal solicito al Secretario del H. Ayuntamiento dar lectura
y someter a votacién el orden deldia. == -----c-cccccmmccccmccncccncnecccaan

l. Lista de asistencia.

1. Declaracién del cuérum e instalacion legal de la sesion de cabildo.

. Lectura y aprobaciéon del orden del dia.

IV.  Dispensa de la lectura del acta de la sesion anterior.

V. Analisis y en su caso aprobacion de las modificaciones presupuestales 8*\
de egresos del ejercicio fiscal 2022.

VI.  Andlisis y en su caso aprobacién de las modificaciones al presupuesto
basado en resultados del ejercicio fiscal 2022.

VIl.  Anélisis y en su caso aprobaciéon de las modificaciones al programa
operativo anual del ejercicio fiscal 2022.

VIIl. Propuesta, anélisis y en su caso aprobacién del programa para la \&
prestacién del servicio publico municipal de recoleccién, traslado y
manejo de residuos sélidos.

/

IX. Propuesta, anélisis y en su caso aprobacién del programa de igualdad
entre mujeres y hombres.

X. Propuesta, anélisis y en su caso aprobacion de la actualizacién de la
Normatividad Interna del municipio.

Xl.  Asuntos generales

XIl.  Clausura de la sesion.

Dado a conocer el orden del dia, se aprueba por unanimidad. -------cccccaann.

Posteriormente en el desahogo del cuarto punto el Presidente Municipal solicité al
honorable cabildo en pleno la dispensa de la lectura del acta de la sesién anterior por lo
que se aprueba por unanimidad de los ediles presentes. - -~ -----ccccccccanaa. \
Continuando con el quinto punto que corresponde al Anélisis y en su caso aprobacién

de las modificaciones presupuestales de egresos del ejercicio fiscal 2022, en uso de
la palabra el C. Eusebio Echeverria Tabares Presidente Municipal, procede a explicar el
contenido del documento, mencionando que estan elaborados acorde a la normatividad y
lineamientos aplicables; después de haber escuchado, analizado y discutido el punto, se

procede a aprobar por unanimidad de los ediles presentes el Presupuesto de
Egresos para el ejercicio fiscal 2022, tal como se detalla en el “Anexo 1”. - =«===-
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”P"“;F 2k Presupuesto Ampliaciones Transferenclas Presupuesto
sy o aprobado + - + - modificado
|__del gasto
SERVICIOS
1 PERSONALES. 60,298,893 46 9441151 | 670108505 3,696,838 .55 354808245 | 53840976.02
MATERIALES Y
2 SUMINISTROS. 17,841,887.10 | 2,196507.07 | 351483529 6,225,996 80 898776645 | 13,763879.23
SERVICIOS
3 GENERALES. 56,417,187.36 | 1,167,541.04 | 45740,720.55 8,135,960.42 7111,169.42 | 12,868,798.85
TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES,
4 SUBSIDIOS Y 3,925,000.00 75605465 | 142426870 1,853,914.75 1,420,247 45 3,690,453.25
OTRAS AYUDAS.
BIENES MUEBLES,
5 INMUEBLES E 278,000.00 51,131.60 115,250.00 21272725 147,000.00 279,608.85

INTANGIBLES.
-] ::}{BES(?LON 130,580,119.00 351,208.00 £,799,048.30 | 12487489870 | 123781,070.70 | 125226,106.70
INVERSIONES
7 E’msc IERAS Y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PROVISIONES.
PARTICIPACIONES
8 YAPO‘RTAElONES. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9 DEUDA PUBLICA. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTALES 269,341,086.92 461804387 | 64,295207.89 64,295,207.89 144,995 336.47 | 209,669,822.50
Continuando con el sexto punto que corresponde al Anélisis y en su caso aprobacion

de las modificaciones al presupuesto basado en resultados del ejercicio fiscal 2022,

en uso de la palabra el C. Eusebio Echeverria Tabares Presidente Municipal, procede a

explicar el contenido del documento, mencionando que estan elaborados acorde a la
normatividad y lineamientos aplicables, después de haber escuchado, analizado y

discutido el punto se procede a aprobar por unanimidad de los ediles presentes el
presupuesto Basado en resultados del ejercicio fiscal 2022, tal como se detalla en el [

“ANEXOD 2", c-e=emeccsmssssmesscsssesssassssssmssessssssssEmssEmmmm

Continuando con el séptimo punto que corresponde al Analisis y en su caso
aprobacién de las modificaciones al programa operativo anual del ejercicio fiscal
2022, en uso de la palabra el C. Eusebio Echeverria Tabares Presidente Municipal,
procede a explicar el contenido del documento, mencionando que estan elaborados
acorde a la normatividad y lineamientos aplicables, después de haber escuchado,
analizado y discutido el punto se procede a aprobar por unanimidad de los ediles
presentes el programa operativo anual del ejercicio fiscal 2022, tal como se detalla
enel “Anex0 3”. -=-===ccmcecccccscecccecnnnenmnssemccec s anaosnnnan" \

T i s

Continuando con el octavo punto que corresponde a la Propuesta, analisis y en su .
caso aprobacion del programa para la prestacion del servicio publico municipal de A [ 1
recoleccién, traslado y manejo de residuos sélidos, en uso de la palabra el C. Eusebio
Echeverria Tabares Presidente Municipal, procede a explicar el contenido del documento, 1
mencionando que estan elaborados acorde a la normatividad y lineamientos aplicables, \
después de haber escuchado, analizado y discutido el punto se procede a aprobar por
unanimidad de los ediles presentes el programa para la prestacién del servicio
publico municipal de recoleccién, traslado y manejo de residuos sélidos, tal como
sedetallaenel “Anex0 4”. -==-==-----c-ccceemmemmmeecces e s s

Continuando con el noveno punto que corresponde a la Propuesta, analisis y en su
caso aprobacion del programa de igualdad entre mujeres y hombres, en uso de la
palabra el C. Eusebio Echeverria Tabares Presidente Municipal, procede a explicar el
contenido del documento, mencionando que estéan elaborados acorde a la normatividad_ y
lineamientos aplicables, después de haber escuchado, analizado y discutido el punto| se
procede a aprobar por unanimidad de los ediles presentes el programa de igual
\entre mujeres y hombres, tal como se detalla en el “Anex0 5”. =« =====czcecnc--

§V’ Continuando con el décimo punto que corresponde a la Propuesta, analisis y en su
caso aprobacién de la actualizacién de la Normatividad Interna del municipio, en
uso de la palabra el C. Eusebio Echeverria Tabares Presidente Municipal, procede a
explicar el contenido del documento, mencionando que estéan elaborados acorde a la
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normatividad y lineamientos aplicables, después de haber escuchado, analizado y
discutido el punto se procede a aprobar por unanimidad de los ediles presentes la
Normatividad Interna del municipio, tal como se detalla en los “Anex0s”. - - === ==~ -

Acto seguido, el Presidente Municipal prosiguié con el desahogo del orden del dia por lo
que preguntd a los integrantes del H. Ayuntamiento “si tienen asuntos generales que tratar
tengan a bien manifestarlo”. Al no registrarse alguna otra participaciéon, el Presidente
Municipal procedié a clausurar los trabajos de la Sesiéon Ordinaria de Cabildo, por lo que
siendo las catorce horas con diez minutos del dia sabado treinta y uno de diciembre del
afo dos mil veintidos, se declaran clausurados los trabajos de esta Sesion Ordinaria de
Cabildo. Firmando al margen y calce los que en ella intervinieron. - - === -==--cccnuu--
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215

M‘&Tusoﬁ IMPRESION Y REPRODUCCION

TUNMSREATE o0

r».ﬁﬁ%ﬁiﬁ&-ﬁd‘éﬁ”’m“‘? A
OCATFEATIE Ko

000 000

000
151483529 23 b6, 80
149387814 8732
42951398
1921700
000
20596385

620,175.72

CoRam-Contabilidad (Pre:

2021 - 2024
Amplisciones Transferencias
Partida especifica del gasto Concepto ' .u'w I I % ‘modiicado cion
* - - -
1 SERVICIOS PERSOMALES. 60,298 893 48 A5 6.701,085.05 3,656, 838.55 3,548 082.45 53,840,976.02 1.7
REMUNERACIONES AL PERSOMAL DE CARACTER
] 51,316,517.04 A5 134552281 3,574,370.80 111800228 52,521 671,46 235
" DIETAS 000 000 000 000 000 000 000
112 HABERES. 000 000 000 0,00 000 000 000
13 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 51,316,517 04 (PR R 1345532 61 3,574,370 80 111800328 52 521 67345 235
4 REMUNERACIONES POR ADSCRIPCION LABORAL EN EL
1 AR 000 000 000 000 000 000 000
'S AL PERSONAL DE CARACTER
12 TRANSITORIO. 0.00 000 000 0.00 0.00 0.00 000
HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS o000 000 000 oo 000 000 000
SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 0.00 000 000 oo 000 000 000
RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 000 000 000 000 000 000 000
RETRIBCION A LOS REPRESENTANTES DE LOS
TRABAJADORES Y DE LOS PATRONES EN LA JUNTA DE o s g o e W 92
CONCILIACION ¥ ARBITRAJE
REMUNERACIONES ADICIOMALES Y ESPECIALES. 7.982,376.42 000 4.555,552.44 122.467.75 222998917 1,319,302.56 47
PRIMAS POR ARDS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS 400 ooy 000 0.00 000 000 000
;Emmo DE VACACIONES. DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN 7,562,376 42 000 435555244 107,867 75 2,039,004 48 1.296,287 24 8292
HORAS EXTRAORDINARIAS 000 000 000 000 000 000 000
COMPENSACIONES £00.000.00 000 200,000.00 15,000 00 190,964 68 2401532 8400
SOBREHABERES (1] 000 0.00 000 000 oo oo
ASIGNACIONES DE TECNICO. DE MANDO, POR COMISION. DE 0.00 o .
VUELO ¥ DE TECNICO ESPECIAL 2 % on e o o e
HONORARIOS ESPECIALES 0.00 000 0.00 0.00 o0 oo oon
PARTICIPACIONES POR VIGILANCIA EN EL CUMPLIMIENTO DE 0 & i
LAS LEYES ¥ CUSTODIA DE VALORES 9 0 e o b b
4 SEGURIDAD SOCIAL. 0.00 (1] 000 000 0.00 .00 0.00
" APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 000 0oo 000 000 000 oo oo .
f ar
APORTACIONES A FONDOS DE VIVIENDA 0.00 000 0.00 000 000 oon o000 i "-id
APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRD oon 000 0.00 000 ooo 000 000 T Ve
APORTACIONES PARA SEGURDS o0on 000 000 o0 oo0 o000 000
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS. 1.000,000.00 (1] 804,000.00 000 200,000.00 0.00 -100.00
CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO oo 000 000 000 o000 0.00 000
INDEMNIZACIONES. 1,000.000.00 000 800,000 00 o0 200,000.00 000 ~100.00
PRESTACIONES ¥ HABERES DE RETIRO. 000 0.00 0.00 o000 o.00 000 000
PRESTACIONES CONTRACTUALES, 0.00 0.00 0,00 000 000 o 000
APOYOS A LA CAPACITACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS. ooa 0.00 0.00 oo 008 0.00 000
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 000 000 000 0.00 000 000 000
PREVISIONES. 000 000 000 0.00 000 000 0.00
PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOMICA Y DE 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 o0
SE SOCIAL
000 0.00

CATALAN uRQ
DE EQUIDAD
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Ve Formato IP-15
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE COYUCA DE CATALAN, GRO.
TESORERIA MUNICIPAL
CONSOLIDADO
CEDULA DE MODIFICACIONES PRESUPUESTALES A NIVEL DE PARTIDA ESPECIFICA DEL GASTO
- DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
‘Ampiiaciones Transferancias i
- . l ; ‘ [ 7 e
HE MATERIAL DE LIMPIEZA BOT 500.00 11,464 95 49,108 59 133022227 250904 27 1840174 36 12788
F MATERIALES Y UTILES DE ENSERANZA 000 0.00 0.00 000 000 000 0.00
218 ‘r:uPTEﬁuLEs PARA EL REGISTRO E IDENTIFICACION DE BIENES 595.000.00 00 $08900,00 155541 5 T REAS BB
n ALIMENTOS ¥ UTENSILIOS. 194,356.42 1551942 MTATT8 9 68877 165,025.64 167.371.36 -1188
o PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSOMAS. 194 356 42 210,066 41 nrirr s 3o 688 7T 165,025 64 161808 35 -16.70
g PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES 000 oo 000 oo oo (110 noa
ﬂ m UTENSRLIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 000 548201 0o oo 000 548301 0noa
E % MATERIAS PRIMAS ¥ MATERIALES DE PRODUCCION Y " o e 257700 .00 257700 000
- COMERCIALIZACION,
PRODUCTOS ALIMENTICIOS, AGROPECUARICS Y FORESTALES
g % MATERIA 000 oon 0.00 noa ooo ooo 000
- iwmosmmssmummscwowmmm .00 000 0.00 000 000 000 000
¥ PRODUCTOS DE PAPEL. CARTON E IMPRESOS ADQUIRIDOS
g . COMD MATERIA PRIMA oo 000 0oa ooo oo 000 noo
COMBUSTIBLES. LUBRICANTES, ADITIVOS, CARBON ¥ SUS
oo 0o noa onn 0o 00g oo
= ms mumnospcouo MATERIA m\:
Ce ‘05 QUIMICOS, FARMACEUTICOS ¥ DE LABORATORIO 000 000 000 1.577.00 0.00 1527 00 000 4
=9 T, o j . -
DDUCTOS ALICDS ¥ A BASE DE MINERALES NO
oo 00a 0oa oo 1] » |
METALICOS ADGUIRIDOS COMO MATERIA PRIVA w oo oo \
PRI 5 D RO, PIEL, PLASTICO ¥ HULE ADQUIRIDOS
oon 00a oo 100000 1
COMD MATERIA PRIMA =0 e o )
— MERCANCIAS ADQUIRIDAS PARA SU COMERCIALIZACION 0.00 0.00 000 000 000 0.00 000
OTROS PRODUCTOS ADCUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA oy 000 000 0.00 000 000 000
ATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE 1.078.000.00 12896771 229,591 51 263,509.00 509,593.50 630,891.79 148
PRODUCTOS MINERALES NO METALICDS. oo 0.00 000 54530 oo 54530 000
242 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO. 000 10,000 00 000 N AT200 000 10187200 000
43 CAL, YESD Y PRODUCTOS DE YESO oon 000 000 000 000 oo 00a
244 MADERA ¥ PRODUCTOS DE MADERA 000 000 000 oo oo noa noa ( ’
245 VIDRIO ¥ PRODUCTOS DE VIDRIO 000 0oa ano 0.0 oon noa 00a
MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 360,000 00 45.485 62 13289 81 116,196.29 12591750 38247460 624 0
ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION 0.00 19,500 00 000 36,783.00 5.94000 50343 00 noa
MATERIALES COMPLEMENTARIOS 633,000 00 12,969 09 158,149 50 oo 462 T36.00 5,083 59 -0
OTROS MATERIALES ¥ ARTICULOS DE CONSTRUCCION ¥ i
RERARACION 85,000 00 4021300 58.152.20 1851250 15,000 00 7057330 16.97
s PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO. 472.500.00 .00 26848493 194250 200,096 57 786100 0.4
» 2 PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS 000 000 0.00 0.00 000 000 000
5 f‘ 3 FERTILIZANTES, PESTICIDAS ¥ OTROS AGROGUIMICDS 460,000.00 0.00 256,80343 0.00 200,096 57 0.00 -100.00
b=, MEDICINAS ¥ PRODUCTOS FARMACEUTICOS. o.oo 858150 239150 0.00 831000 -48.52
3
Vo MATERIALES, ACCESORIDS Y SUMINISTROS MEDICOS 000 000 000 000 000 000
MATERIALES. ACCESORIOS ¥ SUMINISTROS DE LABORATORIO. aono ano oo 000 oon 00a
FIBRAS SINTETICAS. HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS oo oo 1.551.00 oo 1.551.00 000
OTROS PRODUCTOS QUIMICOS . 000 0.00 000 000 000
B19,172.16 2,020,714.00 _I.ﬂ!.ﬂll! 19.69
B18.17316 202071400 E‘I‘IZS.IH B5 1968
000 0.00 i = ooo 0.00
0.00 £9.51286 ETE
oo 1,044 00 (1]
000 B8 £68 BE 0588
000 0.00 080 = 00 0.00
000 000y, ATIOOTATNY 0 000
000 00 oo e g O o0 K AYURTAMIENTO BUNICIPAL

=
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2021 2024
= Ampliaciones Transfersncias
< R l ; . l :
"
n MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD. T11,888.32 0.00 0.00 0.00 71188832 0.00 +100.00
Ll SUSTANCIAS ¥ MATERIALES EXPLOSIVOS 000 000 000 000 0.00 0.00 000
m MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 711,888 32 000 000 000 711,888 12 000 100,00
- mgms DE PROTECCION PARA SEGURIDAD PUBLICA ¥ 000 000 000 000 000 000 200
] HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES. 222715000 13795147 58652894 61882029 87412552 1523.276.30 R
]| HERRAMIENTAS MENORES 367,15000 1455000 18181223 4719029 19285800 54228 06 852
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 0.00 000 000 235099 000 235099 000
- REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y
e ey R cO oyl O 000 000 000 147500 000 117500 000
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE
g D NN S De o 0,00 878397 0.00 37.591 40 000 6.375.37 000
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO E
g INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO e g ol e o8 e e
S ?;:;?MS**CCEM MENORES DE EQUIPO DE 1,740,000 00 o617 50 1391847 530,503 61 612067 76 1,399,137 88 818
¥ REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE
E o oAl 150,000.00 0.00 100,801 24 000 49198 76 000 100.00
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y
TG P 000 000 0.00 000 000 000 000
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES 000 000 000 000 000 000 0.00
MUEBLES
!
b 8 SERVICIOS GENERALES. 5641718736 116754104 4574072055 8,135,960.42 T.111,189.42 12,868,798.85 EAL] k
—
SERVICIOS BASICOS. 12,925,617.00 122,388.00 471997025 6,007,945.80 536238211 5,952,590.44 307 %
IA ELECTRICA 12,683,117.00 103.280.00 467304425 5,936,082 80 5,179,707 11 5.869,626.44 3007
125,000 00 0.00 000 000 125,000.00 0.00 -100.00
B 000 000 000 000 000 0.00 0.00
TELEFONIA TRADICIONAL 110,00000 1,108.00 3933 00 71.863.00 7767500 £3,962.00 2367
35 TELEFONIA CELULAR 000 000 000 000 000 000 000
36 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES ¥ SATELITES 000 000 000 000 000 000 000
SERVICIOS DF ACCESO DE INTERNET, REDES Y
o poiidboplionieipals 000 000 000 000 000 0.00 0.00
38 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS 7,500 00 0.00 750000 000 000 000 100,00
319 SERVICIOS INTEGRALES ¥ OTROS SERVICIOS 000 000 000 0.00 000 000 0,00
n SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO. 550,150.00 29330230 646,524.60 265,101.66 10271500 159,404.36 e
ARRENDAMIENTO DE TERRENOS 000 000 000 000 000 0.00 0.00
ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 000 000 000 8,00000 000 800000 000
ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE 1 7 s " 1
STRACEN EDICACIONAL Y RECREATI 200,150 00 23240730 22886310 ®4T5.40 57,715.00 172454 80 384
) DE EQUAPO E INST MEDICO Y DE
ity 000 000 000 000 000 000 0.00
ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 350,000.00 0.00 41766150 11266150 45,00000 0.00 -100.00
ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y
il 0.00 000 000 000 000 000 0.00
000 000 0.00 0.00 0.00
000 0.00 0.00
000 178,040.78 0.00
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE COYUCA DE CATALAN, GRO.

TESORERIA MUNICIPAL
CONSOLIDADO

CEDULA DE MODIFICACIONES PRESUPUESTALES A NIVEL DE PARTIDA ESPECIFICA DEL GASTO

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

Formato IP-15

GOBIERNO QUE
GARANTIZA
RESULTADOS

D
2o

CoRam-Contabilidad

DE CATALAN, GRO.

2021 - 2024
Partida especifica dal gasto Concepto ":!""" Py
. | 2 R l 3
38 SERVICIOS DE WIGILANCIA. 000 0.00 oo oo noa 00a 0.00
19 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS ¥ TECNICOS 000 000 000 .00 000 000 000
INTEGRALES
u SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES. 667,000.00 60561 268,500.00 2184805 7863213 232133 2665
M1 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIDS 37,000 00 B05 61 8,500.00 0.00 28632 4T128 -88.72
£ SERVICIOS DE COBRANTA, INVESTIGACION CREDITICIA Y 000 000 000 0.00 000 000 000
SIMILAR.
3 31?&“;5““5“% TRASLADO ¥ CUSTODIA DE 630,000 00 000 280,000.00 oo 350000 00 000 -100 00
344 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL ¥ FIANZAS. 000 000 000 0.00 000 0oa noa
M5 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES oo 00a 000 000 0.00 000 00a
ALMACENAJE. ENVASE Y EMBALAJE 000 000 000 000 000 000 000
FLETES Y MANIOBRAS 000 000 000 2184805 000 2184805 000
COMISIONES POR VENTAS 000 000 000 0.00 000 000 000
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES e 000 000 000 000 e 000
SERCIOS DE NSTALACION, REPARACION ¥
. , MANTENRRENTO 1,136,000.00 47,000.01 46595199 33,405.49 607,573.88 14267963 .4
CONSERVACION, ’ 0 -
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 000 000 000 000 000 000 000 i’
INSTALACION, REPARACION ¥ MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO 840 a5
R e 26, e I 70,000.00 2064000 70,0000 380000 000 2454000 4
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE 199 “
vttt YN o 30,000.00 000 000 226198 30,000.00 226 2
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO E _ o 000 000 000 000 ano 4 y
TAL MEDICO Y DE LABORATORIO %
355 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 91600000 000 39596199 723750 46033250 66,853 01 26
oy REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE DEFENSA ¥ T _— 00 A0 000 Jr— R o
SEGURIDAD :
7 INSTALACION, REPARACION Y MANTENBMENTO DE 55,000 00 26,360, 01 000 20,000.00 5,000 00 26,360 01 45T
¥ MAQUINARIA OTROS EQUIPOS ¥ HERRAMIENTA R )
358 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANE.JO DE DESECHOS 000 000 000 000 000 000 000 :
59 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION oo oon ooo noo oo 000 ann
* SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD. 310,000.00 65,320.04 4999998 56.985.28 41,3849 34092036 997 (o8]
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE 310,000.00 65,320.04 49,996 98 56,985 28 4138498 340,820 36 997 o
» MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES ' ‘ : .
GUBERNAMENTALES CO;
8 DIFUSION POR RADID, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE P i T 000 000 000 b0 v ;
MENSAJES COMERCIALES PARA PROMOVER LA VENTA DE 40
BIENES 0 SERVICIOS
p— SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCION ¥ PRODUCCION 0 000 000 000 200 000 000
B = DE PUBLICIDAD, EXCEPTO INTERNET "
=] = D ESTy, SERVICIOS DE REVELADD DE FOTOGRAFIAS 000 000 0.00 000 000 000 000
E % -2, ,, SERVICIOS DE LA INDUSTRIA FILMCA.DEL SONIDO Y DEL . 0 a0 e b a4 20
i D ViED.
Le . 2, SERVICIO DE CREACION ¥ DIFUISION DE CONTENIDO 0.00 000 000 000 000
ﬁ g R o CLUSIVAMENTE A TRAVES DE INTERNET. o =
i’, " \5 - x TROS SERVICIOS DE INFORMACION 000 000 0.00 oo oo 000 0.00
= _175,000.00 12,802.58 238315 143,221.40 86,000.00 2113245 26.36
000 000 000 000 000 000
000
000
Y oo
12,802 58
<o$ B ELEXTRA 000
a7 GASTOS BEINSTAUACION Y TRASLADO DE MENAJE 000
s L AT Sentigros WEoRAES OF ¥ VIATICOS om0
379 £0perRos {05 DE TRASLADO Y HOSPEDAJE. L 000
b ", o wnﬁi’ 4 U 213,965.83
fJ H ,. £ AT, - ]
81 o g dﬂmsém& Q 000

c:
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4 Formato IP-15 "\
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE COYUCA DE CATALAN, GRO.
TESORERIA MUNICIPAL
CONSOLIDADO
CEDULA DE MODIFICACIONES PRESUPUESTALES A NIVEL DE PARTIDA ESPECIFICA DEL GASTO
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
2021 - 2024
Presupuesto : P
Partida especffica del gasto Concapto ; —
‘ l : 3 I S
82 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 581881 62 213,965 83 336,157 61 307,506.19 32527 80 734 668 23 %2
CONGRESOS Y CONVENCIONES 000 000 000 000 000 000 000
EXPOSICIONES 000 000 000 000 000 000 000
GASTOS DE REPRESENTACION 200000 000 000 000 26217 337083 52
! OTROS SERVICIOS GENERALES. 3928321459 3466067 3876971450 124626243 375,000.00 1,779.420.10 8547
SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIOS 000 000 000 000 000 000 000
IMPUESTOS Y DERECHOS 37500000 000 000 442710 375,000 00 442710 88
= IMPUESTOS Y DERECHOS DE IMPORTACION 000 000 000 000 000 0.00 000
* SENTENCIAS ¥ RESOLUCIONES POR AUTORIDAD COMPETENTE 38.608.214 50 000 3881971459 307,000.00 000 29550000 3
g PENAS. MULTAS, ACCESORIOS ¥ ACTUALIZACIONES 150,000.00 000 150,000.00 000 000 000 40000
OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES 000 000 000 000 000 000 000
8 UTILIDADES 000 000 000 000 000 0.00 000
IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS GUE SE DERIVEN DE UNA s SR 000 W21 000 40,188.00
ELACION LABORAL ' sem
OTROS SEAVICIOS GENERALES 000 000 000 53931400 000 53931400 000
:l!lmm. ASIGNACIONES, SUBSIDIOS ¥ OTRAS 3,825,000.00 756,054.65 142426870 185391475 142024745 1,690.453.25 598
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR 000 F o w0 000 000 000
PUBLICO.
ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS AL PODER EJECUTIVO 000 000 000 000 000 000 000
ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS AL PODER LEGISLATIVO 000 000 000 000 000 000 000
ASIGNACIONES PRESUPLESTARIAS AL PODER JUDICIAL 000 000 000 000 000 000 000
a1 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS A ORGANOS AUTONOMOS 000 000 000 000 000 000 000
TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES 5 i 00 000 200 000 000
b PARAESTATALES NO EMPRESARIALES ¥ NO FINANCIERAS o
TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES w0 400 00 000 000
PARAESTATALES EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS o0 ! e
TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A FIDEICOMISOS i i b 300
PUBLICOS EMPRESARIALES Y NO FINANCIEROS o oy aw
TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A INSTITUCIONES i i b 000 000
PARAESTATALES PUBLICAS FINANCIERAS e o o
TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A FIDEICOMISOS - i — 200 000
PUBLICOS FINANCIEROS am an
TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO. 305,000.00 0.00 0.00 36.518.00 0.00 341,518.00 nar
TRANSFERENCIAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATALES - and — o0 000 000
NO EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS oo
TRANSFERENCIAS OTORGADAS PARA ENTIDADES 000 000 000 sis ath 00 000
PARAESTATALES EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS
TRANSFERENCIAS OTORGADAS PARA INSTITUCIONES 000 000 000 000 000 000 000
PARAESTATALES PUBLICAS FINANCIERAS
TRANSFERENCIAS OTORGADAS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y 000 000 oo i 400 o0 000
MUNICIPIOS.
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS DE ENTIDADES 305,000.00 0,00 000 351800 000 151800 197
FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS.
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SUBSIDIOS A LA PRODUCCION, tu100g g 000 0.00 0.00 000 000
SUBSIDIOS A LA DISTRIBSO! 000 000 000
SUBSIDIOS A LA 000 000 000
SUBSIDIOS A LA PRES] 'cos 000 000 000
SUBSIDIOS PARA C S DE 00 000 000
INTERES &
436 SUBSIDIOS A LA VIVIEN oof:
a7 SUBVENCIONES AL CONS
438 sussmnu:m
49 oTROS S
“ v monsCONSTITUCOMA 0
ay AYUDAS SO
\_ BECAS ¥ o, v a\run /
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/~ Formato IP-15 )\
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE COYUCA DE CATALAN, GRO.
TESORERIA MUNICIPAL g?:::?:.aou'
CONSOLIDADO RESULTADOS
CEDULA DE MODIFICACIONES PRESUPUESTALES A NIVEL DE PARTIDA ESPECIFICA DEL GASTO
30212024 DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
Ampliaciones Transferencias.
Partida especifica del gasto Concepto h:_-!lllh rieupuns
S % B
a3 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSENANZA 000 00 ooo 3,081.00 000 108100 oo
o msgussawmmmnmn 0.00 000 000 000 000 000 000
5 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO. 000 000 .00 (110 000 000 000
8 AYUDAS SOCIALES A COOPERATIVAS. 000 0.00 0.00 000 000 000 000
447 AYUDAS SOCIALES A ENTIDADES DE INTERES PUBLICO o0e 000 000 oo 000 000 000
48 AYUDAS POR DESASTRES NATURALES ¥ OTROS SINESTROS 0.00 000 000 000 000 000 000
s PENSIONES Y JUBILACIONES. 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00
PENSIONES 0.0 000 0.00 o000 oo oo 000
JUBILACIONES oo 000 000 000 0o oo 00a
! = OTRAS PENSIONES Y JUBILACIONES 000 000 000 000 000 000 000
g a W“’ A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 000
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS DEL PODER EJECUTIVO 000 000 000 0.00 000 000 000
g E R TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS DEL PODER LEGISLATIVO 000 000 000 0.00 000 000 000
F “'-; g TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS DEL PODER JUDICIAL oo oo 0.00 000 oo oo 000
33 BERGOTEIAEESe  w w  w  w w w o
P =1 TRANSFERENCIAS A FIDEXCOMISOS DE INSTITUCIONES 000 000 0.00 000 000 000 000
2 g PUBLICAS FINANCIERAS
: DOTRAS TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS. oo ooo 000 000 000 ooo 000 r
SFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL. 0.00 000 0.00 0.00 0.00 000 0.00
TRANSFERENCIAS POR OBLIGACION DE LEY 0.00 oo o000 0.00 aoo aono oo
b DONATIVOS. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 bt
DOMATIVOS A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 000 000 000 000 000 000 000
482 DONATIVOS A ENTIDADES FEDERATIVAS 0.00 noa 0.00 000 000 000 o000 \
483 DONATIVOS A FIDEICOMISOS PRIVADOS nog noa 000 000 0.00 0oa 000
B4 DONATIVOS A FIDEICOMISOS ESTATALES 000 00a 000 0oo 000 000 000 +
485 DONATIVOS INTERMACIONALES noo 0o 000 000 0oa 000 000
“ TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR. 0.00 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00
481 TRANSFERENCIAS PARA GOBIERNOS EXTRANJERDS 00D 000 000 000 oo o0 000
a9z TRANSFERENCIAS PARA ORGANISMOS INTERNACIONALES oo ooo 000 000 000 000 0.00
TRANSFERENCIAS PARA EL SECTOR PRIVADO EXTERNG. oo o0a 000 nod 000 .00
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES. 51,131.60 115.250.00 1272725 147,000.00 279,608.85 058
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION. 8.621.60 115.250.00 117,784.83 105,000.00 162.156.59 2
MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA ann 32.000.00 000 105,000.00 000 -100.00
MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y ESTANTERIA. ano 000 oo oo oo 000
BIENES ARTISTICOS, CULTURALES Y CIENTIFICOS 000 000 000 0.00 000 000
OBJETOS DE VALOR. : : 000 000 000 e .00 000 000
EQUIPO DE cmw@ampm(sue LA INFORMACION 2862160 83,250 00 1nreags * -mo:‘ ., 1215653 379

oo

0 ooa

EQUIPOS vmqi‘@ 000

APARATOS DEPORTIVDS. [ - 000

CAMARAS FOTOGRAFICASYE WIDED. <0.00

OTRO MOBKAHIETY EQUIPQ EDUCACIONAL Y RECREATIVO 000
Equmm ovu!mnm b0 -

EMPOHEQ;DY‘I!ELB@ 0f ! (11 o

NSTRUMENTAL MEDICS DELABOARTORID. | . Do
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE COYUCA DE CATALAN, GRO.
TESORERIA MUNICIPAL
CONSOLIDADO

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
Clasificacion por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)

GARANTIZA
RESULTADOS

Formato IP6

20212024 DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
1 Capitio e
SERVICIOS PERSONALES. 50,208,893 48 £ASTITM S1BA0STE0 271347562 271317582 1,127.800.40
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 131651704 1,205,156 42 52 521 6T 46 51,393 &72 06 51,300 873.06 1.127 800 40
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 000 000 000 000 000 000
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES TBE2.3T6 42 <6663 073 B6 1,319,302 56 1,319,302 56 1,318,302 56 000
SEGURIDAD SOCIAL oo oon 0.00 000 nona 0.00
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES ¥ ECONOMICAS 1,000,000 00 1,000,000 DO oo 000 0oa oo
PREVISIONES. oo ooo ooo 000 noa oo
PAGD DE ESTIMULDS A SERVIDORES PUBLICOS o000 oo 0oo 000 00a ono
MATERIALES ¥ SUMINISTROS. 17,841,887 10 -4,078,007 8T 13,763,879.23 13,763,879.23 13,763,87T9.22 .00
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS ¥ ARTICULDS OFICIALES 6,366,780 49 -1,154 455 36 521233413 521233413 52123M13 oy
ALIMENTOS ¥ UTENSILIOS 104 356 47 -26,985 06 16737138 16737136 18737138 oo
MATERIAS PRIMAS ¥ MATERIALES DE PRODUCCION ¥ COMERCIALIZACION oo 252700 252700 252700 25700 oo
MATERIALES ¥ ARTICULOS DE CONSTRUCCION ¥ DE REPARACION 1,078.000 00 -A47 10821 630,881 79 630,801 79 63089179 0.0
PRODUCTOS QUMICDS, FARMACEUTICOS ¥ DE LABDRATORID 472 50000 -AB4 638 00 7861 00 7861 00 7.861.00 000
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADITIVOS 511742622 1,007 667 43 6,125,123 65 6.125.12365 612512385 0.00
VESTUARID, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS 16TITTE 65 -1579,282 65 B 48 00 54 454 00 G4 464 00 0.00
MATERIALES ¥ SUMINISTROS PARA SEGURIDAD T11.888 32 -T11 888 32 000 000 noa o.on
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES . 222715000 -T03 873 T0 1523 276.30 1523.276.30 1,523.276.30 .00
SERVICIOS GENERALES. =1 S6,417.187.36 43,548,388, 51 12,868,798.85 12,837 380.91 12,837,380.91 N4
SERVICIOS BASICOS = 12925617 00 -1972,026 58 B 953 500 44 892217250 8922172 50 N
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 550,150 00 180 T45 64 359 04 36 350404 36 350 404 36 ooo
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS ¥ OTROS SERVICIOS TE3 32415 452 4203 311,082 12 o8z12 31108212 000
- SERVICIOS FINANCIERDS, BANCARIOS ¥ COMERCIALES 66T 00000 44 67R 67 zamn nmmxn 221 [1101]
.. ': SER\"IC!%DE INSIN.MDN REPARACION, MANTENIMIENTO ¥ CONSERVACION, 1,136,000.00 093,120 37 142 AT9 63 142 87863 147 AT9 63 000
qg g — sERMEI0S DE COMSNICACION SOCIAL ¥ PUBLICIDAD 31000000 09203 340,920 36 3082036 0,920 3% 000
NS < fJ. g 175,000 00 45,137 45 113245 13245 2113245 ooo
. = 606 BA1 62 13115744 738,034 06 T38,039.06 T38,0038.06 0o0a
-'-!‘- 39,783 714 59 -37 503, 785 49 171942910 1742910 1,779,429 10 00a
BSIDIOS ¥ OTRAS AYUDAS. 192500000 2aseTS 169045325 169045125 169045325 000
- ﬁqﬂusrasmu:louzsussmnﬂwm 000 0.00 000 000 0.00 0.00
[ 5 RESTO DEL SECTOR PUBLICO 305,000.00 36,518.00 34151800 3151800 3151800 oo
z t = SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES oo 0.00 0.00 aon 0.00 000
i AYLIDAS SOCIALES 3,620,000.00 271,084 75 3,348 935 25 3,348 935 25 1314853525 ood
PENSIONES Y JUBILACIONES . ‘-'-,Iii"'n Ay, 2 oo ooo oon 0.00
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALS . . * - ano aono 0.00 onn
TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL e P ' 0.00 000 0.00 000
DONATIVOS "K 0.00 000 oo
TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR. ana oo oo
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES, 7800000 < - 279,608.85 000
MOBILIARID ¥ EQUIPO DE ADMINISTRACION. ‘J_owooon 162 156 53 oo
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATI\'Q. FAr 36832 32 0on
EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 000 000
VEHICULOS ¥ EQUIPO DE TRANSPORTE 1 ’ 0.00 000
EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD UCA DF CA) WA, GRY 000 000
MAQUINARIA DTROS EQUIPOS ¥ HERRAMIENTAS PECTAD s se000 000
CoRam-Contabilidad (Presupuesto mmm)]m';; sk, =_‘" Pagina 1 de2
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4 Formato IP6 )
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE COYUCA DE CATALAN, GRO.
TESORERIA MUNICIPAL m:mwl
CONSOLIDADO RESULTADOS
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
—— Clasificacion por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
IR Egresos
ACTIVOS BIOLOGICOS 000 000 000 000 000 .00
BIENES INMUEBLES aoo oo 000 o000 000 000
ACTIVOS INTANGIBLES 000 25,960 00 25 960 00 25,960 00 25960 00 000
INVERSION PUBLICA. 130,580,119.00 -5.354,012.30 125,226,106.T0 125,226,106.70 125,226,106.70 000
OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 130,580,119.00 -5.354 012,30 125226106 7O 125226 106.70 125.226.106.70 000
DBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS. (1] 000 000 oo 000 0.00
PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTD 000 000 0.00 oo 000 0.00
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES. 000 0.00 0.00 000 0.00 000
INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS. 0oo ooo 0.00 oo 000 000
ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL 000 000 000 oo 000 0o
COMPRA DE TITULDS ¥ VALORES . 3 9) oo 00D oo 000 000 000
CONCESION DE PRESTAMOS e B ' 000 000 000 000 000 000
INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS ¥ OTROS AMALOGOS T AT } 000 0.00 000 0.00 000 000
OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS ¥ oo 000 oo oo 0.00 0o
PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS EROGACIONES ESPECIALES KiLARE y 1a 000 0.00 0.00 oo 000 000
PARTICIPACIONES ¥ APORTACIONES. . e m oo (1] 000 0.00 (1] oo
PARTICIPACIONES ) 000 000 000 000 000 000
APORTACIONES 000 (] oo o000 oo 000
CONVENIOS 0o 000 000 0.00 oo ooo
DEUDA PUBLICA. 00 000 0.00 000 0.00 g0
AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 000 000 000 000 000 000
INTERESES DE LA DELIDA PUBLICA 000 000 000 000 000 000
COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA 0,00 ooo 0.00 oo 000 000
GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 000 000 000 000 000 000
COSTO POR COBERTURAS 000 000 000 000 000 000
APOYOS FINANCIEROS 000 oo 000 oon 000 0.00
ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) 000 000 000 000 000 000
Total del Gasto 269,341,086.92  -59,671,264.02 209,669,622.90 208,510,604.56 208,510,604.56 1,159,218.34
JHIDOS M{h
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s Formato IP-9 )
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE COYUCA DE CATALAN, GRO.
TESORERIA MUNICIPAL g:'::-'“ﬂ"::?“
CONSOLIDADO BESULTADOS
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
T Clasificacion Funcional (Finalidad y Funcién)
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
Egresos
nprobado | ArBaconest | oditcada Dwvengada Pagado i
GOBIERNO 100,282,291.85 -53,421,0T8.57 46.861,213.28 46.775.T67.09 46,775,767.09 85,448.19
LEGISLACHON 000 oo o000 oo 000 o000
JUSTICIA oo 000 (i) 0oo 0.00 o0
COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 57 654,988 10 41979 84T 56 15,675,140 54 15,580 604 35 15,586 534 35 B5446 19
RELACIONES EXTERIORES oo oo ond 0oo 000 oo
ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 13,453 086 48 -2.340, 276 04 1M.112 810 44 1112810 44 11,112 B10.44 000
SEGURIDAD NACIONAL 000 000 000 000 000 0.00
ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 18,815 834 08 6535501 71 12.200.242.37 12.280.242.37 12,280 242 37 0.00
DTROS SERVICIOS GENERALES 10,356,383 19 -2.565,361.26 719301993 7.793,019.93 779301883 0.00
DESARROLLO SOCIAL 166,269,191.33 596292526 160,906,266.07 159,232.493.92 159,232.493.92 1,072,77215
PROTECCION AMBIENTAL 14,081,905 70 10,249,440 38 24,341 346,08 24.341.346.08 24,341,346.08 000
VIVIENDA ¥ SERVICIOS A LA COMUNIDAD 128,183, 576.05 -11.048 603 56 NTIN387248 116,080 200 34 116,040,200 34 107371215
SALUD 264103210 15,038 .31 265607041 265607041 265607041 ooo
RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 2,402 BBS B0 130,795 05 207207055 2,072,070 55 207207055 oo
EDUCACION 13,100,000 00 -2.199.999 90 10,900,000 10 10,900 000 10 10,800,000.10 ooo
PROTECCION SOCIAL 568,811 88 -3 B4T 005 a4 1227 806 44 3,222 806 44 3,227 B0 44 aono
OTROS ASUNTOS SOCIALES ono oo 000 000 000 aono
DESARROLLO EC ONOMIC O 278960074 287 260,19 1.502.343.55 2,502,341.55 250234155 .00
ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES ¥ LABORALES EN GENERAL ann o 000 000 oo oo
AGROPECUARIA, SILVICULTURA. PESCA ¥ CAZA 1,689 176 68 154 483 38 1.534 683 30 1,534 683 30 1,534 68330 00a
COMBUSTIBLES Y ENERGIA ooo oo 000 0o 000 0oa
MINERIA, MANUFACTURAS ¥ CONSTRUCCION 711,193 98 -143 382 B5 SETA1IN 567811 11 56781111 [1111]
TRANSPORTE 000 o 000 0oa ooo 0.00
COMUNICACIONES 0.00 000 0.00 000 000 000
TURISMO 38923310 1061604 196848 14 709 849 14 9 BA9 14 oo
CIENCIA. TECNOLOGIA E INNOVACION 000 000 0.00 0.00 000 0.00
OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS oo oo 000 ooa ooo 0.00
OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00
CIONES DE LA DEUDA PUBLICA | COSTO FINANCIERD DE LA DEUDA 0.00 oo 000 oo 000 0.00
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE DSFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO 0,00 000 000 0oa 000 000
SISTEMA FINANCIERD 000 0.00 0.00 000 000 0.00
BIERCICIOS FISCALES ANTERIORES 0.00 0.00 0.00 0.00 000 YOS Aeq
£ 260,341,086.92  -50,671,264.02 209,669,822 90 208,510,604.56 20851080456 1,159,218.34
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TESORERIA MUNICIPAL
CONSOLIDADO
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE COYUCA DE CATALAN, GRO.
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
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MUNICIPAL
CONSOLIDADO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE COYUCA DE CATALAN, GRO.
TESORERIA

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR PROYECTO O ACTIVIDAD

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

o coNECEPTO ] et il [ i DISPOMBLE PARA oo
' APROBADO o COMPROMETER S
TOTAL DE EGRESOS 2604100657 8867128400 09.422.90 0,604 4 20851060456 208, a0 000 5 000 [
ot FOMENTO PRODUCTIVO Y TRARBILIO DIGRO LB I 85 AEENAGLES  TOLEITAGLS0 WLSMATITE 1010BEATITE SUEMB ILSEEATITE  LBMATITE .00 600 WISMEATITE  WLMEATATE 1019864706 s (r
care SECTOR AGROPECUARIC - ECONOMICO BRI TEL -$40.708.51 T 0TLAT ETAOTLAT HATAATIAT w00 ETAOTIAT TAOTIAT .00 (] METAATIAT BATAATIAT waTeaTIAT [T (e
. DISERAR E IMPULSAR POLITICAS OUE CONTRIBUYAN A LA
410t 001 ety eyl 34985 2 ®amw 205 22 164268 22 64 265 22 000 5468 22 B84 265 22 000 000 964265 22 864 265 22 Bt 285 22 om om0
DAGNOSTICOS PARTICPATIVGS OUE SE TRADUZCAN EN
DE MPACTO PARA EL
M TR Y Lores TR
1 0100 ¥ R ORGANIZACIONES DE ECOMOMIA ropeee > ™
41 01002 BOCHE. SOk e ok A ] 48790 00 0478 048 A2 Ll 04 042804 000 Ll a0 A0 478 W A0 478 W om noo
vmumm EN MERCADOS JUSTOS
€At 01003 mmommmmmsnﬁ 1.292.188 04 21908 11 1,052 280 91 1052283 91 1052749 91 000 1052 28391 1,052.283 91 000 ] 1,052 283 91 1052203 81 1,052,263 1 000 1]
PARA EL APOYO AL CAMPO. LA RESOLLCON DE
CONFLICTOS RURALES, AGRARIS. REGLLARIZACIONES DE
CESTOMMR AROYES COH CREDITOS BLANDOS PARA LA
BTN 06 57 635 00 106 805 58 166 805 98 0w 386,505 34 000 i B0s 54 186 05 94 0 000
s gt s 80889 92 386 805 98 386 805 08 186 805 94 85 L]
PARA ELEVAR LA PRODUCKN CON CALIDAD
INFRAESTRUCTURA MUNCIPAL CON SERVICIO DE CALIDAD K701 20 AT8 002 86 #2250 790 47 02250709 43 2,250 788 42 0o K2.250 789 42 K250 28042 000 000 K250 208 42 2250209 42 B2 250208 42 1] 000
SECTOR GANADERD O PECUARIO 4 A M Les5THH 16887934 LSS TH. 0.0 285879030 2658TH.H (] .00 eI LESBTHM 16887914 .00 .00
A PARTICIPACIKN DE A 18 '
syt i 54191 36 W 1041808 10,418 08 67041808 000 670,418 08 41808 000 00 67041808 AR 70 4180 000 000
MMMEWE““"UW 77157 80 20 141 W THA 2 TG a2 00 r TUH TR AE D oo 00 A THA Y e T 000 L
ELABORAR (N DINGNOSTCO PARTCEATIVD PARA PR 4018981 17 1250.956 95 125805 1,258 95 9 000 125095 85 FT T om 1 758 95 94 1,268 956 85 1254056 [ 600
CONOCER LA SITUACKON OUE GLIARDA EL SECTOR EM EL * » S ' B b - »
MUNICIPIO Y APLICAR LA TOMA DE DECISIONES
ci0 ARIRSISTA ASTRTN 2800, 766.43 LEWTERAL LIM76643 0.00 280076641 2900,766.41 oo 000 290076643 293876643 LIM.THR4Y .00 (]
ENTAR LA APERTURA DE NUEVDS COMERCIOS ¥ . 420800 05188 ) o f ' 505 1 o
sox Tmstl:umt:unnummne £X1700 62 120601 2 188 30 505,188 30 505188 30 0 505,186 30 5085 18830 000 000 505,168 30 188 % 505,188 30 00 o0
AL NEGOCID
3864726 12 1,550 147 99 2eM8T8 1) TAMSTR1Y 24m5m13 a0 2EM5TH 1 2am sl 000 a0 L4M TR 1Y 248781 JaMETE Y Ll 000
WAZTINS 41638 190,08 11,067,837 46 11416842 62 11416 MLE2 5050484 11,416,842 82 MAMLE (] [T 1141684262 HAMLE A2 62 w0 oo
1 AT BES B 274 488 SR 1202417 08 1202 497 D6 1202417 D6 000 1.202417 06 1202477 06 000 000 120241706 1202417 08 1,202417 06 000 000
1219636 29109 11 401087 05 403047 05 401,087 05 000 40} 087 05 40% 047 05 000 am A a7 05 403 087 08 403 047 05 a0 0
380,002 4 251 11548 2802317 %0 2802377 %0 280297750 oo 2802317 50 2802377 50 000 0w 2802371580 L2375 2802371 50 o0 oo
CTATOROS 2624 %62 50 A man 1T 1T 100,322 17 (1] T 1T o0 L1 AR -5 4100322 17 1m0t e o0 L]
0 uemms smcums REGISTRO DE
DE ACTAS DE MATRIMONIO ¥
mu‘ﬁ?&msumlﬁzﬂmu“m 40,408 161 91 -38,460.507 91 1678 564 00 1978564 00 167564 00 000 1 878 564 00 1978564 00 0w 000 1878564 00 1478584 00 1 878564 00 (] 000
TABLECAENTO DE UN PROGRAMA NTEGRAL DE
" L] 4 000
hpoigon s s 156279 00 782188 32 1,360 069 88 1329074 84 1320074 4 50984 B4 3,329,074 84 11878 00 00 139074 B 1320074 84 R 1] ]
INFANTILES. APOYO DE MADRES SOLTERAS. ENTRE DTROS
SUBSIDIS
145105880 AT 13,481,05000 145105000 .00 .00 12,451.088.80 145108080 12,451 08880 000 (]
JL451.054.80 AT 145105880 14510508 1] [T 345105000 0451 88080 145105080 000 (1]
ST 197 0T 000 LTAR: TR ST1.87 07 LTAR TR L2AR[ TR ST1T T 000 L1
1358 Bk 51 oo 1.356 846 51 1,356 645 51 Ll oo
MUEBLES Y SSTEMAS TECNOLOGIC
caz01 003 CODRDIMAR LA REALZACION O 207148 28 000 0788 B0 na N 000 000 _)

SOCIMLES ¥ CULTURALES CON LAS D
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE COYUCA DE CATALAN, GRO.
TESORERIA MUNICIPAL
CONSOLIDADO

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR PROYECTO O ACTIVIDAD
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

2021 - 2024
oo concErTO i e ' Plaretrrit

NETITUCIONES EDUCATIVAS EN GENERAL

CAZ 0 D0 % A5 DE SALUD EN s 1.432.008 50 112614 60 12004090 129940 %0 1A o0 1,799 4721 50 1w 000 o0 129w 13843 % 120042190 o0 00a
¥ DIFERENTES ACTIVIDADES CON EL COMITE DE SALUD. EL
CENTRO DE SALUD ¥ EL CENTRO DE MEDHCINA

TRADICIONAL
PROPORCIOMAR A LA POBLACION LOS SERVICIOS BASICOS . I ¥
CAZ 01 005 10,085 755 49 44979 RS 10535 558 14 10,504 137 20 10.504 137 20 narm 10504 137 20 10,504 137 20 o000 000 10504137 20 10504 137 10,504 117 20 om0
COMO LO SON SANEAMENTD BASICO. EL AGLA POTABLE wa o000
PROMOVER LA PARTICIPACIN CLDADANA PARA APOYAR "
[=-140 40634 438 40 4 9. 4TI 70 5734 961 70 5734961 10 STM 0 L1 57961 70 5.7 861 10 00 000 STM 61 0 il M 861 M0 000
2 L08 £ SEURINAD L) 5 5734 061 10 EXEE oo
LA PARTICIPAC KON CILDADANA PARA APC'YAR
CA2 01007 19W 97106 ATR 019 1) 14838533 2461953 ) 2461 om0 51953 81 246395393 L] L1 2e83983 0 2481953 L 000
420100 108 DE s 2 L L] 1461951 83 L]
C4201 008 EJOFA DE LA INFRAESTRUC TURA FISICA DE LAS ESCUELAS 12,106,000 00 -1 10990 %0 0 900,000 10 10,900,000 10 6 900 000 *0 noo 10900 000 10 1 900 000 10 Ll 000 10,900 000 10 10 %00 000 10 10,900 008 10 o 000

PARA GENERAR AMBENTES EFECTIVOS DE APRENDIZAES
MUEBLES ¥ SISTEMAS TECNOLOGICOS ¥ DE COMUNICACION

ca PARTICIPACION CIUDADANA ¥ GOBIERWO ABERTOD BENATTH BL-RIRH M TEn 1557 43.46 1,557, 34046 8138 1557 J146 1557 146 L) o 1987 340,06 8T ML 1557 34048 L] o0

/ﬂ_'l Ll FOMENTO A LA LA 2581997790 BR-RLRH TN 11,557 146 1557 340,46 445138 1155734046 1,567 M4 e L 957 M1LE 1,557, M0 46 11,857, 34048 Ll 000
" SE PROPONE EL FOMENTD DE LAS DRGANITACIONES DE L& 3

Ca3 01 Dot ™ T e ey FORTALECER AL 0 EN L LiAg ] 209 608 75 220 068 67 10 068 &7 220068 &7 L1 10068 &7 220 068 KT L) L] 120 068 67 220,064 &7 120,064 BT oon o000

CLUANTD AL WVEL PARTICPACIKIN EN LA AGENDA DE
GORERND ¥ EN LOS TRABAJOE CONJUNTOS CON GOBERND

E NICIATVA PRIVADA
ATENCION CDADANA T24 835 64 BT 600 080 77 600,080 22 600080 22 000 BOO 080 22 00 080 12 o 000 600 080 22 600,080 2 00 A0 22 L) o0
COMVOCA. PRESDE ¥ DIRGE CON VOZ ¥ VOTO DE CALDAD 48011300 e 1m0 s 1R 1mann 008 19400 1 n 000 008 1400 103242028 124029 000 000

LAS SECCIONES DEL AYUNTAMENTO ¥ EJECUTA LOS
ACUERDOS ¥ DECISICONES DEL WSMO: VIGLA

1WA Y LOS RECURS0S MUNICIPALES
de mn;nnuamuwﬁlosmmmmcx DEL 2104780 87 TR 2108 928 50 2184 204 ATT 4 A5 IBATT 2184477 M 00 000 2IB4ATT 24 29840477 2 2164477 000 a0
~., MPOTAEN LA ADMNSTRACON DE LOS RECURSOS QUE 160 583 04 A 6852 TS 905,060 29 998,060 29 15,0685 060 2% 000 995,060 29 .05, 060 25 0o 000 995,060 29 £ 995 080 20 .95 060 2% 0o 000

505 PROVENIENTES DEL SECRETARI) MUNICPAL
MUNICIPAL ¥ REGIDURIA DE HACIENDA
WIGILAR ¥ EVALUAR DE LOS PROGRAMAS Y 1229641 29 450000 541 %0 LTS ] S 30 000 78541 30 (L EETE ] 800 000 L ENE ] s L THE ] 000 000
L e e
¥ DiFu 5 1451904 24 AR 1207 501 50 1217581 50 1297581 50 [ 1217501 50 1217981 50 000 000 127,50 5% 1217501 50 1,217 4 ] (1]
ENMEDIOS ELECTRONCOS ¥ TRADICIONALES . * nrwmw "
. AR LAS INSTANCIAS ADMINESTRATIVAS DEL MUNICIPIO. 545438 40 117,758 16 27 580 427 880 34 427580 24 oo 477 580 4 427 680 24 oo L] 427680 24 427 680 4 427580 24 000 o
-E.%WER]I!LCBEMSMWYU
A CUE TRABAA EL GOBIERNO

AL A ) B
PRECER UNA ATENCION AL CLUDADIANG DE CALIDAD. QUE 1,252 699 50 208,451 71 1,861.151 21 1451 181 21 1,481,151 21 oo 146115121 1,481,181 21 o e 14611512 1,481,181 21 1.461.151 21 a0 000

AESTRECHAR EL VACULO CON LA COMUNGAD
COMPROWSO DE L , “
iyt i S IR smamn 90510 54 90 570 54 #0575 " 690570 54 057054 a0 om0 90570 54 05054 590570 54 000 0w
" E“ﬁm“‘“*m “zrem n6an 67HEES 5 78 885 56 7065 56 00 678885 % 7H885 56 000 000 BTHAS 5 78665 56 78 665 56 a0 000
OCir AL RECURS0S HUMANOS Y FINANCIEROS EN LAS 1919455 X7 BOK 09 580 386 AT 548,388 47 509386 47 m 586386 47 588 386 47 [T} om0 540,386 47 49,986 47 580,386 47 000 000
T LA FUNCKN PUBLICA DEL MUNICIPIO
ME S nm“éammrmummmm 106,800 0 ansTsE 12 31 2 3 Y 0 a2z n 22 3 T T 32204 31 e PoTEy T it
rat ey ¥ VIGLAR LOS PROGRAMAS ¥ ACCIONES DEL B9 132 16 A1 TR AT TTR RS AT 778188 [ 778189 47 TR B AT (] 000 T80 47 TTRAM AT T AT (1] 000
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE COYUCA DE CATALAN, GUERRERO

INDICADORES ESTRATEGICOS Y DE GESTION PERIODO 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

ComERsOOUE g
ARANTIES T
“Mj

20712024
UNIDADES FRECUENCIA DE MEDIOS DE TIPO DE
NO. INTERPRETACION NOMBRE DEL INDICADOR AESPONSABLES FORMULA UNIDAD DE MEDICION IDENTIFICACION |  INDICADOR DIMENSION
Aceplacion ciudadana a la ini n|  Porcentaje de aceplacion . . (Poblacién con aceplacion / fotal de e
1 municipal Rdatians Presidencia Municipal poblacion) * 100 Personas Anual Encuestas Estratégico Eficiencia
5 Porcentaje de eficiencia (Cumplimiento de objetivos / total de . z 5
2 Administracion eficiente ) : Presidencia Municipal ¢ ) * 100 Objetivos Trimestral Informes intemos | Estratégico Eficiencia
Eficiencia en alencion a la ciudadania . A
3 para promover actividades de gssmwlar Purmntln_wmplm‘nonlo e Presidencia Municipal (Matas wmplna‘son‘(;ulaldemctuj Metas Trimestral Informes intemos | Estratégico Eficiencia
de recursos
Convocar, presidir y dingir con voz y volo
de calidad las secciones del| Porcentaje del ph PR N (Actividades realizadas / lotal de Sl i " )
4 gy y ejecuta los acuerdos y de actividades ! i Munoe actividades establecidas) * 100 A ioformes inlemos | Castitn Efcaca
decisicones del m
Mejorar la implantacion de los recursos Porcentaje de financiamiento z (Dias con financiamiento suficiente /
5 | economicos dentro del Municipio Otorgado Bndicatura Mnichsl total de dias) * 100 Fasos Al Balanza Estrsiégic Eficiencia
Promover una administracion sana y|Por je de cumplimi de
6 ente on el jo de los|  metas financieras y Sindicatura Municipal (NISE Clmwie | it Metas Trimestral | Informes inte Estrategy Eficiencia
isthphes : programadas ) * 100
7 Transparencia de los recursos. Pm*“ml Sindicatura Municipal (informes presantados l.:;:“m' Medidas Trimestral Informes intermos | Estratégico Eficiencia
Vigilar el buen uso de los recursos Porcentaje de medidas ; (Medidas implementadas / medidas | Cierre de ejercicio
8 ioa dal Rl i Sindicatura Municipal por | tar ) * 100 2022 Mensual Reportes internos Gestion Eficacia
El municipio cuente con el recurso Porcentaje de recurso
9 necesario para un gobiemo organizado | financiero para un gobiemo Tesoreria Municipal (Dium?mw.' Pesos Anual Balanza Estratégico Economia
responsable. of
Porcentaje de cumplimiento de
10 |Manejo adecuado de los recursos metas financieras y Tesoreria Municipal 'm““’"'p”':f':w"‘“ Metas Trimestral | Informes intemos | Estratégico Eficiencia
- hacendanias __ WoR——
Eficientes seguimiento a las meddas de Porcentaje de medidas (Medid. ph tadas | medid = P
"' |control intemo implementadas TowoEwe Merowm por implementar ) * 100 y Meiis it | Eaine) Soen
Apoyar en la administracon de los
fecUrsos que ingresan y egresan en el
municipio  (gasto comente, pago de i = Actividad Sos / 5 )
12 |servicios, pago de nominas, viaticos| 0 d.'l s Tesoreria Municipal | Sida ’::z“ ;‘:‘:‘g cmg;n" - Mensual informes intermnos Gestion Eficacia
cobros de predial y agua potable, pago
de derechos por conexion de agua y
|drenaje).
(Cumplimiento de objetivos / total de " E " "
objetivos ) * 100 Eacince
Eficiencia
Efi
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE COYUCA DE CATALAN, GUERRERO
INDICADORES ESTRATEGICOS Y DE GESTION PERIODO 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

2031 - 2024
INTERPRETACION UNIDADES FRECUENCIA DE MEDIOS DE TPO DE
NO. NOMBRE DEL INDICADOR RESPONSABLES FORMULA DE MEDIDA| MEDICION IDENTIFICACION INDICADOR DIMENSION
Vigilar la  comecta guarda ]| Porcentaje de melas : (Metas realizadas / metas = -
16 o 36n del p o inal. g Secretaria General Jecidas) * 100 Tramites Rep Gestion Eficacia
Eficiente pefio de la & Porcentaje de metas Organo de Control (Metas realizadas / metas =
17 . i Intemo jas) * 100 Metas Anual Repories intermos gl E
Dar Seguimiento a programas de| Porcenlaje de segumientos Organo de Control (Seguimientos efectuados / = ; : !
18 | Jobiemo federal, estatal y municipal realizados interno seguimientos programados) * 100 9 X informes intemos. | Estratégson ERcic
19 Control o seguimiento a los rabajos del Porcentaje de seguimiento a Organo de Control (Seguimientos efectuados / = N 8 ¢ - y o
organo de control intemo programas de control interno Interno seguimientos programados) * 100 - - v 3
Controlar, wgilar y evaluar de los - Ak & PR SR g o
. Porcentaje de modulos Organo de Control E— .
20 mmmas y acciones del gobiemo| oo ' i }* 100 Madulos Mensual ir J Eficacia
al, estatal L ntemo programados
Porcentaje de personas
Contribuir a impl gias que das que mencionan
garanticen el orden y eficiencia de la estar satisfechas con la (Personas encuestadas / lotal de
2 gestion i L . o uso| expedicidn e imp 16n Sala de Regidores habitantes) * 100 Personas Anual Encuestas Estratégico Eficiencia
adecuado y iransparente de 0s recursos de politicas publicas
aprobadas por el cabildo
La administracion municipal revisa
(Normas juridicas actualizadas /
actualiza normas juridicas que dan| Porcentaje de aclualizaciones . Renort Estratédch Ef
22 Sala de Regidores normas juridicas programadas de | Actualizaciones Tr Rep E: gice E!
mnlo legal a las actividades del de normas juridicas i ) * 100
Oficina de Regidores con mayor P
'orcentaje de asuntos P ik i
capacidad de respuesta para la atencion ( ! e : Bitacora de ficiencia
= y solucidn de los rs:udoeg_naoH Sala de Regidores -l tes) * 100 T idad Estratégico E
Proponer el fomm de las
organizaciones de la sociedad civil para (Numero de reglamantos por Dictamenes
fortalecer al municipio en cuanto al nivel| Porcentaje de modificacion de modificar/Total de 1 M " presentados " A
2 | participacion en la agenda de gobiemo y reglamentos Sl v Regidone reglamentos existentes)”100 R en sesiones de Ge N
en los trabajos conjuntos con gobiemo e cabildo
Contribuir al desarrollo social para la P:md.nwdanmtn {:moﬁaod:‘p\:rm»tmm-' N
25 ejecucion de acciones de programas DIF Municipal Personas Anual Apoyos Estratégico Eficiencia

total de personas identificadas en el
municipio) * 100

—
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE COYUCA DE CATALAN, GUERRERO

INDICADORES ESTRATEGICOS Y DE GESTION PERIODO 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 .
2071074
INTERPRETACION UNIDADES FRECUENCIA DE MEDIOS DE TPO DE
NO. C NOMBRE DEL INDICADOR RESPONSABLES FORMULA DE MEDIDA, MEDICION IDENTIFICACION INDICADOR DIMENSION
Fomentar el aumento del suministro de| Porcenlaje de despensas {anonmemagadn! & N Evidencia "
26 |jos factores basicos de bienestar ___otorgadas ENF: Municaped de madas) * 100 rrog Tr fotografica Estralégico Eficiencia
(Mecanismos e instrumentos de
participacion social realizados para
Tasa de variacion en la hlmlimal m
27 |" 'a perticp de. la| sjacuciin dé MecAeMO DIF Municipal PO oo e instn F Tri Buzones de opinidn | E
poblacién instrumentos de participacion de participacion social realizados ciudadana
para la conformacion de politicas
publicas municipales en el aflo
anterior) * 100
Apoyar a las mujeres, nifias y nifios,
(Programas de apoyo otorgados/ B
jovenes y adullos a través de los Porcentaje de programas de - Evidencia .
28 programassociales existentes a nivel spoyo DIF progi dempmgmndoﬂ Programas Mensual fotografica Gestion Eficacia
federal y estatal
Contribuir  a optimizar la  estructura
organica  del gohummm municipal,
patrimonio y capital mano para
: : Porcentaje de metas Coordinacion de (Metas realizadas /| metas ’
29 aficientar dhsamdo‘a la cudu:lan;: cumpiidas pietsis programadas) * 100 Areas Anual Reportes intemos | Estratégico Eficiencia
muemwmr ion y cuidado del
A el de
participacion social realizados para
la conformacion de politicas
Tasa de vanacion en la
Participacion de |la sociedad para tener i mmmum Pr
30 |conocimiento de la situacion que guarda I:sm t::::mm . c“::'w"‘” actual/ k Actuah Anual B‘m'.“l “'I opINion | £ cirategico Eficiencia
el sector del municipio social mwmwm
para la conformacion de politicas
publicas municipales en el afio
anterior) * 100
| Porcentaje de cumplimiento de
a1 plementacion de diagnosts metas financieras y Comsinncon ' (Metas cumplidas / metas Act T Informes intemos | Estratégico Eficiencia
hacendarias
Emmwmm
12 la situacion que guarda el sector| Porcentaje de aceplacid c on de (Pob
en el municipio y aplicar 1a loma de ciudadana Asesores
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE COYUCA DE CATALAN, GUERRERO
INDICADORES ESTRATEGICOS Y DE GESTION PERIODO 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

2021 2024
no. INTERPRETACION NOMBRE DEL INDICADOR R O FORMULA oE e s | antnta | oot
(Mecanismos e instrumenlos de
) ;oﬂﬂmrwbn et
Contribuir  al fortalecimiento de la R la i6n de politicas
& Tasa de variacion en la ; s
participacion ciudadana en al R e |Coor on de Politica pubi?umncvulesmo!d\n M = » 8 b
33 conformacion de  politicas pl.lt:!t'.as:.',‘l o os de part Buen Gobi actual/ e Anual IIH Estratégico Eficiencia
municipales medianle mecanismos e 7 ¥ y de participacion social realizados
instrumentos de participacion social para la conformacion de politicas
publicas municipales en el afio
anterior) * 100
(Participacion ciudadana registrada
en los ' e inst os
’ de participacion social para la
Wb i wawlancitn: 40 W8 conformacion de politicas publicas
Aprovechamiento de [0S  recursos Coordinacion de Politica municipales en el afio actual/ Parti T e _— - 2 Ef in
e humanos y financieros gir:::unkulma y Buen Gobiermno Participacion ciudadana registrada nicipe D o e
; : en los e \
pevicipaciin chahdans de participacién social para Ia
conformacion de politicas publicas
municipales en el afo anterior) * 100
(Demandas ciudadanas para la
Porcentaje de demandas construccion de politicas publicas
15 Otorgar recursos a las areas de ciudadanas para la Coordinacion de Politica HCIpak didas / D d D oy n Registros de Estraté Ef
publica construccion de politicas y Buen Gobierno ciudadanas para la construccion de demandas -
publicas municipales politicas publicas municipales
registradas) * 100
(Propuestas ciudadanas
Asignar recursos humanos y financieros i adas a las p publicas Andiisis de la
3 |en las areas de la funcion piblica del] T oroentale de prop c Mmmmmpwnm Prop M . - Gestion Eficacia
municipio CRACEDY Y recibidas a las politicas publicas g
municipales) * 100
Fomentar la eficacia en la planeacion de . Unidad de
5 Porcentaje de cump de (Obkgaciones cumplidas/ - " s
a7 P’.mm::!vdmwm“lamﬁgma@ wpar ""T'-:l.a.‘ ym‘ obligaciones establecidas) * 100 Personas Anual intemos | E Q Eficiencia
Ja UL
28 (Metas realizadas / metas E g Efici
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE COYUCA DE CATALAN, GUERRERO ComEano gur
GARANTIRA .
INDICADORES ESTRATEGICOS Y DE GESTION PERIODO 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 “‘y
20212024
UNIDADES FRECUENCIA DE MEDIOS DE TPO DE
NO. INTERPRETACION NOMBRE DEL INDICADOR RESPONSABLES FORMULA MEDICION INDICADOR DIMENSION
39 Elaborar la reglamentacidn respecto a|Porcentaje de cumplimiento de T L"‘“‘.""‘ i (Obligaciones cumplidas/ Tri Inf int I : Efici
planeacion obligaciones de transparencia mma'y..:: o obligaciones establecidas) * 100 Tl ormes intsmon. | - Estratégioo e
F los sociales y Porcentaje de metas Unidad de (Metas realizadas / metas
40 b m"‘ it cumplidiss Transparencia y Acceso it p - 100 Mensual Reportes inlemos Gestion Eficacia
P ala Informacifn et
Pr tos de svahacion de (Evaluaciones al Plan de Desarrolio
B Tasa de vanacion de las . Munucipal efectuadas en el afo
a0 s m"'“'c te 18| o aiaciones efectuadas al | "> Ton Téchcade | actual / Evaluaciones al Plan de Anual 'R""'"'I'“I'” Estratégico Eficiencia
M Plan de Desarrollo Municipal Desarrolio Munucipal efectuadas en
el afo anterior) * 100
(Numero de indicadores
Tasa de vanacion de estratégicos y de gestion
PO ool procesos de evakiacion 08| i caqores estrategicos y de |  Instancia Tecnica de | implementados en el afo actual / . a P " e L
pie el s p;” gestion implementadas en el Evaluacion Numero de indicadores estratégicos ! v ol e v -
sampenio sorvidores afio y de gestién implementados en el
afio anterior ) * 100
Porcentaje de metas Instancia Técnica de (Metas realizadas / metas s % ;
43 Desarrollar los procesos de evaluacion i Evaluacid establecidas) * 100 Tr P Eslratégico Eficiencia
Evaluar las instancias administrativas del
pio, e d per de los Porcentaje de modulos Instancia Técnica de Modul tablecidos/ modul " - * f
44 servidores publicos y la eficiencia con la establecidos Evaluacion programados) * 100 Kwemos o L
j obiemo.
Fortalecer los vinculos de trabajo y P 4o e ki
45  |colaboracién entre los ciudadanos y la ““M‘“‘ Seguridad Publica Porcentaje de metas cumplid Anual Informes intermos | Estratégico Eficiencia
policia
o |2 o lns| Porosnteis ""l pavecnsl Seguridad Publica | Porcentaje de personal capacitado Trimestral Constancias | Estratégico Eficiencia
Pdecantale e Mmes Seguridad Piblica Trmestral | Informes intemos | Estratégico Eficiencia
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE COYUCA DE CATALAN, GUERRERO

broroig |
INDICADORES ESTRATEGICOS Y DE GESTION PERIODO 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 "j

2021-2024

NO. INTERPRETACION NOMBRE DEL INDICADOR B0 o FORMULA s o momal T O | e | momcanen DIMENSION
P la par “ g para Uniformes y

48 |apoyar los programas de seguridad|” rCentale de cUmPMIENto € segyridad Publica PRI ':;“’”"’ Mensual ,i";::"“' Gestion Eficacia
e personal
Contribuir al desarrollo  humano ¥ P ajel de

49 °°°"°mv 8 tavés q:: P °,"' "h" implementadas para fomentar | Direccién de Desarrollo |  (Acciones realizadas / acciones A = A Inf s Estrat Efic

idad de vida de los habitanies del mamﬁaﬂ‘asuengnla:y Rural prog de ion) * 100 . hgioo
q -

La adminisiracién municipal contribuye a

50 I’. *‘ ..::: Iqu : Porcentaje de avance de Direood R‘::d ol (Raturo sje ) Ifmr?urw Pesos Trimestral Balanza Estratégico Economia
sostenibles como pilar de desarrolio asignado
econdmico
Apoyos a produciores agricolas para la s A F

51 adquisicion de fertilizantes quimicos y P““':;" dsllpwm Dumﬂnnt:gemoh {Apoyos m::g.d‘:', ';3301'“ Pesos Tr IEMM?' Estratégico Eficiencia
orgamicos a bajo precio prog =
Trabajar en conjunlo con las
organizaciones de  campesinos |

52 organizaciones gubermamentales para el Porcentaje de apoyos Direccion de Desarrollo (Apoyos entregados / apoyos c d s ik e Evidencia Gestién Efi
apoyo al campo, la resolucion de entregados Rural programados) * 100 ik fotografica
| conflictos rurales, agrarios,
requiarizaciones de |a tiera elc.
Brindar las condiciones que posibiliten |a
no discrimi quidad e ig 1 de ) Direccion de M sidh

53 oportunidades y  la  participacion * ZE d'l TROpres Participacion Social de { . “‘:u mmq;:;?‘dc:] Mujeres Anual Informes Intermos | Estratégico Eficiencia
equitativa en la vida politica, cultural, la Mujer ke
economica y social del municipio

CONSTIT LCICNAL DR
COYUCA [E LA GRDL
ORGANO DE
TROL INTERNO

2021 - 2024
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE COYUCA DE CATALAN, GUERRERO
INDICADORES ESTRATEGICOS Y DE GESTION PERIODO 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

2021-2024
INTERPRETACION UNIDADES FRECUENCIA DE MEDIOS DE TPO DE
" : NORS SS NN RESPONSABLES PO et MEDICION | DENTIFICACION | moicADOR | - DIMENSION
Promover la inclusion de la mujer, a| Porcentaje de conferencias Direceitn de (Conferencias realizadas /
54 \ravez de iniciativas productivas cakzading Pu-m;aonSoualae prog )+ 100 Acciones Mensual Listas de Estratég
Conocimiento por parie de las mujeres Direccion de (Cursos y talleres impartidos /
55 acerca de sus derechos y quien las Pmﬂlajc:dewylauras Participacion Social de | cursos y talleres programados) * | Cursos y lalleres Trimestral Listas de asistencia| Estratégico Eficiencia
protege ante la ley pastkion la Mujer 100
56 promover las organizaciones de mujeres Porentaje de asesorias Parti : ':. ; hsde_' de (Asesorias brindadas/ asesorias P i Mensual Lisias de ash , Gestién I
en la vida productiva pecuana brindadas 1a M programadas ) * 100 e
o (Accid 2021 / accid 2022) Reportes = < -
57 Transito Municipal - 100 Accidentes Anual estadist g
58 Transito Municipal (Metas compistacies :u";"“ Metas Trimestral | Informes intemos | Estratégico Eficiencia
(Medidas de control vial
59 Transito Municip P | medidas de control Medid, Tr E gl E
vial programadas) * 100
60 Transito N D B Tos | Amilels Mensual | Reportesintemos | Gestion Eficacia
61 Transito Municipal { ) ’;m g;z; Mensual Reportes intermos Gestion Eficacia
A . (Ingresos obtenidos / ingresos Estratéaice 2
62 Direccion de Catasiro ’ . 100 Pesos Anual g Economia
(Medidas de control establecida /
63 medidas de conirol progi das de ANedid: Trimestral Eficiencia
establecimiento ) * 100
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE COYUCA DE CATALAN, GUERRERO
INDICADORES ESTRATEGICOS Y DE GESTION PERIODO 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

{

2021 2024
INTERPRETACION UNIDADES FRECUENCIA DE MEDIOS DE TIPO DE
i : NGUISRE DL iCADOR RESPONSABLES PORA e MEDICION | mENTIFICACION | Dicapor | - DIMENSION
" i Porcentaje de eficiencia en la
Efi en la rec del imp . (Metas cumplidas/ metas = 2 e 2
64 predial del municipio recaudacion del impuesto Direccion de Calastro establecidas) * 100 Metas T E gico E! ia
Realizar los deslindes y firmar las actas Porcentaje de personas . (Personas atendidas / personas Atencion
55 |ge posesion de terrenos. Atendidas Dirsaciin.de Cotieim solicitantes) * 100 Requerida Mensual | Repories infemos | Gestin Efcacla
Contribuir al aumento de la positiva de faccion de
percepcion de ciudadanos hacia la X
i »e o 1| los ciudadanos porla : s
66 ia en la ej 5n de acividedes y eficiencia y gestion de Oficialia Mayor ¥ fotal ) * 100 Ciudadanos Anual Enc E gico Eficiencia
s prest 'I por los sores wvimsmlum:p«m
| lpublicos ™
: Porcentaje de eficiencia y
Eficiencia en la ejecucion de sus
67 f i e para el eficacia en el manejo de Oficialia {Mulasmqp.dasfrrum Metas T " Gl il i Estratégice E -
publicas Bsignadas recursos para la ejecucion de ¥o establecidas ) * 100 ficiencia
buen desempefio del Municipio :
las funciones publicas
. : : (Acti des para el mejor
Eficiencia en los mecanismo del manejo| Porcentaje de actividades
68 |de recursos humanos, de inadas al manejo de Oficialia Mayor “Wf’m""“": | Actividad Trimes! Avance de POA | Estratégico Eficiencia
y senvicios g recurso elaboradas recursos programadas) * 100
68 iamdoru at mp’landmm F;mmc:wm:y Oficialia Mayor (Metas cumplid - Pesos Mensual Balanza Geslion E ia
publicos con e o establecidas ) * 100 conom|
y la comunidad !'! i
Porcentaje de personas Direccion de Registro | (Personas identificadas en los libros ' S
70 Identificacion oportuna de los pobladores identificadas en los libros Civil / Tolal de habitantes) * 100 Personas Anual Libros de registro | Estratégico Eficiencia
Amphar la capacidad financiera de los 8 i : 5 o (Procedimientos establecidos /
Al programas y acciones para un mejor ta;e:du . ke | D Cm. ¥ proc ientos por establecer) * Objetivos Trimestral Informes Estratégi Ef
tablecidos 100
Eficiencia en la asignacion de identidad . 8 (Disposiciones de registro
72 estado Porcentaje de cumplimiento en Drmc?:"anulm P das | disposici Disp Trimestral RWI“I* Estratégico Eficiencia
civil de las personas disposiciones de registro registro programadas) * 100
Expedicion ¥ certificacion de
documentos, redaccion de las aclas de
asamblea, citatorios, elaboracion de| Porcentaje de registros de Direccion de Registro (Regi 1 regist . Z =
73 |ificios,  solicitudes, registo  de|  personas efectuados Civi programados de som) * 100 | Reoistos Geetdn Eficacia
nacimiento, elaboracion de aclas de
P aje de satisfaccion de ) [Pﬂwmmaua
14 T — - i " Direccion de Eventos satisfechas con los Habitantes Al En . " Efici
o chuiadania el Especiales evenios realizados | .

75

total de habitantes ) * 100
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE COYUCA DE CATALAN, GUERRERO commanooing
INDICADORES ESTRATEGICOS Y DE GESTION PERIODO 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 “‘w
INTERPRETACION NOMBRE DEL INDICADOR e FORMULA UMIDAD DE T e e | mowanen OIMENSION
Brindar los servicios logisticos, en la k (Servicios logisticos brindados / "
organizacion y desarrolio de los eventos Pmd'l mls . D"“g:"“'.'s“"m servicios logisticos programados) * | Servicios Trimestral - Estratégico Eficiencia
y giras del Presidente Municipal peciales 100 fotografica
; : Promociones y difusiones
Impl n culturak Porcentaje de promociones y | Direccion de Evenlos E’snlml y y Promocion y M i Propagand: Gestio Eficacia
a los municipios y localidades dify Especiales idices pro ::I ;,'100 difusion
La poblacion cuente con informacion y Porcentaje de platicas de i ] :
capacidad necesaria para acluar en jento de Proteccidn Chl ‘m'mw“:',"::hm Espacios Anual Reportes intemos | Estratégico Eficiencia
casos de emergencia realizadas ey oy
je de interver . e
D jir los gos p jos de| ., T 4 Proteccion Civil (Intervenciones realizadas/ . .
= y de . oemqoenmauto:ade Muni int s programadas) * 100 Intervenciones Trimestral Reportes inlemos | Estratégico Eficiencia
p pafias de inf Hon en Porcentaje de servicios Proteccion Civil (Servicios prestados / servisios s 1 ol = s | Estr E
medios electronicos y foros de difusion prestados Municipal programados) *100 3 * clencis
tej - del o
mediante un mantenimiento permanente d ) o8 | .
como revision de instalaciones eléctricas Force II'“I " Prot” C'mi R w’:m ' ]',‘m s Recorridos Mensual Reportes internos Gestion Eficacia
de gas e inf ctura, bridad y|
wigilar gque el servicio sea de cabdad
OBRAS/ACTIVIDADES QUE ELEVEN| indice de avance de Direccion de Obras 1”“_‘““"?"""“’“‘”‘“‘_ * o o Avancefisico | coo e
LA CALIDAD DE VIDA infraestructura Publicas totales) * 100 0 s
Ordenamiento territorial en el municipio Total de programas de DA W Ce (Total progr m"“,1£” Asentamiento |  Trimestral Salud Estratégico Eficiencia
Infraestructura municipal con servicio de Indice de asentamientos Direccion de Obras (Total de asentamientos/iotal de ir 7 "
: P 100 Programas Trimestral INE(:I Estratégico Eficiencia
C on de p r; as de| Direccion de Obras (Metas alcanzadas / metas Avance fisico
_ Porcentaje de avance fisico Publicas - 100 Obras Mensual i i Gestion Eficacia
Mejorar las instalaciones del mercado
diante un permanente,| X .
> Iindice de asentamientos en Direccion de Obras (Total de asenlamientos/total de " :
como revision de inslalaciones eléctricas, ; P niaros o 1100 Obras Trimestral Salud Estratégico Eficiencia
de gas e infraestructura, salubridad y 9 g
vigilar que el servicio sea de calidad
Introduccion al sistema de agua potable a 3 = Di " (Obras concluidas en el afio / obras
las comunidades que carecen del P u“::ru e Pwﬁdc:sm“ prog de construccion en el Obras Mensual Reportes inlernos Gestion Eficacia
servicio. __afio) *100
Renovacion con lampras ahorradoras de| . o 4e asentamientos en | Direccion de Obras | (Tolal de asentamientos/total de
energia, asi como fuenies - riesgo Publicas asentamientos en nesgo)® 100
energia, como los R
‘,\
L
:..*.c"-’.
g .
(3
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE COYUCA DE CATALAN, GUERRERO
INDICADORES ESTRATEGICOS Y DE GESTION PERIODO 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

AR G
CARANTIEA l ¥
LT ABOS

INTERPRETACION

o IOV I IO RESPONSABLES FORMALA R MEDICION IDENTIFICACION | INDICADOR DIENRION
Mejora de la infraestructura fisica de las
escuelas para generar ambientes ; (Presupuesto utilizado en obras /
89 1 de ap I y| s e Dirmockin) oy Dtwas presupuesto programado para Obras Mensual ﬁmﬁ Tinco Gestion Economia
Ggcos y  de financiero Fuices obras) * 100
w"“.m‘ 1
’ ; (Comunidades con acceso al .
90  |Agua potable en mas zonas del municipio 4O 06 Sl 9"“;'“‘*“"“ um‘aim;:'poimnot:gg Comunidades Anual '"“""‘f;;gfm’ Estratég £
comunidades otable comur Cipio)
Sos e o 2 " (Personas satisfechas con el
. Por de cion del D de Agua 5 - R
91 Sistema de agua potable eficiente > servicio del agua potable / lotal de Personas T Er ql Eficiencia
scigartose. ol savaa T habitantes) * 100
(Total de comunidades con acceso
" & o Porcentaje de incremento de Direccién de Agua | a agua potable 2021 / comunidades | . .. " R
92 Eficiente distribucion de agua i tabl s ) con prges polable 2022) * Tr Reportes internos | Estratégico Eficiencia
100
: Porcentaje de ejecucion ;
Ampliacion a la red de agua potable y| . Direccion de Agua (Proyectos realizados/ proyectos I Evidencia ti6n Eficacia
93 | drenaje en la cabecera municipal - oo Potable programados) * 100 nepacchones L fotografica Qes
Contribuir a fomentar el deporte y la
cultura fisica asi como mejorar la P . "
o 2 orcentaje de apoyos Direccion de Juventud y (Apoyos otorgados/ apoyos
094 W de.ponlv: del mw: otorgados D 1 0s) * 100 Apoyos Anual Informes intemos | Estratégico Eficiencia
La 0 icipal realiza, = . o B (Eventos deportivos realizados /
95 |promociona y fortalece los eventos| '::m D:m‘”e""‘"” 10s dep Amo' gramados) + | Evertos Trimestral | Informes intemos | Estratégico Eficiencia
deportivos OV P
5 F Acciones de actividad efectuadas / =
9% Acciones de activacion fisica entre los| Porcentaje de acciones de | Direccion de Juventud y ( d:g*“" d programadas) i Trimestral = —_ Efi
habitantes del municipio actividad fisica efect Deport - 100 fotografica >
Coordinar la realizacion de las
! ivicas, les y culturales| Por je de convoc Direccion de J tud (Cor ! ‘it o Publicidad Gesti6 Efi
o con las  diferentes  instituciones para la activacion fisica Deporte convocatorias programadas) * 100 c
educalivas en
Conlribuir para que la poblacion del t08 cultir 4 el
municipio acceda y participe en las Tasa de variacion en la D 46n de Cultura y ® o dueiucl b i _
98 manifestaciones artisticas mediante el realizacion de eventos Afte m’. :'"“IC an il a0 Eventos Anual Informes / reportes | Estratégico Eficiencia
fomento y produccitn de servicios culturales anterior) * 100
culturales .
La poblacion municipal cuenta con Porcentaje de poblacién _ (Tuumwww
99 evenlos cullurales y artisticos que m incorporada a la Direccion de Cultura y it y ar T Reportes - PR —
promueven el sano esparcimiento de la _" E“‘J'“ ¥ cult Arte municipales/ total de poblacion =
) _ Porcentaje de eficiencia (Eventos culturales y artisticos
100 |Achvidades cultursine y aistices realizacion de A‘:’ Culturay | oaiizados/ Eventos culturales y Eventos T al p Eficiencia
RO o e culturales y arti = |__antisticos programados) * 100
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE COYUCA DE CATALAN, GUERRERO
INDICADORES ESTRATEGICOS Y DE GESTION PERIODO 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

2021 2024
No. INTERPRETACION NOMBRE DEL INDICADOR e g FORMULA oe MeDoa| PN O | enTcAcion | mowapon | DwENSION
Conocer de donde venimos como
sociedad de un municipio para valorar lo % : : (Dias calendario con eventos
10 que somos y reforzar a nivel colectivo es Porw\l::::emmlu:lxim mm::.cm"" culturales y icos prog Dias Mensual Reportes intemos Gestion Eficacia
clave esencia para conservar la identidad dias calendario naturales ) * 100
cultural de un pueblo
Contribuir @ la disminucion de la
mhMyhmﬂ ; .
en el p a cion P°'|°"|""":°°"'"”"'"';'"°"° o o Social del | (Actidades y/ 0 acciones PETTIIE
102 |de entomos y comunidades libres de| . an fad Deiit r | actividades y/o 4 Anual Informes / reportes | Estratégico Eficiencia
violencia y delincuencia, pumadodeil bl programadas) * 100
ion de mayor ¥
mmmmm
El municipio cuente con proyectos de| Porcentaje de proyectos de
prevencion social para abatir | prevencion social de la Prevencion Social del (Proyectos realizados/ Proyeclos Ewvidencia
103 . a iayla guridad| viok y la del it Delito programados) * 100 Proyectos Trimestral P af Estratégico Eficiencia
con participacion ciudadana participacion ciudadana
IModelo de Prevencion Social de la Prev :d.'s Iﬁl? P an Social del Modelo de Prevencion Social de la
104 |Violencia y la Delincuencia conj, . . e Violencia y la Delincuencia con Modelos Trimestral Reportes internos | Estratégico Eficiencia
Participacion Ciudadana - ylaD o Delto Participacion Ciudadana
Participacion Ciudadana
Ofrecer una atencion al ciudadano de  |' jo.de cuing de
actividades / acciones, a favor| Prevencion Social del | (Actividades cumplidas / actividades .
105 cﬂdad fque les permita estrechar el de la oh i Deiito proge s) * 100 Eventos Mensual Bitacora Gestion Eficacia
vinculo con la comunidad mejors
P *de ‘ il thuuemomesm’
106 pe ficio de la pobl det| ot ludl = Direccion de Servicios sawuoumuﬂdpdnsiuralu-glol o A = ‘. gico Efi
o piblicos municipales personas entrevistadas) * 100
Gammproyoduprm para |Porcentaje de eficiencia en los | Direccion de Servicios (Metas cumplidas / metas Avance de ficie
107 0 pieo en la pob . i Municioales ) * 100 Repories Trimestral o Estratégico Eficiencia
Pmedexmm; (Medidas i Fmedides
108 dep mejor . programadas) * 100
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE COYUCA DE CATALAN, GUERRERO
INDICADORES ESTRATEGICOS Y DE GESTION PERIODO 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

ARG U
CARANTILA

2021 2024
INTERPRETACION " UNIDADES FRECUENCIA DE MEDIOS DE TWPO DE
NO. NOMBRE DEL INDICADOR RESPONSABLES FORMULA DE MEDIDA| MEDICION IDENTIFICACION INDICADOR DIMENSION
Desarrollar y difundir entre la poblacion
de escasos recursos, proyeclos Porcentaje de cumplimientio de
productivos, asi como p el idades / acciones, a favor | Direccién de Servicios | (Actividades cumplidas / actividades Bs i
109 otorgamiento de microcréditos para de la mejora en economia Municipales programadas) * 100 Acthidudes Meneun! Eigcom Gustitn Eficacie
impuisa el autoempleo, la compra de municipal
equipo y herramientas
Contribuir al crecimiento comercial del = (E stablecimientos revisados /
110 municipio mejorando con ello la calidad ""“?""""I °°. B‘m“ establecimientos programados de | Establecimientos Anual Reportes intemos | Estratégico Eficiencia
de vida de |a ciudadania = revision) * 100
Regular el comercio informal  del Porcentaje de puestos Direccion de (Puestos ambulantes regularizados/ Puestos Cédula de i
m Rpteon gul 4 glamentos total de et es) * 100 amk - Trimestral o i Estratégico Eficiencia
(Cédulas de empadronamiento
: Porcentaje de cédulas de Direccion de autorizadas/ cédulas de Cedulas de . Reporte de
112 |Comercio municipal fortalecido . iy Reglament 0 prog de o Trimestral ampadronamiento Estratégico Eficiencia
autorizar) * 100
o e 0. ne (Establecimientos inspeccionados /
13 cuales se verifiquen que esten acatadas Porcentaje de Direccion de SRR de | E Mensual R i 5 E
las disposiciones fiscales, sanitarias,| establecimientos revisados Regl t "'] ‘-100 pa anoe ficacia
reglamentanas y de seguridad publica e
Contribuir a g una ]
confiable, mediante una adecuada Porcentaje de informes ’ :
114 icacion hacia la ciudadania sobre| publicado sobre resultados de | R """"”"""":"'d::":f"';:m informes Anual Publicacone™ ®" | Estrategico Eficiencia
las acciones y servicios que brinda el areas progrew
|ayuntamiento
Pobladores  informados  sobre  las .
2 Porcentaje de poblacion Direccion de (Poblacion informada / total de a z g :
115 |acciones que lleva a cabo el n . : .1 Habitantes Trimestral Encuestas Estralégico Eficiencia
A iond informada Comunicacion Social habitantes) * 100
Porcentaje de informacion . g
Adecuadas estrategias mediaticas para . Direccion de (Informacion publicada / informacion 1
116 |informar a la sociedad publicada en medios d¢ | Comunicacién Social programada)® 100 informacion fimestral | Repories intemos | Estratigico Efclencls
Porcentaje de informacion A y ’
sobre los avances y resultados| . Dre°00n €0 CEYBICRCHPE S mt | Mevand | g | L Gesite Eficacia
de las areas - e -
Tasa de vanacion en el ‘G;no’ mm::::"ms i
numero de grupos Direccion de Desarrolio mhoclbnrn | int E E
9 s en condiciones de| y Programas Sociales Grupos organ s dr Grupos - Yo Rraiagco kol
de i6n en el afio ar )
marginacion

100
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INDICADORES ESTRATEGICOS Y DE GESTION PERIODO 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

AR Gy
CARANTIZA v
LT AROS "

INTERPRETACION UNIDADES FRECUENCIA DE MEDIOS DE TIPO DE
NO. NOMBRE DEL INDICADOR RESPONSABLES FORMULA UNIDAD DE MEDICION IDENTIFICACION INDICADOR DIMENSION
Los grupos organizados de poblacion en|  Tasa de variacion en el ‘W:‘:"mm ‘”:"a:u
condiciones de ion \amero de proy Dirsccidn de Desarrollo| Demeficio de la locaidad en . . . o
19 ;rwaducnmmu;wsmelbemﬁmmﬂ os formados para el| y Programas S " ldudfpruymoummuﬂub:'m Proyectos Trimestral Informes intemos | Esliratégico Eficiencia
2 el beneficio de la localidad en
de la localidad beneficio del municipio -k )+ 100
(Gestliones sobre los programas de
Porcentaje de gestiones sobre g desarrollo social realizadas /
120 |Gestiones mmm sobre  los| o ogramas de desarrolio Direccién de Desarrolio Gestiones sobre los prog de G T Informes intemos | E gico Efi
programas de desarrollo social social Lii social progr )®
100
Fmﬂzymwma 3 Saidiahaii] & i m,n..;_ de prog "
121 Y e . atendidos / solicitudes de programas Solicitudes Mensual Informes intermos Gestion Eficacia
muixaoﬂn .
pmhpmdx:;:ﬂﬂv en programas sociales y Programas Sociales s en tramite) * 100
mercados |ustos
Fortalecer los procesos Direccion de
= = Porcentaje de los procesos .
mediante  acciones  que  influyen) ; Consejeria Juridicay | (Procesos juridicos regulados / total
122 oo b ia del juridicos regulatorios Coordinacion dé de s0s juridicos) * 100 Procesos Anual Reportes Internos | Estratégico Eficiencia
gobiemno y la sociedad ¥ Asesores
Direccion de
Procedimientos juridicos congruentes por - " Con a Juridica =
Porcentaje de capacitaciones sejerl y |(Capacitaciones realizadas / total de| . » 5
123 mﬂodmﬁ:amqlz‘adonmmm i Coandinucin dé tack sas) * 100 f T Listas de asistencia| Estratégico Eficiencia
- - Direccion de
Los asesores |uridicos se encueniran 3 ’
. Porcentaje de asesores Consejeria Juridicay |(Personal con capacitacion / total de E
124 wu:fm puiam a:\ materia juric Coord de i) * 100 Asesores Trimestral Conslancias Estratégico ficiencia
ol  zad . Asesores
imlﬁfﬂmmmm _ Direccién de
intergubemamentales nivele: P 2 )
orcentaje de asesorias Consejeria Juridica y (Asesorias brindadas / lotal de Gaalik ficack
125 :goﬂnmopndu;:bhammﬂude juridicas idas Coordi e asesorias programadas) * 100 Demandas Mensual P Eficacia
5 ; id Asesores
l:ornlrlmk a eficientar la gestion | 6n de :
: J Direccion de Servicios | (Equipos de computo adquiridos en
126 e L e Tasa de variaciin de equiPos | Tecnologicos e ol aio actual Equipos de computo | durbou” Anual inventario Estratégico Eficiencia
. P cimputo adquiidos informaticos adquiridos en el afo anterior) * 100 pus
R— e icipal
cuentan con TICs que i la| P je de enla | Direccion de Servicios (Total de tramites municipales en
127 operacion y distribucion de la informacion) prestacion de servicios Tecnologicos & linea / tolal de tramites municipales T Tr Reportes intemos | E g Eficiencia
Malauuhdmmyumﬂndon- electronicos Informaticos por subir a la web) * 100

W AYUNTAMIENTO MURICIAL
CONSTTTUCIONAL D€
0F CAINAN, GRO.
ORGANO DE
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE COYUCA DE CATALAN, GUERRERO

AN R U
e INDICADORES ESTRATEGICOS Y DE GESTION PERIODO 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 e
20212024
NO. INTERPRETACION NOMBRE DEL INDICADOR B o g O FORMULA unoan o MeDDA PREC N CI O | ion | WOaDOR |  DMENSION
(Total de procedimientos enfocados
a la prestacion de servicios
o Dnmbndosma
Procedimientos  simplificados para la| Porceniaje de avance en la 3 electronicos [ total de b - L .
128 prestacion de servicios electronicos mejora procedimental ” = . identificados de Fiopsdimienios. Trimestral 3 L i Efclencia
mltluondamlebndaum
) * 100
(T ites incorporados al ¢ b
l:l' 5 fad fici de enla | D on de Servicios uuramuumrmu
129 I‘.Ial l'“l ; tradici Is’n wmwmm Tecnologl e ---pamal Tramites Mensual Catalogo Gestion Eficacia
¥ i tramites municipales Informaticos alogo de ! e
100
Contribuir y coordinar el servicio de “mdm"m::;mm p'umam:‘l“ (Programas de medicina preventiva R
130 |salud, ' el mejorami del s g Direccion de Salud gados / prog de "Wd Anual Rep E g Eficiencia
servicio de salud en el municipio, omanko de. Ja sl y programados ) * 100 o
prevencion de enfermedades
La poblacidn del Cipi jora en su| P je de én de (Personas enfermas / lotal de " = R "
1 servicio de salud. enfermedades Direccion de Sakud habitantes en el municipio) * 100 Farsonss L o ' &
(Servicios de promocion y
jap |Coordinacion en diferentes actividades Porwnaho:mde Direccion de Salud | Prevencion realizados / servicios de | - o0 o4 T al iformes Estraté Efi
para las jomadas de salud izad promocion y prevencion estadisticos o
programados) * 100
Coordinar las secretarias estatales para
gestionar jomadas de salud en zonas o diraitas i ¢ a
133 |prioritarias y dfferentes actividades con el P“‘“""’."""'I mpedies Direccién de Said | (C3™P sz ].'100' Campaf Reportes intemos |  Gestion Eficacia
comité de salud, el centro de salud y el progr
centro de medicina tradicional
134 |Jévenes con estudios Porcentaje de Jovenes O | Direccién de Educacion “m"x:n’““.’?”"f’:; Jovenes Anual - Estratégico Eficiencia
. a 'uwm "m‘ " 4 lm lllﬂﬂlmm "m‘ i o 4 5 3
135 Optimo nivel educalivo en el municipio X d’l - Direccion de Educacion ( ! maces ,"';0 T Reportes internos | Estralégico Eficiencia
Porcentaje de becas y apoyos
Sufi de ¥ para el enitregadas a estudiantes de . A (Apoyo entregados | apoyos ’ . ficencia
136 . ks a2 2 . i Direccion de Educacion s) * 100 Apoyos Trimestral Reportes inlemos | Estratégico E
municipio entregadas
Mejora de la infraestructura fisica de las
137
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE COYUCA DE CATALAN, GUERRERO
INDICADORES ESTRATEGICOS Y DE GESTION PERIODO 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

20212024
no. INTERPRETACION NOMBRE DEL INDICADOR e s FORMULA ve e | atca | uncabon |  oewesecw

Fortalecer los vinculos cullurales y| Total de consultas y accesos | Direccion de Actividades Suma de consultas y accesos
138 S . 2t sl evviio Civicas y Bib lizad Habitantes Anual Reportes internos | Estratégico Eficiencia

Porcentaje de gasto invertido

Establecer estrategias para un mejor para mejora de la Direccion de Acti (P P ejercido/ presupuesto |  Instalaciones y 2 : i

1 snocimiento de la comunid infr y tecnolog Civicas y Bibliotecas programado) * 100 equipamientos Trimestral Balanza 9 =
bibliotecaria

| " Porcentaje de consultas Direccion de Actividad (Ci ] lizad: ! it = 2
140 Mayor interes de la sociedad i por la ciud ia Civicas y Bibl o )+ 100 C Trimestral Bitacora Estratégico Eficiencia

Conocer el por que se hacen las fiestas

de una determinada manera, Su|

simbologia y lo que representa a nivel Porcentaje de evenlos Direccitn de Actividades (Eventos realizados / Total de E videncia i
i para la dad es al realizados Civicas y Bibliotecas eventos programados) * 100 Eventos Mensua) fotografica Gestion E

para valorarias, protegerias y delenderlas|

en el paso del liempo__

Contribuir  al desarrolio  humano |

economico a ftravés de programas, P ’ " .

= orcentaje de apoyos Direccion de Inspeccién | (Apoyos entregados / apoyos Evidencia )
142 acciones y apoyos que mejoren laj " « 101 Acciones Anual Estratégico Eficiencia
idad de vida de los habilantes del entregados de Agricultura programados) * 10 fotografica
La admhul' tracion municipal contribuye a
fomentar aclividades  agricolas y ; : H
de Recurso | recurso : a ; e

143 |agroind & Sienisl y Porwuqede_wmde Dum |nlp:|:ﬂ6rl ( mqard]d?“;o Pesos T o ¢ 0 ‘

soslenibles como pilar de o e C 2

Bcondmico

Porcentaje de asesoramientos | Direccion de Insp (A brindados / . Ewi ia - <

144 |Infraestructura fisica agricola mejorada de Agricutra | asesoramientos programados) * 100] ' °o0° Arkmmatie fotografica E-Rtegico Efchncie

Disefiar e impulsar politicas que

wmwma!amamd:eemmaa e : i i .

jroves dw fu gnésticos| Porcentaje de capacitaciones | Direccién de Inspeccion apackaciones efecluadas Capactaciones |  Mensual | Informes Intemos |  Gestion Eficacia
5 participativos que se traduzcan en realizadas de Agricullura capacilaciones programadas) * 100 .

proyeclos de imp para el il

Generar proum ehcentes de| Porcentaje de programas | Direccion de Fomento al | (Programas realizados/ programas Kidonme Estrat Eficiencia
8 Jem | financiamiento Empleo programados) * 100 i, i * .
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ARG QUL
CARANTIEA
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No. INTERPRETACION NOMBRE DEL INDICADOR s FORMULA UNIDAD DE 1. i | empaon DIMENSION
(N de solicitud de
incubacion+Numero
Eficaz centro de incubacién que apoye a| o e ol Shovididas i ol
la creacion o llo y Aaceh wo| F fi en . g
147 |de emprendimiento de pequeias y| incubacion de pequenasy D'“"”éd'f omento &) “.m“m?&“““:'"‘“;:‘ Solicitudes Trimestral | Informes intemos | Estratégico Eficiencia
di empresas medianas empresas P “”‘ Sad 80\
aceleramiento al emprendimiento/
total de solicitudes recibidas) * 100
Promover capacilacion, para el empleo y| : : : (Total de personas
4 ladoampiio para 8 poblecion dell| O RNe 4o cmAckisciin del O"WE“F"'"""“ capacitadas/Total de |a Personas Trimestral c Estratégics Eficiencia
|municplo g poblacion)*100
Establecar . (Total de personas
intergubemamentales = ; ” - .
149 |empleo. a) fomento al servicio de| ~OrOeTS Je tesemP Siecritn & s aenddasiTotaldels | Desempiead Mensual | Informes intemos |  Gestion Eficacia
informacion de empleo y, b) disefio e Lz n 5
impulso de las ferias del empleo_
(Personas que mencionan estar
__| Porcentaje de satisfaccion en satisfechas con el
Rl L il o ol otorgamiento de servicio de | 77,55 Aumbrado | servicio alumbrado municipal que | Poblad Anual Encuest Estratég Ef
pobico alumbrado publico municipal otorga el ayuntamiento /
entrevisiadas)®100
o inarias del servicio de
Las luminarias del servicio de alumbrado Tasa de variacion en la o de Al i publico en el afo actual / . Evidencia o
151 publico brindan visibilidad noctuma a las| instalacion de luminarias del Publco juminarias del servicio de alumbrado L i Tr fotogréfica gico E
comunidades y publico en general servicio de alumbrado publico publico en el afio anterior ) * 100
M do al P F
gt Porcentaje de mantenimientos | Direccion de Al (N realizados/ i ' 2l
152 |de i infraestructura del ntxacia realizados Publico mantenimientos programados)® 100| L ! intamos | | EBINbOcO Fach
(Fallas gestionadas para atencion
Porcentaje en las fallas del | v en el de plibli
153 15t de alumbrado publico Pt'hli municipal / fallas detectadas en el Fallas Mensual lﬁt o Gestion Eficacia
municipal sistema de alumbrado publico
municipal) * 100
(Valor de la produccion del sector
Tass de varacion snuml del primario en el afio actual / Valor de | Valor de la | T . - Ecienci
154 la produccion del sector primario en produccion ol stratég
el afio anterior) * 100
(Numero de produciores apoyados
155 en el afio / lotal de productores del
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ARG LR 4
LARANTILA I }
L TABOS

2021-2024
No. INTERPRETACION NOMBRE DEL INDICADOR e FORMULA UNIDAD DE RO | ook | sy |  messends
Los productores reciben servicios acorde| Tasa de variacion anual de :::yadosluc :‘uw’ act:;fru:lmem
156 a sus necesidades para ) la proyecios de servicios Direccion de Ganaderia . Proyectos Trimestral Informes internos | Estratégico Eficiencia
operacion de sus unidad duct! dos a los productores de proyecios de servicios apoyados
o v = en el afio anterior ) * 100
Promover la participacion de  los| Tasa de variacion anual de (Solicitudes recibidas en el afio /
157 ganaderos a lravés del fomento o la Direccion de Ganaderia solicitudes recibidas en el afio Solicitudes Mensual Informes intermos Gestion Eficacia
: solicitudes recibidas P
anterior) * 100
Contribuir a la preservacion del medio| } .
; Direccion de Medio | (Recursos ambientales censados en
158 Iln-rblu'la mediante :;W..Tu::_vmumu:wt " ey R ol afte actusd / amblentales Romgu.:‘ \ inf s int £ o Eficienci
9 8y mo = Naturales censados en el afio anterior) * 100 "
|naturales del municipio
X Direccion de Medio (Poblacion municipal beneficiada
159 |La pobiacitn s m"‘"’“""" Bl g i P”’“‘"‘l "'r. Mﬁ Ambiente y Recursos | con la proteccion de areas naturales|  Habitantes Trimesiral | Informes internos | Estratégico Eficiencia
Naturales / poblacién total del municipio) * 100
Campafias sobre la imporlancia de Direccion de Medio -
160 sbi para el 2 v PD'W':!;:!M Ambiente y R tCQmpdp::lmm:s.f‘:npﬂu c = N al Propagand = ogico £
conservacion del medio ambiente _ Naturales
161 :ru.ndado del mm:':zmdn Porcentaje de pla P . 3 : d: o (Platicas realizadas / platicas Platicas Nl Listan da asistencia Gestion Eficacia
los medios de comunicacion | realizadas N“:m programadas) * 100
eleclromcos : i
nce ia 46n y ejecucion de| Porcentaje de avance de . i de:-padu - :
162 proyectos de allo impacio positivo etapas mdmo s en el Gestion de Proyeclos contratado)*100 Etapas Anual Informes intemos | Estratégico Eficiencia
1o o8 p maPouwup de dios p (N de Sos previ i o
163 2 luidos en los proy Gestion de Proyeclos concluidos/Numero de Estudi Tne f g i
skiboracion y sjecuciin de proyecios. contratados estudios previos contratados)*100
(Numero de proyectos
G un  prog de Por je de proyeclos termir /NL ) de proyech
164 |proyectos y obras esiratégicas | gestionados para su Gestion de Proyectos para los que se gestionan Proyectos Trimestral Informes intemos | Estratégico Eficiencia
prioritarias financiamiento. recursos)*100
Gestionar apoyos con crédilos blandos {Numero de personas con perfil
para la adquisi de e| Porcentaje de personal con correcto/Total del Ak B Gestion
165 J perfil correcio Gestion de Proyectos Personal Rep: Eficacia
Porcentaje de migranies informes intemos
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LARANTIRA o
INDICADORES ESTRATEGICOS Y DE GESTION PERIODO 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 — y
2021-2024
INTERPRETACION UNIDADES FRECUENCIA DE MEDIOS DE TIPO DE
oy AR S RESPONSABLES PARAA . MeDICION | wENTIICACION | moicapom | DWMENSION
Las personas en siluacion de| Porcentaje de migrantes P e = i o
167  |vuinerabilidad reciben atencion o apoyo| asistidos para regresar a su D"’m“‘”“l:"w"' . ,“;;mmm, 1-100’ Mig Tr f Estratégico Eficiencia
| durante su traslado a su ciudad de origen lugar de origen
Numero de migrantes aoyados At 5 Suma de de migrantes apoyados
168 g ch con alguna accion de atencion Dmu'm o con alguna accion de atencion Apoyos Trimestral E - E g Eficiencia
integral s s __integral iignac
. MNamero de jornadas medicas | Direccion de Atencion al Suma de jormadas médicas % N i L Evidencia
o' mciis cisieden realizadas Migrante realizadas fotografica ansecncl Efcacs
) (Personas con obesidad 2021 / total
e p— Variacion porcentual de
C el del 2 Direccion de Unidad | de habitantes 2021) - (personas con . :
170 municipio Mmhmuﬁndnlmpeooy Deportiva obesidad 2022 / total de habitantes Resultados Anual Informes Estratégico Eficiencia
2022) * 100
Suficient A ] de . L (Programas deportivos realizados / )
. st Porcentaje de programas Direccion de Unidad - - Ewvidencia ) -
171 sociales para forlﬂlw el sistema § ook Taslvid 2 mmsdap?thmmmm) Prog T fotograf Estratégico Eficiencia
educativo del m e 100
172 |Efcencia en fortalecer el s Porcentaje de p es | Direccion de Unidad | ") SO St » e FENTR - .
educativo deportivas realizadas Deportiva f E.m“ !II I]"_ 100 4
Fortalecer el sistema educativo del
municipio a traves de la implementacion
ponsable y ftransparente de los )
173 |programas sociles federales e apoyo a|  Porcentaje de tomeos de | - Direccion de Unidad i i by S I Evidencia il =
los estudiantes de todos los niveles. fitbol realizados Deportiva 100'" . ' folografica
Como el programa de becas, dtiles
mmsmm;u ycln!h.nlnr
Promover proyectos para el : . " (Servicios de mantenimiento
174 ado 'y aproviihanionic ge] PYOwiNe deservidosds | Diencin 4a PesqEe y brindados / servicios de Mantenimientos Anual Reportes intermos | Estratégico Eficiencia
aguas Iratadas N A prog )* 100
. (Calles y areas verdes con
La Administracion Municipal mejora el| Porcentaje de calles y areas | Direccion de Parques y . Calles y areas " . -
175 e y sane _ ; 3 mmmmm‘d‘eogﬂuy . Trimestral | Reportes internos | Estratégico Eficiencia
Establecer proyecios de saneamienio| Porcentaje de mantenimientos Direccion de Parques y ( Mantenimientos realizados / M ) =
17 Fa;rrltm:l'\td realizados Jardines mwswm)‘imi iy T b e = - E
(Rehabilitaciones y mantenimientos
realizados / Total de rehabilitaciones| Rehabilitacion y Evidencia
; Mensual Gestion Eficacia
177 y programados) * fotografica
100
f
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LTS

CARANTIZA I c

20212024
UNIDADES FRECUENCIA DE MEDIOS DE TIPO DE
NO. INTERPRETACION NOMBRE DEL INDICADOR RESPONSABLES FORMULA DE MEDICION IDENTIFICACION INDICADOR DIMENSION
Contribuir  al desarrollo  humano |
economico a través de programas, Porcentaje de acciones A
178 |acciones y apoyos que mejoren lal imp das para Direccion de Mineria { TOSKZICI0N | i) Acciones Anual Informes Internos | Estralégico Eficiencia
caidad de vida de los habitantes del| las actividades mineras progr e )" 100

Municipio.
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2021 2024
INTERPRETAGION UNIDADES FRECUENCIA DE MEDIOS DE TIPO DE
" NOMERR DS SRR RESPONSABLES PORRS N meoicion | DenFicacion | moicapor | DIMENSION
Porcentaje de habitantes que (F que se ala
179 A de la actividad se dedican a la actividad Direccion de Mineria actividad minera/ lolal de Habitantes Trimestral Enc E gico Eficiencia
minera ____habitantes) * 100
Participar en la elaboracion de los| Porcenlaje de programas D 5 ‘ (Programas realizados/ programas B = =
' lprogramas en materia mmnera realizados deMineria | © " programados) * 100 Prog T Informes infemos. | Estratég E
Promover la inversion privada en las . F
. Porcentaje de apoyos P (Apoyos entregados/ programas Evidencia :
181 principales zonas con polencial de A Direccion de Mineria s do )* 100 Apoyos Mensual 1 afh Gestion Eficacia
R los proc pusmdos_ o 6
pofeiuwmdemmu'udpalpa‘a 2k Di ion de Rastro (Pr ! utiliz: ) )
182 garantizar las condiciones salubres para do;g:myaﬂhndm.doa Municipal P dimientos progr dos) * 100 Procedimientos Anual Informes internos |  Estratégico Eficiencia
el consumidor
Optimizar el servicio que brinda el Rastro|
Municipal a los usuarios mejorando su| Porcentaje de pobladores Di ion de R ;Pmmrmm
183 calldad e infraestructura para el| satisfechos con el servicio de M | den al Pobladores T E E g Eficiencia
|adecuado sacrificio de las diferentes rastro municipal mw‘] 100
|especies
Capacitar al personal en buenas| B T
orcentaje de personal con Direccion de Rastro (Personal capacitado / lotal de Cc de = .
184 practicas mmmma para cumplir Mun \ s) * 100 Personal Trimestral E g Eficiencia
con la normatividad vi
Fomentar la apertura de
comercios y guis de prod es je de capacitaciones Direccion de Rastro tDmmarem»‘
185 mediante la facitacion de trémites y raallzndes Municipal apa prog ias) * 100 Capacitacion Mensual Listas de asislencia|  Gestion Eficacia
derechos al negocio.
- de FA— (Personas que mencionan estar
Disafar [Wwies 0 Progeemes. =0 o smdmmuﬂ*:o:ui:sm&
186  |respuesta a la detacr.uon de| otorgamiento de servicios Comuna Municipal ayuniamiento / Personas Anual Encuestas Estratégico Eficiencia
o) % plbiicos memicipdies personas entrevistadas) * 100
Analiz: P de| Porcentaje de eficiencia en los (Metas cumplidas / melas TH | b "
187 o lan fes del h oales Comuna Municipal fas) * 100 Metas mestral nformes in Estratégico Eficiencia
. Porcentaje de medidas para el
E ias para pr en 2 : . (Medidas implementadas / medidas e ™ . . )
* 4 s Mun . Tr int s | Estrat Eficiencia
188 ficio del ¢ m-pramnom:\:'dm'abl Comuna icipal jas) * 100 emo: egico
|'camm|r m;‘_ ::Ivuu R jo de cumph o - . —
como seguros para| __ .. o §
189  |las mujeres, eslancias infantiles, apoyo de la “an “"‘ai:m Comuna Municipal ( Mf(‘:ﬂlﬂlﬂ“w Actividad M Bitacora Gestion Eficacia
de madres solteras, entre otros subsidios 'Wiu'"c e
| (Dlmconmmnhntummw
total de dias) * 100 s N
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ORERND QLR
LARANTIES i
LT Ao 4

TIPO DE

NO. INTERPRETACION NOMBRE DEL INDICADOR RESPONSABLES FORMULA UNIDAD DE MEDICION IDENTIFICACION INDICADOR DIMENSION
Porcentaje de cumplimiento de :
Manejo adecuado de los recursos que . Direccion de (Metas cumplidas /| metas )
i, egresan en el i metas financieras y Adquisi = )* 100 Melas Trimestral Informes internos |  Estratégico Eficiencia
Apoyo a la administracion para mejorar el Porcentaje de medidas Direccion de (Medid: P das /| medid i ” 5 : 3
192 o impl t P 3 - por | )+ 100 T al Reportes internos | Estratégico Eficiencia
Apoya en la administracion de los
recursos que egresan en el municipio, el| Porcentaje del cumplimiento Direccion de (Actividades realizadas / lotal de = e 2
193 [gasto comente, pago de servicios | de actividades Adquisiciones actividades establecidas) * 100 Informes intomos | Gestion Efioacis
compra de materiales y subministros
Contribuir a Proporcionar servicios : 5 {Personas que mencionan estar
publicos de calidad y asegurar su mejora Pmnla]eds:l-ail - salisfechas con los
194 U e?“. povis : olorgamiento de servicios Direccion de Turismo | SEMICIOs municip squ: otorga ol Personas Anual Encuestas Estratégico Eficiencia
servicios oportunos ;ﬁmu de pu o ¥ personas entrevistadas) * 100
recoleccion y destino de basura
Eficencia en la prestacion de servicios| Porcentaje de eficiencia en los (Metas cumplidas / metas Avance de = 2 e
195 i : e mad Direccion de Turismo by - 100 Reportes Trimestral Estratégico E
Porcentaje de medidas para el PR / medid
196 Acceso a los servicios publicos mejoramiento del acceso a los| Direccion de Turismo tam ) * 100 Medidas Trimestral Informes internos | Estratégico Eficiencia
servich ipales programadas
Fortalecimiento de la actividad turistica|
; (Programas de apoyo otorgados/ .
mediante la realizacion de talleres de| Porcentaje de programas de < < T Evidencia .
197 iria laa que of Direccion de Turismo | programas de apoyo progl ) fotografica Gestion Eficacia

los servicios al tunista

* 100




	413.pdf (p.1)
	ACTA DE CABILDO_1.pdf (p.2-5)
	Image_079.pdf (p.1)
	Image_045.pdf (p.2-5)

	4.3.17_1.pdf (p.6-55)

